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YENI TURK TICARET KANUNU TASARISI VE TURK T ICARET KANUNU'NUN
YURURLUGU VE UYGULAMA SEKLI HAKKINDA KANUN TASARISI, TBMM
GENEL KURULU'NDA 14 OCAK 2011 TAR IHINDE KABUL ED iLM ISTIiR

TBMM Genel Kurulunda, 1535 maddelik Tark Ticaret i(mu Tasarisi kabul edilerek
yasalamistir. Asagida 1535 maddelik yeni TTK hakkinda 6nem arz eden konularda 6zet
aciklamalar yapilacaktir. Ozellik arz eden bazilarda ise devam eden giinlerde detayl
sirkulerlerimiz gonderilecektir. Ayrica Turkiye masebe standartlari ve yeni TTK hakkinda
seminer ve g@timlerimiz de bilahare organize edilecektir.

e Yururluk tarihi:

Yeni Turk Ticaret Kanunul Temmuz 2012tarihinde yurirlige girecektir. Yazili ve gorsel
basinda yapilan bazi agiklamalarda, uzun sirednukgunda olgan bir beklentinin yerine
getirilmesi icin TTK’nin iktidar ve muhalefet padrinin uzlgisi sonucunda rekor bir strede
yasalatirildigl; ancak tasarinin ilk kaleme aligdgiinden bugtine kadar 11 yildan fazla sure
gectigi, bu slUrecte Turkiye ve dinya ekonomisinde verédichayatinda bircok gesiklikler
oldugu ve ayrica yuruarlik tarihine kadarsgé taraflardan gelecek tavsiye ve gieler de
dikkate alinarak Kanunun bircok maddesindgigklik yapilabilecesi belirtiimektedir.

» Turkiye’de muhasebe ilkeleri bastan yazilmakta! Arttk muhasebe kayitlarinda ve
raporlamalarda Turkiye Muhasebe Standartlarina Uyulmasi Zorunlu olacak:

Her isletme sahibi, ticari defter tutmak zorunda olada&fterler ile yilsonu finansal tablolari,
Turkiye Muhasebe Standartlarina uygun olacak. Bandéyle muhasebe; sadece vergi
matrahini tespit etme yonulyle gle uluslararasi muhasebe standartlari ile uyumiukiye
muhasebe standartlarina gore bilgilama ve raporlama amaciyla 6n plana ¢ikacaktir.

Muhasebe meslek mensuplarinin en kisa siirede Tiekiguhasebe standartlari alanindaki
bilgilerini tazelemeleri, bu konuda hic bilgileri gksa en kisa zamanda konu hakkinda
arastirma ve @itimlere baslamalari gerekmektedir.

* Anonim sirketlerin ve sirketler topluluklarinin Turkiye Muhasebe ve Denetim
Standartlarina gére denetimi zorunlu olacaktir:

Anonim sirketlerin, limited sirketlerin ve sirketler toplulu gunun finansal tablolari denetci
tarafindan, uluslararasi denetim standartlariylamly Turkiye denetim standartlarina gére
denetlenecek. Yonetim Kurulunun yillik faaliyet oap icinde yer alan finansal bilgilerin,
finansal tablolarla tutarli olup olmagida denetim kapsaminda olacaktir.
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Turkiye Denetim Standartlari Kurulu kuruluncaya &gdTurkiye denetim standartlari, kamu
tuzel Kkgiligine haiz TURMOB ile ilgkili bir kurul tarafindan uluslararasi denetim
standartlariyla uyumlu olarak belirlenecek.

Denetci, ancak ortaklari yeminli mali mfavir veya serbest muhasebeci mali saurir
sifatini tastyan bir bazimsiz denetleme kuruku olabilecek.

Kicuk ve orta Olcekli sirketler en az bir yeminli mali mgaviri veya serbest muhasebeci
mali mikaviri denetci secebilecek.

Kiguk ve orta Olcekli ticarisietmeleri tanimlayan d&lgutler, Turkiye Odalar ve r&alar
Birli ginin gorisU alinarak, Sanayi ve Ticaret Baka@nliarafindan cikarilacak bir yonetmelikle
duzenlenecek. Yonetmelik, Resmi Gazetede yayimédnmaBu Olcutler, Kanunun ticari
defterler ile finansal tablolara ve raporlamayakih olanlar bata olmak tzere, ilgili tim
hiktumlerine uygulanacak. TTK’'nin 1523. maddesintigelderine goresirketler aagidaki
sekilde belirlenmgtir:

(1) Asagidaki Gc olcltten en az ikisini @amayanlar kicik sermayesirketi olarak kabul
edilir:

a) Aktifte gorilen zararin ¢ikariimasiyla bulunakdmbco toplami altimilyon Tark Lirasi.

b) Hesap doneminin bilango guninden dnceki onikicaydeki satglar toplami onikimilyon
Tark Lirasl.

¢) Yillik ortalama ¢akan sayisi elli k.

(2) Birinci fikrada 6ngorulen buyuklik o6lgutlerinden en az ikisini asan ve gagidaki Ug¢
Olcutun ikisini asmayanlar orta buyuklikte sermayesirketi olarak kabul edilir.

a) Aktifte goralen zararin ¢ikariimasiyla bulunat&ibco toplami yirmimilyon Turk Lirasi.
b) Hesap doneminin bilanco gtiniinden 6nceki onikicandeki satglar tutari ellimilyon Tark
Lirasl,

c) Yillik ortalama cakan sayisi ikiytzelli k.

(3) Bakanlar Kurulu buyudklikleri on katina kadar atifim ya da onda birine kadar
azaltabilir.

(4) ikinci fikrada belirtilen 6lgitlerden en az ikisini @an sermayesirketi bilyiik sermaye
sirketi_olarak kabul edilir. Menkul kiymetleri, Turkiye’de menkul kiymetler ladeisinda
veya Sermaye Piyasasi Kurulunun her yil ilan egleistede yer alan ulkelerin menkul
kiymetler borsalarindasiem géren ya dasiem gérmek Uzere kote edilnyiahut kotasyon icin
basvurusu yapilny bulunan bir sirket, bu fikradaki dlcttleri gmamyg olsa bile, buylk
sermaysesirketi olarak kabul edilir.

(5) Birinci, ikinci ve tg¢uncu fikralarda éngorulen bikiik olcutleri, bilanco guna itibariyla,
birbirini izleyen iki faaliyet donemindesamissa veya bu dl¢itlerin altinda kalingsasirketin
blyukluk yoéninden konumu gigir.
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(6) Tur desistirme halinde ve yeni kuruuseklindeki birlemelerde,sirketin konumu, tar
desistirmenin veya birlgmenin gerceklgmesinden sonraki ilk bilanco guninde, birinci, tin
veya ucuncu fikralarda yer algartlara gore belirlenir.

(7) Yilhik ortalama calan sayisi, yurt dinda calganlar dahil, stajyerler hari¢ tutularak, 31
Mart, 30 Haziran, 30 Eylul, 31 Aralik itibariykarkette calsanlarin toplam sayilarinin dérde
bolinmesiyle hesaplanir.

(8) isci sendikalarinin ve ger kanunlarda éngorulnaibulunan yetkililerin ve kilerin bu
konuda bilgi alma haklari saklidir.

Bu durumda TTK kapsaminda hangrketlerin kicik, orta ve buyldk 0&lcekli olarak
deserlendirilecgine dair Sanayi ve Ticaret Bakahlitarafindan yonetmelik yayinlanmasi
gerekmektedir.

Denetciler, tizel kilige haiz bir Gst kurum kurulup faaliyete gecinceyedtaSanayi ve
Ticaret Bakankinca denetlenecek

Anonimgirketlerin finansal tablolari, yonetim kurulununliyk faaliyet raporu, kar dgitimina
iliskin genel kurul karari ve denetci raporu, Turkiyviearet Sicil Gazetesinde ilan edilecek;
sirketin internet sitesine konulacak.

Denetim elemanlarina eksik veya gerge aykiri bilgi verenler 2 yila kadar hapis
cezasina carptirilacak.

Gorevleri nedeniyle @&rendikleri isletme sirlarini aciklayanlar 1 yildan 3 yila kadar
hapisle cezalandirilacaktir.

» Sermayesirketlerine internet sitesi olusturma zorunlulu gu getirilmi stir:

Sirketlerle ilgili belgelere internet sitesi adre¢ numarasi da yazilacak. Heermaye
sirketinin bir internet sitesi olacak. Bu sitedgrket ilanlari, pay sahipleri ve ortaklari
acisindan 6nem ¢gyan aciklamalar, finansal tablolar, raporlar, yiimekurulu ve genel kurul
toplantilarina ilgkin bilgiler yayinlanacak.nternet sitesine konulmasi gereken bir icerik
konulmamgsa, hukuka aykirgn ve yonetim kurulunun goérevini yerine getirmemn@si
bltin sonuclar dgacak.

Finansal tablolar ile her turlt rapor 3 yil di ger nevi icerik ise en az 6 ay sureylgrketin
internet sitesinde yer alacak yoksa konulmamngisayilacak.

Kanunun ydrtrlge girmesinden itibaren 3 ay icinde internet sitesiasturmayan veya "bilgi
toplumu" hizmetlerine 6zgiulemeyairket yoneticileri, 6 aya kadar hapis ve 300 gune
kadar adli para cezasina carptirilacak
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Kicuk olcekli isletmelere ise internet sitesi kurmalari icin kanunun yulrgdigirmesinden
sonral yil sure verilecek.

* Kapanis tasdikinin suresi uzatilmaktadir:

Ticari defterlerin kapagionaylari, izleyen faaliyet doneminin altinci ayirsonuna kadar
yapilabilecektir.

* Tek kisilik A. S., tek kisilik Ltd. Sti. kurulabilmesi imkani getirilmi stir:

AB hukuk normlari dgrultusunda yapilan dizenlemeyle yuararlikteki Turkcafet
Kanunu'ndakien _az 5 ksiyle anonim sirket, en az 2 ksiyle limited sirket kurulabilece gi
yonundeki zorunluluklar kaldirihyor. Buna gore, tek pay sahibi_anonim sirket veya
limited sirket kurabilecek. Tek pay sahiplsirkette, bu pay sahibi 1 gercekskblabilecegi
gibi, 1 ttzel ksi, pay senetleri borsadalem gorensirket ya da bgka bir sermaysirketi
olabilecek.

» Elektronik ortamda genel kurul yapilmasi, on-line o/ kullaniimasi hakkinda
dizenlemeler:

Sirketler, elektronik ortamda yonetim kurulu ve gekgrul toplantilarini yapabilecek.

Sermayesirketlerinde madurler kurulu ve yodnetim kurulu; &&tif, komandit, limited ve
anonimsirketlerde de ortaklar kurulu ve genel kurul toglkm on-line gerceklgirilebilecek.

On-line toplanti sistemiyle anonigirketlerde genel kurula katilim, éneride bulunmaoxe
verme; hukuksal acidan, fiziki katihmla ayni solaucdagzuracak.

Sirketlerin elektronik ortamda toplanti yapabilmahen usul ve esaslari, Sanayi ve Ticaret
Bakanlginca cikarilacak bir yonetmelikle diizenlenecek.

Elektronik ortami kullanmak isteyen ortaklar, pahipleri ve yonetim kurulu Gyeleri e-posta
adreslerinkirkete bildirmekle yukimlu olacak.

Halka acik anonimsirketlerde kurumsal yonetim ilkeleri, Sermaye Pa&s Kurulunca
belirlenecek.

» Ticari i slerde bilesik faiz uygulamasi kaldiriimistir:

Kanuna gore, fikri malkiyet hakki ile finans sekidde faaliyet gosteren kiralama, finansal
kiralama (factoring) gibiirketler bata olmak Uzere @éli finans kurum ve kurulglarina
ili skin mevzuattan dgan davalar, ticari davalar arasinda yer alacak.
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Ticari islerde faiz orani serbestce belirlenecek; kanurgpara ve temerrit faizi hakkinda
ilgili mevzuat hiaktmleri uygulanacak.

Bilesik faiz uygulamasina son verilecek.

Aksine sdzlgme bulunmuyorsa, ticari bir borcun faizi, vadenitininden ve belli bir vade
yoksa, ihtar giiniinden itibaregi@meye bglayacak.

* A.S.lerde yonetim kuruluna ili skin dizenlemeler:

Anonim sirketlerde, yonetim kurulunun en az 3 Uyedensabasina iliskin mevcut hukim
kaldirithp, AB hukukuyla uyum <ganarak,en az 1 Uyeli yonetim kuruluna olanak
taniniyor.

Anonim sirketin, esas soz¢eneyle atanngi veya genel kurul tarafindan secifmi veya daha
fazla ksiden olgan bir yonetim kurulu olacak.

Tlzel Kkisiler, yonetim kurulu 0Oyesi olabilecek Tuzel kii adina, yonetim kurulu
toplantilarina gercek gier katilarak oy kullanacak.

Yonetim kurulu Gyelerinin 4'te 1'inin_yiksek 6grenim gérmus olmasy iclerinden en az
birinin Turkiye Cumhuriyeti vatanda si olmasi ve Tlrkiye'de verlaik bulunmasi sarti
aranacak.

Yonetim kurulu dyelerinin pay sahibi olmalarinaskin zorunluluk kaldirilarak, kurullarin
uzman ve profesyonelgierden olgmasina olanak gnacak.

Esas stzlgnede dngorulmekartiyla, belirli pay gruplarina, 6zellik ve niteldciyle belirli bir
grup olwturan pay sahiplerine ve azgd, yonetim kurulunda temsil edilme hakki
taninabilecek.

Yonetim kurulu Gyelerinin, gorevlerini yerine gatiken sirkete verecekleri zararlarin gtivence
altina alinmasi icin isge bali zarar sigortasi getirilecek.

Yonetim kurulunun alg kararlara katilmayan tyeler, muhalefethi yazabilecek.

Anonim sirketin temel yapisina uymayan ve sermayenin koasimlkesini gozetmeyen
yonetim kurulu kararlari, mutlak gecersiz (batdydacak.

Yonetim kurulu Uyesi, kendisi veya yakinlari ijgket arasinda menfaat gahasi olan
durumlarda toplantilara katilamayacak.
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o Ultra vires ilkesinin kaldirilmasi:

TTK tasarisinda 6762 sayili eski Kanun’dan farkleehlenen hususlardan biri gieketin
ehliyetidir. 6762 sayili kanundgrketlerin, isletme konusu dinda yer alan faaliyetleri yok
hikmunde sayilmaktayken, arttk bu sinirlama kdidigtir. Sonug¢ olaraksirket, kendi
konusu dyinda kalan hususlarda da faaliyet gosterebilecekbuea bglh olarak da
islemlerinden sorumlu olacak.

» Pay bedellerinin 6denmesi:

Nakden taahhit edilen paylarin en az %25'i tesnildace, geri kalan kismi isgrketin
tescilini takiben 24 ay icerisinde 6denecek.

» Sirketin kendi hisselerini iktisap etmesi:

6762 sayili TTK’ da kural olarakirketin kendi hisse senetlerini devralmasinin yana stz
konusu hisseleri rehin olarak da kabul edemiyoxtkni TTK’da bu konuda da bir dizenleme
yapilmstir. Buna gore bigirket kendi paylarini, ¢ikariimisermayesinin onda biring@adgi
suirece rehin olarak kabul edebilecek. S6z konustapa iktisap edilebilmesi icin genel
kurul tarafindan yonetim kuruluna bu hususta yeékilmis olmasi gerekecek.

* Squeeze Out:

Yeni TTK'da 6762 sayilh TTK'dan farkh olarak "sgeze out” kavramina yer verilgtir.
Buna gore; birsirket dgsrudan veya dolayl olarak ggr bir sirketin paylarinin ve oy
haklarinin 6nemli élctide ganluguna sahipse, geri kalan pay sahipleriskarylari ve acgl
davalarla bir kararin alinmasini veya yurutilmesmliiyor veya davraglariyla sirkete zarar
veriyorlarsa, hakim ortak bu paylari varsa borsksg gercek bilanco deri ile satin almak
icin mahkemeye aurabilecek.

* Tasimacilik sektort ile ilgili bazi diizenlemeler:

Toplu tgima araclarinin diyizeyinin sade bir gorinimde olmasi gerekecek. yanmve
dolmuslarin dg yuzeylerinde siklikla gorilen kimi zaman argo bgzilar kaldirilacak.

Yolcu tagimacilgiyla ilgili hikdmlerin nasil uygulanagg Ulastirma Bakankiinca
cikarilacak yonetmelikle diizenlenecek.

Firmalar, bilette belirtilen yerin Bka bir kisiye verilmesi; bilette gdsterilen ara¢ yerine,
onunla ayni dizeyde olmayanska bir aracin sefere konulmasi; aracin belli saattece
hareketi nedeniyle yolcunun ygmemesi, aracta ilk yardim malzeme ve ilaclarinin
bulundurulmamasi gibi nedenlerden de sorumlu olaldakhangi bir zarar ispat edilmese bile
firma, bilet bedelinin 3 kati tazminat ddeyecek. Burala uymayan ara¢ surtcilerine ve
sahiplerine 100-1.500 TL arasinda idari para cezagecek.
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Firma, yolcularin kazayaguamalarindan dgacak zarari tazmin etmekle yukimli olacak.
Ancak, firma, kazanin en yiksek 6zenin gosterilmesgmen kaginilmaz ve 6nlenemez bir
nedenden meydana geitti ispat ederse tazminat 6demeyecek.

Tehlikeli esya tginacaksa, gonderen,stgiclya acik, anlglir bir icerikle ve yazil olarak
zamaninda bildirimde bulunacak.

Esyanin nitelgi ambalaj yapiimasini gerektiriyorsa, gonderesyyagi hasardan koruyacak ve
taslyiclya zarar vermeyecekkilde ambalajlamak zorunda olacak.

Gonderen, kusuru olmasa da yetersiz ambalajlamaaretleme, tehlikeli mal hakkinda
bildirimde bulunmamaktan kaynaklanangiyacinin zararlarini tazminle yikimli olacak.
Gonderenin bu durumlarda sorumlu aiduazminat miktari, génderinin her kilosu igin 36 T
ile sinirl olacak.

Gonderici taima sozlemesini her zaman feshedebilecek. Gonderen gield feshederse,
taslyicl Ucret talep edebilecek. dima Ucreti gyanin tesliminde ddenecek. sTacl, eyayl
kararlgtirlan strede teslim etmekle yukimlu olacak.

Taslyicl, esyanin tainmak Uzere teslim alinmasindan teslim edilmesadak gececek sirede
esyanin kaybindan, hasarindan veya teslimindeki geeden d@an zarardan sorumlu
tutulacak. Taiyici, esyanin tamamen veya kismen kaybolmasindan dolayitat 6demekle
sorumlu tutuldgunda, bu tazminat miktarisganin tginmak tzere teslim alingl yer ve
zamandaki dgerine gore hesaplanacak.

Ev ve biuro gyalarinin tasinmasi agisindan da dnemli yenilikler getiren dizenlemggee,
tastyicinin yokamlultkleri, mobilyalarinin sékilmesi ve kurulmasi ile gyanin yuklenip
bosaltiimasini da kapsayacak.

Bir evden, blurodan veya benzeri bir yerden alingmalari benzeri bir yere ggyan tgiyicinin,
kaybolma veya hasar nedeniyle sorumgulutasima stzlg@mesinin ifasi icin gerekli olan
yukleme hacminin metrekipt gaa 6 bin TL ile sinirh olacak.

Esyanin kaybolmasindan veya hasageamasindan dgan talep haklari, kaybolma veya hasar
acikca goruliyorsasganin teslimini takip eden 3 gunu iginde; agikga gorulmuyorsa, teslimi
takip eden 14sigunu icinde tatyiciya bildirilmemgse sona erecek.

* Deniz Hukuku ve tasimaciligiyla ilgili dizenlemeler:

Hacizli Tiark veya yabanci bayrakli gemilerin "viaklen evvel® satiimalar olaga
getirilecek. Buna goére, gemi veya icindeky&; insan ve cevre guvegiiacisindan tehlike
gOsterirse, icra mudurd veya limarskani, ihtiyaten veya icra yoluyla haczedignolan Turk
veya yabanci bayrakli geminin vaktinden dnce sasintcin mahkemeye paurabilecek.



VIS M A ZARS

Turk bayrgl cekme hakki olmamasinagraen bayrak ceken veya ¢cekmesi gerekirkegkda
bir devletin bayrgini ceken geminin kaptanina 6 aya kadar hapis ceeatecek.

Bir geminin kurtarilamayacakekilde batmasi, yararlanilabilir enkaz birakmaksibarap
olmasi, patlamasi ve tahrip edihndlmasi gibi nedenlerden zarar gérmesiyle gemiiiideki
mulkiyet hakki sona erecek. Ancak, gemi sahibinamaylanabilir enkaz Uzerindekistair
mdlkiyeti ile her tarli enkazin kaldirilmasina vevgenin korunmasina gkin yakamlulukleri
devam edecek.

Deniz alacaklarindan klea alacaklar icin gemi hakkinda ihtiyati haciz kareerilemeyecek.
Yolcular, gemi kazalarinda tazminat alma hakkina kavusacak.

Taslyan, alabora olma, karaya oturma, carpma, yangiranza nedeniyle meydana gelen
gemi kazasi yuzunden yolcunun o6lmesi veya yaralammdan d@an zarardan sorumlu
olacak. Talyanin sorumlulgu, zarar géren yolcu kana her bir gemi kazasi icin 250 bin 6zel
cekme hakkiyla (yakiak 1 milyon TL ile) sinirli olacak.

Deniz yoluyla yolcu tamada yolcunun 6lumu, yaralanmasi ve bedensel indear ilgilisi
lehine dgan tazminat istemlerinde zamamai 10 yil olacak. Yolcunun gama
sOzlgmesinden dgan bagajin kaybi veya hasargramasindan d@n alacaklar da dabhil
olmak Uzere d@er bitln alacaklar 2 yilda zamamaina @grayacak.

12 kisiden fazla yolcu tamak icin ruhsat almngi bir gemiyle yolcu taindigi takdirde,

tasimanin tamamini veya bir kismini Ustlenen veyaeajdegtiren bitin tayanlar, yolcularin
oliminden veya yaralanmasindangalalecek sorumluluklarina kar sigorta yaptirmakla
yukumll olacak. Zorunlu sigorta bedelinin tavarer Raza icin kii basina 1 milyon TL'den
az olamayacak.

Sigorta yaptirmayan 12 sden fazla yolcu kapasiteli gemilerin limandan gumka izin
verilmeyecek. Bu durumdan, turisgitgan tekneler ildstanbul Bgazi'nda yolcu tamacili
yapanlar da etkilenecek.

Deniz kazalarinda kurtarma ve yardim faaliyeti {igg@n cevre korunacak.

Kirlenme, bulama, yangin, patlama veya benzeri olaylarin, kijarsada ve ona biik
bélgelerde insan ghgina veya deniz canhlarina ya da kaynaklarina geadjir zarari ifade
eden"cevre zararl" kavrami tasariya alinarak, taraflar, deniz kanadkr gemi ve yukin
kurtarilmasi kadar, cevre zararinin onlenmesi weirlandiriimasi igcin gerekli 6zeni
gOsterecek.

Kurtarma faaliyetinin, cevre kirlifiini 6nlemeye veya sinirlamaya yonelik ofduhallerde,
kurtarana, giderleri igin "0zel tazminat" 0deriece
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Petrol kirliliginin édnlenmesi konusunda, uluslararasi sgmkderde yer alan dizenlemelere
uyulacak.

» Sigorta hukuku ile ilgili dizenlemeler:

Sigorta hukuku alaninda da yeni dizenlemeler gety@saya gore, sigortaclya, s@mhe
yapiimasi ve devaminda sOgieeye ilgkin bilgi verme ve sigortalinin haklari konusunda,
karsi tarafi aydinlatma yukamligil getirilecek. Sigorta ettiren de her turll bilg telgeyi
sigortaciya verecek.

Bir kimsenin hayati bir veya birka¢ sigortaci tandtin ceitli bedeller Gzerine sigorta
ettirilebilecek.

Sigortali, glivence kapsaminda ggelik yapmadan, primin yukseltimesi durumunda,
s6zlgmeyi sona erdirebilecek.

Sigortact da ilk taksiti veya tamami bir defada rirdesi gereken prim zamaninda
0denmemise, s6zlgmeden 3 ay icinde vazgecebilecek.

Meslekleri gergi bir hata yapip, tazminat talebiyle kdasacaini disinen Kksilerin
duzenleyec@ sozlemelerle ilgili olarak,"sorumluluk sigortalar” kavrami Turk hukukuna
ilk defa girdi.

Zarar goren, gradigl zararl dgrudan sigortacidan isteyebilecek.

Buna gore, sigortacl, sigortalinin s@oeede 6ngorulen zarar daha sonrgsdobile, sigorta
suresi icinde gercekjen bir olaydan kaynaklanan sorumlglu nedeniyle zarar gorene
tazminat 6deyecek.

Yanlis tedavi uygulayan doktor, yaglsavunma yapan avukat, kot yonetim sergileyeet
yetkilisi kasilastiklari tazminat taleplerini, sorumluluk sigort&sipsaminda karayabilecek.
Ancak, sigortacl, sigortalinin sorumluluk konuswayol kasten gerceldgérmesinden dgan
zararlardan sorumlu olmayacak.

Hayat sigortasi konusunda, AB mevzuatina uygun mildgiiceren yasaya gore, sigortalilar,
sigortacinin kendisine cayma hakkini kullanabiggmebildirmesinden itibaren 15 gin iginde
s6zlgmeden vazgecebilecek.

Grup sigortasina olanak taninacak. En az Xddn olgan grup lehine tek sozimeyle
sigorta yapilabilecek.

Sigortalinin sézlgneyi sona erdirme siresi, 3 yildan 1 yila indigllec Sigortall, en az 1
yildan beri yururlukte bulunan ve 1 yillik primi éamg olan sigorta sozkenelerinde, istegi
zaman s6zlkgmeyi sona erdirebilecek.
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Yasama olasifiina kasl yapilan sigortalarda, sigortacidan ayriimaetain istenebilmesi
icin sigortali, sglikli oldugunu ispat edecek.

Sigorta ettiren, sigorta bedelini 6deme borcunugntisini sglamak amaciyla sigortaliy
oldurir veya oldurilmesinde suc ortgkliederse, sigortact bedel ddeme borcundan
kurtulacak.

Sigortalinin intihar1 veya intihara sebbist sonucu o6lumd, akli melekelerindeki bir
rahatsizlik nedeniyle 3 yildan 6nce gercgkigse sigortacl, sigorta bedelini 6demek zorunda
olacak.

Dogum sirasinda, anne veya babadan biri icin yaptyibin hastalik veya ghk sigortasinin
bulunmasi halinde, aksi karaglaulmamsgsa, dgumdan sonra bebek, ek prim olmaksizin
sigorta kapsamina girecek.

* Vakiflar

Ticari bir isletme kleten vakiflar, dernekler ve 6zel hukuk hikimleryige yonetiimek veya
ticari sekilde sletiimek tGzere kamu tuzel diikleri tarafindan kurulan kurum ve kuruiliar da
tacir sayilacak.

Kamu tuzel kgileri ile kamu yararina calan dernekler ve gelirinin yarisindan fazlasini kamu
gorevi nitelgindeki islere harcayan vakiflar, bir ticargletmeyi, ister dgrudan, ister kamu
hukuk hukimlerine goére yonetilen vsletilen bir tizel ksi eliyle isletsinler tacir
sayllmayacak.

» Ticaret sicili hakkinda duzenlemeler:
Ticaret sicili, ticaret ve sanayi odalari veya tetaodalari tarafindan tutulacak. Oda
bulunmayan ya da yeterli 6rgutlenmesi olmayan adalbulundgu yerlerde ise ticaret sicili
Sanayi ve Ticaret Bakagiinca belirlenecek bir oda tarafindan tutulacak.
Turkiye Odalar ve Borsalar Bigli nezdinde, Tirkiye capinda sicil kayitlarina etekik
ortamda ulgabilmenin sglanmasi amaciyla kayitlarin elektronik ortamda $ainilecesi bir
bilgi bankasi kurulacak. Bilgi bankasina giserbest olacak, herkes kayitlari inceleyebilecek.

Ticaret sicilinin tutulmasindan gan bitlin zararlardan, devlet ve ilgili oda mutakis
sorumlu olacak.

Tescil ve kayit icin gerge aykirl beyanda bulunanlar, 3 aydan 2 yila kadarswe adli para
cezasina carptirilacak.
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» Haksiz rekabet ve say/pazarlama alanindaki bazi diizenlemeler:

Haksiz rekabetin dnlenmesini de diizenleyen yagafitiierin korunmasina gkin hakumler
getiriyor.

Bagkalarini veya mallarini ve fiyatlarini, yanilticincitici ve kotlleyici beyanlar,
karsilastirmali ve air reklamlar, paye, diploma veya 6dul almadnalde bunlara sahipgi
gibi hareket etme, rekabeti bozucu sagontemleri, haksiz rekabet sayilacdk. yerine

yaniltici sekilde, "Paris'ten diplomali terzi", "Christi@ior'un kalfasi", "Odullii ¢evirmen"
gibi sahte belge asaralaksiz rekabet yaratanlara 2 yila kadar hapis cezawverilecek.

Ticari isletmesi, mallari, s Grlnleri, faaliyeti, fiyatlar, stoklari, satkampanyalarinin bigimi
ve is iliskileri hakkinda,"gercek disi veya yaniltici” aciklamalarda bulunmak su¢ sayilacak.
Isletmeler, rekabette ©ne gecmek iclisezon sonu” indirimi diye hi¢ bitmeyen
kampanyalarla tiketiciyi yaniltamayacak.

"Yiksek kalite, dgik fiyat" sloganiyla mgazaya cekilen miferilere, reklami yapilan
ardnlerin yerine, ucuzluk uygulananska mallar verilerek tiketiciler aldatilamayacak.

Musteri, malin gercek dgri konusunda vyaniltilamayacak. BAérinin karar verme
Ozgurligine, hediyelerle etki edilemeyecek.

Saldirgan saty teknikleriyle misterinin karar verme 0Ozgurdii kisitlanamayacak. Evin
kapisina (kapidan) gelerek veya yoldan cevirergklga saglar, saldirgan sats yontemi
olarak degerlendirilecek.

Mallarin, i drtnlerinin veya faaliyetlerinin 6zellikleri, miati, kullanim amaclari, yararlari
veya tehlikeleri gizlenerek mgteri yaniltilamayacak. Sadece aciklamalagildenalin bigimi,
paketlenme tarzi, etiketteki takdim gibi gorsell@igalar da yaniltici olmayacak.

Taksitli saty ve tuketici kredilerinde durist davranilmamasikda rekabet sayilacak.
Uygulanan faiz veya vade farki, 6demelerin nasgilg@as ve taksitle sagiyapanin unvani
aciklanacak.

Ticaret unvani haksizsekilde bir baskasi tarafindan kullanilan hak sahibi, bu durumun
ortadan kaldiriimasi ile maddi ve manevi tazminat steyebilecek.

Bu haksiz rekabet fiillerinden birini kasten isleyenlere, 2 yila kadar hapis ve para cezasi
verilecek.

Bir kimseyi bakasiyla yapny oldugu s6zlemeyi ihlale ve feshe yoneltici eylemler,

bagkalarinin § trtnlerinden yetkisiz yararlanmas sirlarini hukuka aykirn g etme, ¢
sartlarina uymama, durisgé aykiri davraniolarak dgerlendirilecek.
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Haksiz rekabet ilkelerine aykiri davranan basinjinjailetisim ve bilisim kurulular da
sorumlu olacak ve aleyhlerine dava acilabilecekMG&peratorleri de abonelerine haksiz
rekabet unsuru iceren bir mesaj gondermeleri dungau mesajin kim tarafindan
gonderildgini agiklayacaklar.

DENCE

I

« Acentelik alanindaki bazi diizenlemeler:

Aracilikta bulundgu veya yapfi soOzlemelerden dgacak ihtilaflardan dolayr acente,
muvekkili adina dava acabilegiegibi kendisine kay da ayni sifatla dava agilabilecek.
Ancak, yabanci kilere kagl Turkiye'de acilacak davalarda alinan kararlarntedere
uygulanmayacak.

Acente, yetkisi olmaksizin veya yetki sinirlarigaak, mivekkili adina bir s6zime yaparsa,
muvekkili bunu haber alir almaz onay verebilecelenvedgi takdirde acente sorumlu olacak.

Acente, kendi ¢cabasi sonucu ortaya cikdemler ile muvekkilinin gletmesine herhangi bir
sekilde kazandirgy Gcuincu kgilerle yapilan glemler icin Ucret isteyebilecek. Ucret hakki
yonunden, araci ve sOziae yapan acente arasinda fark olmayacak.

Acentelik iliskisinin devami siresince, belli bir bélgedeki veyevredeki miterilerle kendi
katkisi olmadan kurulaglemler icin de acente Ucret isteyebilecek.

Acente, muvekkilinin talimatina uygun olarak tahsitigi paralar icin tahsil komisyonu
isteyebilecek.

o Sirketlerin birle sme, devir, bélinme ve tir dgistirme konularn TTK'da ele
alinmistir:

Sermaye sirketleri diger sermaye sirketleriyle, kooperatiflerle vesahis sirketleriyle
birlesebilecek. Buradaahissirketlerinin (kollektif ve komanditirketlerin) “devrolansirket”
olmasi gerekmektedir.

Eksi veya borca batik bilangcosunun v@&rbir sirketin birlesmesini engellemeyecek.
Sermayesi ile kanuni yedek akceleri toplaminin syazararla kaybolan veya borca batik
durumda bulunan bigirket, kaybolan sermayeyi veya gerekiyorsa bordakhbla durumunu

karsilayabilecek tutarda serbestce tasarruf edilebilémvarlga sahip bir sirketle
birlesebilecek.
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Birlesmeye Kkatilansirketler, birleme s6zlgmesinde ortaklara, devralagirkette, pay ve
ortaklik haklarinin iktisabi ile iktisap olungirket paylarinin gercek gerine denk gelen bir
ayrilma akgesi arasinda secim yapma hakki tans@dkl

Ayrilma akgesinin nakit verilmesart olmayacak. B&a birsirketin payi/pay senedi veya bir
diger menkul dger verilebilecek.

Birlesme, alacaklilarin haklarinin zarargramasi olasifi yoksa kolaylatirilacak.

Devralansirket, devrolunarsirketin oy hakki veren bitiin paylarina sahipse;sioket ya da
bir gercek ksi veya kii gruplari, birlgmeye katilan sermayrketlerinin oy hakki veren tim
paylarina sahiplerse, kolaytailmis dizene gore birbebilecek.

Cok biyuyen ve cekirdelgletme konusundan uzakkmn sirketlerin ana faaliyet konularina
donmelerine olanak gkayan"bolinme" de Turkiye'de maddi hukuk yoninden ilk defa

duzenleniyor.

Sadece sermawgrketleri ve kooperatifler bolinebilecektir.

Tam bolinmedssirketin tum malvarlgl bélimlere ayrilacak ve ger sirketlere devrolunacak.
Kismi bolinmede ise bigirketin malvarlginin bir veya birden fazla boliumugdr sirketlere
devrolunacak.

Devralan sirket, sermayesini, devredegirketin ortaklarinin haklarini koruyacak miktarda
artirabilecek.

Buna gore, Turkiye'nin géli bolgelerinde fabrikalari olan biirket, her fabrikayl bamsiz
bir sirkete doniturebilecek.

Bir sirket, hukukiseklini degistirebilecek. Tur dgistirmede ortaklarigirket paylari ve haklari
korunacak. Tur destirme bahane edilerek, hicbir ortakketten cikarilamayacak ve haklari
sinirlandirilamayacak.

Birlesme, bolinme veya tiur @stirmede, ortak olmayi sturdirme hakkigirket payinin veya
haklarinin kanuna uygugekilde taninmamasi veya ayrilma &ginin uygun olmamasi
halinde, her ortak, mahkemeden degtitene akcesi 6denmesini isteyebilecek.

Sirketler, birlesmeye, bolinme ve tur gstirmeye iliskin islemleri, raporlari ve belgeleri
ilgililerin incelemesine sunmakla ytkumli olacak.

Hakim sirket, hakimiyetini bgh diger kucuk sirketleri kayba @ratacak sekilde

kullanamayacak. Hakimgirket, bali (yavru) sirketlerce, itibarini kullanmasinin uyandigdi
guvenden sorumlu olacak.
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Ticaretsirketlerine iliskin dizenleme yetkisi Sanayi ve Ticaret Bakanida olacak.

Sirketin unvani, gletme konusu, sermaye yapisi, pay senetleri, yinétirulu ve genel
kurulunun durumu baa olmak Uzere gerekli bilgilere yer verilen eséslegmede "kanunun
acikca izin verdii" durumlar d¢inda dgisiklik yapilamayacak.

* Mali yapiyi guclendirmeye iliskin diizenlemeler:

Anonim sirketlerin kuruly asamasinda, sermayesinin belli bir bélimineskdr gelen hisse
senetleri, banka ve buyuk finans kurddunnin taahhdtleri dgrultusunda, sermaye piyasasi
mevzuatina gore halka arz edebilecek.

Halka arzi yapacak olan banka ve finans kutalunin, balangicta pay bedelini kismen veya
tamamen Odeme zorunl@w olmayacak. Garanti ettikleri nakdi paylarin gbklarini,
satstan elde ettikleri gelirden 6deyecek olan bankafimans kurulglari, sats islemini
yapamazsa, hisse senetleriskiaginda taahhit ettikleri miktari kendileri kdayacak.

Anonim_sirketin _pay sahipleri, §tirak taahhidinden dgan bor¢ haric, sirkete
borclanamayacak

Anonim sirketlerde nakden taahhit edilen paylarin en az %2tescilden dncesirket adina
actirilacak 6zel bir _banka hesabina 6denecek. Bueknin yapildgl ilgili_bankadan
alinacak mektup ile ticaret siciline ispat edilecek

Limited sirketlerin asgari sermaye tutari 25.000 TL'na cikdmaktadir.

Sirketler, sermaye olarak koyduklariskamaz veya dier bir ayni hak Uzerinde tasarruf
edebilmek i¢in bunlari tapu siciline tescil ettie&c

Sirketler topluliguna dahikirketler birbirlerine kefil olabilecek.

Hisse senetleri borsaddem gorersirketler, varlik, gefme ve devamlarini tehlikeye giren
risklerin erken tanisi ve yénetimi icin uzman bankite kurmakla yukimli olacak.

Risklerin erken tghis ve yonetimi komitesi, faizlerdeki dalgalanmalddviz spekilasyonlari
ve kredilerin geri 6denmesinde ortaya cikan riskleelirleyerek, sirketlerin darbg@aza
girmelerini 6nlemeye yonelik tedbirleri alacak.

Sirketin  kurulwu, sermayesinin artirilmasi ve azaltiimasi ile egime, bolinme, tar
desistirme ve menkul kiymet cikarma gibglemlerle ilgili belgelerin sahte diizenlenmesi
durumunda, 1 yildan 3 yila kadar hapis cezasi a@K. Sirket sermayesi hakkinda yasli
beyanda bulunanlar ilgletme ve ayni nitegji farkli gosterenlere 3 aydan 2 yila kadar hapis
uygulanacak.
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Blyuk caqunluga, sorun cikaran azigh veya ort@l, ayrilma akcesi ddeyerefirketten
cikarma hakki verilecek. Ortakirket i¢ bargini diizenlemeye yonelik ¢ikarma kararina itiraz
edemeyecek, ancak ayrilma akcesinin tutari konwsiimedz hakki bulunacak.

Ticaret sirketlerine, devredilebilir elektronik ortamlar, ahlar, adlar ve gjaretler qgibi
deserler ile fikri mulkiyet haklari da sermaye olar&knulabilecek.

» Halktan para toplanmasi:

Anonim Sirket veya bir bgka sirket kurmak,sirketin sermayesini artirmak amaciyla veya
vaadiyle halktan para toplanabilmesi icin SPK'dain ialinacak. Bu iznin esaslari, SPK'ca
duzenlenecek. SPK, izinsiz para toplanmassigirnin ve bglanmgsa para toplanmasinin
tedbiren hemen durdurulmasini, toplanan paralaomurka altina alinmasini, gerekligdr
Onlemlerin uygulanmasini, geiade kayyum atanmasini mahkemeden isteyebilecek.
SPK'nin talebi icin teminat istenmeyecek.

Kanuna aykiri para toplayanlar ve fiilden habetarokurumlar ile ilgili sirketin yonetim
kurulu Gyeleri, yoneticileri ve gigimcileri toplanan paranin derhal SPK tarafindanrleglen
bir mevduat veya katilim bankasina yatiriimasindaiteselsilen sorumlu olacaklar. Alinan
tedbir veya hacizden itibaren 6 ay icinde davaaaek. SPK'dan izin alindiktan sonra
toplanan tutarlarin amacina uygun olarak kullarkipaniimadg! da takip edilecek.

SPK'dan izin almadan para toplayanlara 6 aya Kaajais cezasi verilecek.
Bdylece SPK'dan izin alinmaksizin, 6zellikle yurgidda bir anonimgirket kurmak veya
sermaye artirmak amaciyla para toplanmasina erigeh@ak, halkin bu yolla aldatiimasi

onlenecek.

» Cek ve senetglemleri hakkindaki bazi diizenlemeler:

Kayitsiz vesartsiz ddenecek havaleyi, muhatabin unvanini, 6dgriai, dizenlenme tarih
ve yerini, dizenleyenin imzasini iceren senet egklacak.

Karsiligl bulunmayan cek dizenleyensikicekin kagiliksiz kalan bedelinin yiizde 10'unu
0demekle yukumlu olacak; ayrica hamilin bu yuzdgradigi zarari tazmin edecek.

Kimin lehine dizenlendi gosterilmeny bir ¢cek, hamiline yazili ¢ek sayilacak.

Cek bedelinin 6denmesi, kismen veya tamamen keflleence altina alinabilecek. Bu
teminat, muhatap hari¢c olmak tzere Uc¢unci Bird@ya cek Gizerinde esasen imzasi bulunan
bir kisi tarafindan da verilebilecek. Cek, duzenlgndierde 6denecekse 10 gunske bir
yerde ddenecekse 1 ay icinde muhataba ibraz ekilémeaz sureleri, cekin diizenlegihin
ertesi gunu bgayacak.
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Cekten cayma, ancak ibraz siresi gectikten sorkérhiifade edecek. Cekten caylimasa,
muhatap, ibraz suresinin ge¢mesinden sonra da Oekyebilecek. Cekin tedavile
cikarilmasindan sonra, diizenleyenin 6lumu, medakiahni kullanma ehliyetini kaybetmesi
veya iflasi, cekin gecerlgini etkilemeyecek.

Cek defterini iyi saklamayan #j sahte veya tahrif edilmibir cekin 6denmesinden gan
zararin da sorumlusu olacak. Bir ¢cekin kimin Uzerdluizenlenebilegii, cekin 6denega
tlkenin hukuku belirleyecek.

Police, bono, ¢ek, makbuz senedi, varant ve kambgyetlerine benzeyen senetler, guvenli
elektronik imzayla diizenlenemeyecek.

» Kooperatifler hakkinda:

Kooperatifler ticaresirketi sayilacak. Ticaregirketleri; kolektif, komandit, anonim, limited
sirketler ile kooperatiflerden okacak.

Saygilarimizla,

DENGE DENETIM YEM INL1
MALI MUSAVIRLIK A.S.
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