WIS M A ZARS

DENCE

SIRKULER istanbul, 16.06.2012
Sayl: 2012/131 Ref:4/131
Konu:

01.01.2012 — 01.06.2012 TARLERI ARASINDA KIDEM TAZM INATI ODENEN
ANCAK KIDEME ESAS UCRETLER I HAKEM KURULU KARARI UYARINCA
01.01.2012 TARHINDEN ITIBAREN UYGULANMASINA KARAR VER ILEN YENI
KATSAYILAR CERCEVES INDE BELIRLENEN KIDEM TAZM INATI TAVANINI
ASAN KISILERE OZEL SEKTORDE FARK ODEMES i YAPILMASI KONUSUNDA
YASANAN TEREDDUTLER.

06.06.2012 tarih ve 2012/127 sayili sirkilerimiz@&,06.2012 tarih ve 28310 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanmiolan 29.05.2012 tarih ve 2012/1 sayilli Kamu Gol@vl Hakem
Kurulu Karari ile devlet memurlarinin ayliklarinmesaplanmasinda esas olan aylik katsay! ve
taban aylgl katsayisinin 01.01.2012 — 30.06.2012 ddnemi tiespit ve ilan edildiini, bu
katsayilara bgi olarak da; 01.01.2012 - 30.06.2012 donemi icidekn tazminatinin
2.917,27.- TL olarak hesaplagchi tarafiniza bildirmtik.

Hatirlanacgl Uzere, 12.01.2012 tarih ve 2012/16 sayih sinkiizde 10.01.2012 tarihli
Resmi Gazete'de yayinlanan 2012/2663 sayili Bakaflaulu Karari ile 01.01.2012’den
itibaren gecerli olmak tzere ilan edilen kat saydikkate alinarak yeniden hesaplanan kidem
tazminati tavaninin 2.805,04.-TL ollinu; ancak sdz konusu katsayilarin belirlenmesi
konusunda memur sendikalari ile hukiimet arasinda arésl gorismelerinin devam ettini
tarafiniza bildirmgtik.

Dolayisiyla 01.06.2012 tarihine kadar kidem taziniadma hakki elde ederekien ayrilan
kisilerin kidem tazminati hesabinda bugine kadar tauéar olarak 2.805,04.-TL dikkate
alinmsti. Hukiimet ve memur sendikalari arasindagménin sglanamamasi nedeniyle konu
Hakem Kurulu'na intikal etrgi Hakem Kurulu ise 2012/1 sayili karari ile s6z ksun
katsayilari 01.01.2012'den itibaren gecerli olmaeré (devlet memurlarina geriye donuk
mag farki 6denebilmesi icin kararin yekilde aciklanmasi gerekmekteydi) geriye donuk
aciklamstir.

Bu cercevede 01 Ocak 2012 tarihinden itibagani ayrilan ve kideme esas Uucretleri tavan
tutarin Gzerinde olan ler icin fark kidem tazminati talep etmek hakkigdp d@gmadgi
konusunda teredditler glmustur. Sosyal guvenlik uzmanlari s6z konusu dénemm igi
olusacak farklarin hukuken talep edilebilir ofglinu bu nedenle farklarin 6denmesi
gerektgini ifade etmektedirler. Ayrica sirkilerimiz ekindeer alan T.C. Maliye Bakarg
Bitce ve Mali Kontrol Genel Mudurgii tarafindan yayinlanan 01.06.2012 sayili Geneige’'n
13'Unci  maddesinde“01.01.2012 tarihinden itibaren kcilere 6denecek kidem
tazminatinin yilik tavan tutarn 2.917,27.-TL’dir.” seklinde aciklama bu gosu
dogrulamaktadir. Genelge her ne kadar kamu kurum vellglarina hitaben cikartiingiolsa
da, gagidaki yasa hikmiu ile birlikte gerlendirildiginde 6zel sektorsverenleri tarafindan
yasanan tereddutleri de gidergc&anaatindeyiz.
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Kidem tazminati uygulamasinin yasal dayamdan 1475 sayili Kanunun 14. maddesi gere
“Toplu sozlgmelerle ve hizmet akitleriyle belirlenen kidem taatharinin yilhk miktari,
Devlet Memurlari Kanununa tabi en yuksek Devlet orema 5434 sayili T.C. Emekli
Sandgl Kanunu hikimlerine gore bir hizmet yil icin 6deek azami emeklilik ikramiyesini
gecemez.

Saygilarimizla,

DENGE DENETIM YEM iNL1
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK:
T.C. Maliye Bakanlg Butce ve Mali Kontrol Genel Mudurgii'nun, mali ve sosyal haklar
konulu, 01.06.2012 tarih ve 6216 sayili Genelgesi.

(*) Sirkulerlerimizde yer verilen aciklamalar sadedgilendirme amaclidir. Tereddtt edilen
hususlarda kesilem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bigiamdan gorgive destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkilerlerimizdelgciklamalar dayanak gosterilerek
yapilacak glemler sonucunda @gacak zararlardan ngévirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gogil elestiri ve sorulariniz icin gagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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T.C.
MALIYE BAKANLIGI
Biit¢e ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii

Sayr :B.07.0.BMK.0.22.115913

Konu : Mali ve sosyal haklar 0 1 05 12* 6 2 1 6

GENELGE

Bilindigi tizere, 1/6/2012 tarihli ve 28310 sayih Resmi Gazetede yayimlanmis olan
29/5/2012 tarihli ve 2012/1 numarali Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Karariyla kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarina iliskin baz: kararlar alinmistir, Buna gore;

1- 1/1/2012-30/6/2012 doneminde gecerli olmak {izere, Kamu Goérevlileri Hakem Kurulu
Kararinin 4 tincli maddesinin birinci fikrasiyla;

a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 154 {incli maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarmin ayhk tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak
aylik katsayist (0,068835), memuriyet taban aylifi gostergesine uygulanacak taban aylik katsayist
(0,921095), 15 gligligti, is riski, temininde giiclik ve mali sorumluluk zamlarmin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisi ise (0,021827) olarak yeniden belirlenmistir.

b) 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 3 tincti maddesinin (¢) bendi uyarinca
sdzlesmeli olarak ¢alistirilan personelin Geret tavant 3.611,50 TL'ye yilikseltilmistir,

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ytirtirltige konulan
Sézlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslarin 3 {incti maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan ticret tavani 3.202,58 TL'ye yiikseltilmigtir.

¢) 30/11/1984 tarihli ve 84/8813 sayili Bakanlar Kurulu Kararyla yirirliige konulan
Bagbakanlikta Cahistirilacak Sozlesmeli Personel Hakkinda Hizmet S6zlegsmesi Esaslarinin 8 inci
maddesinde yer alan Bagbakanlik Miistesarinin aylik sézlesme tcret tutarn 3.725,80 TL'ye
ylikseltilmistir.

d) Mevzuatt uyarinca istihdam edilen soézlesmeli personelin  hizmet s6zlesmesi
esaslarinda yer alan ve 3/1/2012 tarihli ve 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yiikseltilmis bulunan taban ve tavan iicretlert %4 oraninda artirilmistir.

e) Mevzuatt uyarinca vize edilmis sozlesmeli personel pozisyonlarinin, 2012/2663 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiikseltilmis bulunan taban ve tavan {Ucretleri %4 oraninda
artirtlmistir.

f) Cesitli statiilerde s6zlesmeli olarak ¢alistirilanlarin, 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla artirilmis olan mevcut briit s6zlesme ticretleri %4 oraninda artirilmigtir.

2- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 7 nei maddesi uyarinca anilan Kararin 4
tincti maddesinin birinei fikrasinda belirlenen (bu Genelgenin 1 inci maddesinde yer alan) aylik
katsayi, taban ayhk katsayist ve yan 6deme katsayisi ile sdzlesme ticret artist ve licret tavanlari
uyarinca kamu gdrevlileri ve emeklilerine 1/1/2012-14/6/2012 doénemi i¢in her tlrl kanuni
kesintiler yapildiktan sonra yapilmasi gereken fark odemeleri (katsayilar ile sézlesme ticret
artisina bagli olarak yapilan tim 6demeler dahil), hesaplanmalarini miiteakiben 6denccektir, S6z
konusu katsayilar ile sozlesme {cret artislarina bagl olarak anilan fark o6demesinden
yararlanacak kamu gorevlileri ve emeklilerine, 1/1/2012-14/6/2012 dénemine iliskin olarak
yapilacak toplam fark 6demesi tutarinin %2,25°1 oraninda ge¢ 6deme farki herhangi bir kesintiye
tabi tutulmaksizin ayrica 6denecektir. 1/1/2012-14/6/2012 dénemi i¢in her tiirlii kanuni kesintiler
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yapildiktan sonra toplam 500 TL fark ¢demesi hesaplanan bir personele ge¢ ddeme farki olarak
(500 TLx0,0225=) 11,25 TL &denecektir.

3- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 7 nci maddesi uyarinca bir defahik
yapilacak ge¢ 6deme farki 6demesi; memurlar i¢in “01.1.9. Diger Giderler” ekonomik koduna,
sozlesmeli stattide istihdam edilenler i¢in “01.2.9 Diger Giderler” ekonomik koduna ve diger
statiilerde istihdam edilen personel i¢in ise aylik ve Ucretlerinin kaydedildigi kodlara gider
kaydedilmek suretiyle yapilacaktir.

4- llgili mevzuati uyarinca tasinir kayit ve kontrol yetkilisi olarak gorevlendirilenlere,
1/1/2012 tarihinden gegerli olmak tlizere Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 12 nci
maddesi ¢ergevesinde mali sorumluluk zammi 6denecektir.

5- Teknik hizmetler sinifina dahil miize arastirmacisi, arsivei, folklor arastirmacisi,
kiitliphaneci, kitap patologu ve sosyolog unvanli kadrolarda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve
2006/10344 sayilt Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek
Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar kapsamindaki zam ve tazminatlari, 1/1/2012 tarihinden
gegerli olmak tizere Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 13 iincti maddesi ¢ergevesinde
ddenecektir.

6- Musahhih kadrolarinda bulunanlara, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar: ile
yiiriirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Kararda
dereceleri itibariyla belirlenmis olan oranlara gore yaptlan tazminat 6demesi, 1/1/2012 tarihinden
gegerli olmak tizere Kamu Goérevlileri Hakem Kurulu Kararinin 67 nci maddesi uyarinca 25 puan
ilave edilmek suretiyle yapilacaktir.

7- Genelgenin 4, 5 ve 6 ncr maddelerinde belirtilen diizenlemelerden kaynakli olarak
1/1/2012-14/6/2012 dénemi ig¢in yapilacak fark 6demeleri, hesaplanmalarini miiteakiben
yapilacaktir.

8- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararmin 8 inct maddesine istinaden, ilgili mevzuati
uyarinca kadro karsiligr sozlesmeli statlide ¢alisanlar dahil olmak tlizere sozlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilen personel, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu
Karartyla yurtirlige konulan Devlet Memurlart Yiyecek Yardimi Yonetmeliginde ve bu
Yonetmeligin uygulanmasina iliskin yili merkezi yonetim biitge uygulama tebliginde yer alan
usul  ve esaslar ¢ergevesinde 1/7/2012  tarihinden itibaren  yiyecek  yardimindan
yararlandirilacaktir.

9- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 9 uncu maddesi uyarinca, 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesinin (D) fikrasi kapsaminda édenmekte olan
tazminat, 1/7/2012 tarihinden itibaren 13.558 gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla
carpuni sonucu bulunacak tutarda 6denecektir.

10- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinm 11 inci maddesine istinaden, 15/7/2012
tarithinden gegerli olmak tizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 202 nci maddesi ve 926
sayth Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 153 incii maddesi uyarinca ¢ocuk igin
verilmekte olan aile yardimi 6denegi, burs alan veya Devlet¢e okutulan cocuklardan anilan
Kanunlarin ilgili maddelerinde bu 6denegin verilmesine iliskin diger sartlari tasiyanlar i¢in de
aynt usul ve esaslar dahilinde ddenecektir.
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11- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 14 iincti maddesine istinaden, 1/7/2012
tarihinden gegerli olmak tizere, 6245 sayili Harcirah Kanununun 49 uncu maddesi hitkiimlerine
gére bolge s esas alinarak yapilan seyyar goérev tazminati ddemelerinde de il sinir1 esas
alinacaktir,

12- Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararinin 16 nc1 maddesine istinaden, kamu iktisadi
tesebbiislerince bedeli karsiligi kamu konutu tahsis edilen personelden, her yil Milli Emlak
Genel Tebligleriyle belirlenen kira birim bedellerinin, 1/7/2012 tarihinden gegerli olmak lizere
%851 ile bu bedel tizerinden 3065 sayilt Kanuna goére hesaplanan KDV tutarinin toplami
ilgiliden tahsil edilecektir.

13- 1/1/2012 tarihinden itibaren isgilere 6denecek kidem tazminatinin yillik tavan tutar
2.917,27 TL dir.

14- 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun uyarinca ytiriirliige konulan Mal Bildiriminde
Bulunulmas1 Hakkinda Yonetmeligin 8 inci maddesi uyarinca Bakanligimizca ilan edilmesi
gereken genel idare hizmetleri simifinda birinci derecenin birinci kademesindeki sube mudiirtine
6denen her tiirlii zam ve tazminatlar dahil net aylik tutari, 1/1/2012 tarihi itibariyla 2.852,15
TL dir.

Geregini arz / rica ederim.

chmet SIMSEK
Maliye Bakam
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