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SIRKULER Istanbul, 18.04.2012
Sayl: 2012/91 Ref: 4/91
Konu:

IS KAZASI VE MESLEK HASTALI GI BILDIRIM FORMUNUN ELEKTRON iK
ORTAMDA KURUMA GONDER ILMESINE DAIR GENELGE YAYINLANMI STIR

Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindary kazasi ve meslek hasgli bildirim formunun
elektronik ortamda Kuruma gonderilmesine dair 1&ai 2012 tarihli ve 2012/13 sayil
Genelge yayinlanngiir.

So6z konusu Genelge'ye sirkilerimiz ekindesalalirsiniz.

Saygilarimizla,

DENGE DENETIM YEM iNLi
MALI MUSAVIRLIK A.S.

EK:
2012/13 sayil Genelge.

(*) Sirkulerlerimizde yer verilen agiklamalar sadedgilendirme amaclidir. Tereddut edilen
hususlarda kesiglem tesis etmeden dnce konusunda uzman bigiamdan gorgive destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkulerlerimizdelgciklamalar dayanak gosterilerek
yapilacak glemler sonucunda g@acak zararlardan ngévirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gogil elestiri ve sorulariniz icin gagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

10 Nisan 2012

Say1 :B.13.2.SGK.0.02.05.00/X-1093-25-379
Konu : Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi Bildirim Formunun
Elektronik Ortamda Kuruma Gonderilmesi

GENELGE
2012/13

Bilindigi tizere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunun 13
tincii maddesinde is kazasinin tanimi, bildirilmesi ve sorusturulmasi, 14 tincii maddesinde ise
meslek hastaliginin tanimi, bildirilmesi ve sorusturulmasina iliskin hiikkiimlere yer verilmis, is
kazas1 ve meslek hastaliginin bildirilmesine iliskin usul ve esaslar ise Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginin 35 ve 36 nc1 maddelerinde diizenlenmistir.

Buna gore, Yonetmelik eki Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu’nun (Ek-7),
elektronik ortamda veya dogrudan ya da posta yoluyla Kuruma goénderilmesi gerekmektedir.

Anilan formun elektronik ortamda gonderilebilmesi i¢in hazirlanan bilgisayar
programi 28/02/2012 tarihinde isletime agilmistir.

Isverenler tarafindan elektronik ortamda gonderilecek olan Is Kazas1 ve Meslek
Hastalig1 Bildirim Formu’na www.sgk.gov.tr adresinden, “E-SGK”/ “Diger Uygulamalar”/
“Calistlmadigma Dair Bildirim Girisi” alt meniisiinden “Hizmet Akdi Ile Calisanlar” bashg
altindaki “Isveren Bildirim Islemleri” ekranindan ulasilabilecektir.

5510 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda tarim veya orman islerinde hizmet
akdiyle siireksiz olarak c¢alisan sigortalilar ile Kanunun 4/1 (b) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlarin  igyeri sicil numarasi olmamasi nedeniyle elektronik ortamda yapilamayan
bildirimler ile elektronik alt yapinin olmadigi yerlerde meydana gelen vakalara iligkin
bildirimler kagit ortaminda yapilabilecektir.

Kagit ortaminda  alinan  bildirimlerin  yeni SGK  Intra  sayfasinda
Uygulamalar/Emeklilik Hizmetleri/Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Bildirim Formu ekranindan
giris yapilarak kaydedilmesi gerekmektedir. Aymi bilgilerin eski SGK intra sayfasindan ise
Uygulamalar/SPAS/Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Bildirim Formu ekranindan giris yapilarak
Kurum kayitlarina iglenmesi miimkiin olabilecektir.

Yukarida ag¢iklandig1 sekilde elektronik ortamda isverenler tarafindan Kuruma intikal
ettirilen is kazas1 ve meslek hastaligi formlar1 sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik
merkezleri blinyesinde yer alan kisa vadeli sigortalar servislerinde ¢alisan personellerimizce
yetki almak suretiyle MEYES sifreleri ile yukarida aciklanan adreslerden giris yapilmak
suretiyle goriintiilenebilecektir.

S6z konusu formun doldurulmasi ve elektronik ortamda hangi adreslerden ulasilacag:
ile ilgili bilgiler Genelge ekinde yer alan kullanim kilavuzunda agiklanmistir.

Adres  : Mithatpasa cad. No:7 Sihhiye/Ankara Ayrmtili bilgi i¢in irtibat : Osman YUCE Daire Baskani
Telefon : (0312) 458 70 00 Elektronik Ag :www . http://www.sgk.gov.tr
Faks : (0312) 4357236 e-posta :sigortakisavadeli@sgk.gov.tr
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Sosyal giivenlik il miidiirlikleri/sosyal giivenlik merkezlerimizce igverenler,
sigortalilar, meslek kuruluslar1 ile diger ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde gerekli
girisimlerde bulunularak konu hakkinda yeterli bilgilendirmenin yapilmasi, anilan formlarin
dogru ve zamaninda Kuruma ulastirilmast yoniinde gerekli tedbirlerin alinmasi
gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Fatih ACAR
Kurum Baskani

Ek-1 Kullanim Kilavuzu

2012 Yet. Mem. : M.POLAT

.J..J2012  Sube Miidiirii V. : E.BASBOZKURT

../.../2012  Dai.Bsk. :0.YUCE

ol 2012 Gen.Mid. : C.CEYLAN

../.../2012 Kur. Bsk. Yrd. : M. KURUCA

DAGITIM:

Geregi : Bilgi :

Merkez ve Tasra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

Adres  : Mithatpasa cad. No:7 Sihhiye/Ankara Ayrmtili bilgi i¢in irtibat : Osman YUCE Daire Baskani
Telefon : (0312) 458 70 00 Elektronik Ag :www . http://www.sgk.gov.tr
Faks : (0312) 4357236 e-posta :sigortakisavadeli@sgk.gov.tr
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SGK is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu Kullanim Kilavuzu

1. IS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI BiLDIRIM FORMU UYGULAMASINA GiRIiS

is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu Iglemlerine girig yapmak igin www.sgk.gov.tr adresinden E-
SGK basliginda “Diger Uygulamalar” segenegi segilir. Gelen ekrandan “Calisiimadigina Dair Bildirim

Girisi” linki ile ana sayfaya yonlendirilmis olacaksiniz.

2. IS KAZASI BILDIRIM FORMU KAYDETME iSLEMLERI
2.1. ig Yeri Bilgileri

is Kazasi Bildirim Girigi linki tiklandi§i zaman ilk &nce igyeri ve bildirimi yapan kisinin bilgilerinin girildigi
ekran gelir. Sistem giris sayfasindaki kullanici kodu bilgisini kullanarak sistemde isyerine ait buldugu tim
bilgileri ekrana yansitir

Kullanic, s yeri bilgilerini dogru bir sekilde girdikten sonra “Devam Et’ butonu yardimiyla, is Kazasi ile
ilgili genel bilgilerin girildigi bir diger sayfaya yoénlendirilir.

2.2. Kaza Arama Ekrani

Kaza Arama Ekrani, girilen kriterlerde sisteme daha énce ayni kazanin kaydedilip edilmedigine dair bilgi
verir. Kaza il, ilge ve tarih bilgileri girilerek “Detay Getir’ butonu tiklanarak bu kazaya detayl bilgiler
listelenir.

Girilen kriterlere gére daha 6nce sisteme benzer bir kazanin kaydedildigini gosterir. Burada gelen liste
incelenmeli ve kaydetmek istenilen is kazasinin adres ve saat bilgisi, listede gelenlerden herhangi birisi ile
uyumlu ise o segilir. Eger listede istenen adres ve saat bilgisi bulunamazsa "Kaza Saati ve Adres
Tanimla" butonu tiklanarak yeni bilgiler girilir. EGer bu kazayi ilk defa siz kaydediyorsaniz liste bos
gelecektir. Bu durumda yine "Kaza Saati ve Adres Tanimla" butonu tiklanarak yeni bilgiler girilir.

Eger listeden mevcut bir kayit secilirse kullanici kaza bilgilerinin detayl girildi§i “Kaza Bilgileri”
sayfasina degil “Sigortali Arama” sayfasina yénlendirilir.

Kaza Saati ve adresi tanimlama islemi tamamlandiktan sonra kullanici “Devam Et” butonu ile “Kaza
Bilgileri” sayfasina yénlendirilir.

2.3. Kaza Bilgileri
Kaza Bilgileri Ekrani kazaya ait ayrintili bilgilere dair bilgi verir. (Sekil 9.)

Kazaya Sebep Olan Olay: isleri normal gidisinden saptiran ve kazaya giden en son eylemdir. Bu, sira
disi olayin tanimlanmasidir, bir baska deyisle, isin normal gelisiminde olan sapmadir. Sapma, kazayi
tetikleyen olaydir. Zincirleme bir olay dizisi varsa, yaralanma temasina en yakin olani secilmelidir.

Kazaya Sebep Olan Ara¢ / Gereg: Kazaya Sebep Olan Olay ile iligkili veya ona bagh baslica
materyaldir. Kazaya neden olan birden ¢ok materyal var ise, yaralanmaya en yakin olani secilmelidir.

is Kazasinin Gergeklestigi Yer/ Boliim: Kazanin gergeklestigi yeri belirtir.
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SGK is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu Kullanim Kilavuzu

Kazanin Olug Sekli ve Sebebi: Kazanin olus sekli ve sebebi ile ilgili daha detayl bilginin verilmesi igin
ayriimis bir alandr.

Kazaya Ugrayan Kisi Sayisi: Bildirimin yapildidi is yerinde toplamda kag kisinin kazaya karistigi bilgisini
verir.

Kazayi Géren: is kazasini géren ve sahitlik edebilecek kimsenin olup olmadigi bilgisini verir. Var ve Yok
olmak Uzere iki segenekten olusur. Var secilir ise kazayi géren sahit veya sahitlerin bilgileri girilmek tzere
yeni bir ekran acilir.

Kaza Bilgileri Ekranl’ nda yukaridaki aciklamalar dikkate alinarak uygun girigler yapilmadir. Kazayi géren
bir tane sahit varsa bilgileri girilir, eger kazayi géren birden fazla sahit varsa “Sahit Ekle” butonu ile yeni
bir ekran agilmasi saglanir.

Kaza Bilgileri ile ilgili tum girisler dogru bir sekilde yapildiktan sonra “Devam Et” butonu ile kullanici Is
Kazasi geciren ve bildirimi yapilacak olan sigortalinin sorgulandidi bir diger sayfaya yoénlendirilir.

2.4. Sigortali Sorgulama

Sigortalinin TC Kimlik numarasi kullanilarak ve “Sigortali Getir” butonuna tiklanarak sigortaliya ait
sistemde kayith bilgilerin gelmesi saglanir. Eger, sorgulanan sigortall o is kazasi i¢in daha 6nce sisteme
kaydedilmis ise sistem sizi uyararak sadece glncelleme yapmaniza izin verir. Yine o isyerinde
¢alismayan bir sigortali igin bildirim yapamazsiniz

2.5. Sigortali Bilgileri

Sigortal Bilgilerinin girildigi bu ekranda bazi bilgiler sistemden okunarak ekrana yansitilir, diger girigler ise
bildirimi hazirlayan kisi tarafindan doldurulur.

Sigortalinin kisisel bilgileri ile beraber kaza ile iligkili bilgilerinin de giriimesi gerekmektedir. Bildirimi
hazirlayan kisi igin kritik oldugu dugtndlen alanlarin agiklamasi asagidaki gibi yapilmistir.

Esas isi / Meslegi: Kazalinin egitim-6gretim mezuniyetine gére sahip oldugu meslektir.

Gérevi: Kazalinin o isyerindeki galistii resmi pozisyondur. Ornegin; tekniker olarak egitim almis nitelikli
bir personel, gérev itibariyle ydnetici olarak ¢alisiyor olabilir.

Prim Odeme Hali: Kazalinin isvereni tarafindan primlerinin yatirilmaya devam edip etmedigi bilgisini
verir. “Sona Erdi” ve “Sona Ermedi” olarak iki segenekten olusur. “Sona Erdi” segenegi secilirse ne zaman
sona erdigine dair tarih bilgisi girilmelidir.

Kaza Aninda Yiiriitmekte Oldugu Genel Faaliyet: Kaza aninda kazal tarafindan yapilmakta olan temel
is tirind tanimlar. Kaza aninda kazalinin yaptigi meslek olmadigi gibi, 6zel aktivitesi de degildir. Kaza ile
sonuglanan zaman sirasinda kazali tarafindan yapilmakta olan is veya gorev turiinin genel ifadelerle
tanimlanmasidir.

Kazadan Az Onceki Zamanda Kazalinin Yiiriitmekte Oldugu Ozel Faaliyet: Kazalinin kaza aninda
yapmakta oldugu 6zel aktivitesidir. Sadece kisa bir dénemi kapsar.

Ozel Faaliyet Sirasinda Kullanilan Arag / Gereg: Kazadan hemen énce kazalinin 6zel aktivitesi ile ilgili
olan baslica materyal. Bu materyal kazadan sorumlu olabilir veya olmayabilir. Onemli olan 6zel aktivitesi
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sirasinda kullaniyor olmasidir. Birden fazla iligkili materyal var ise kaza veya yaralanma ile en ¢ok ilgili
olani segilmelidir.

Yaralanmaya Neden Olan Olay: Yaralanmanin ortami olarak da adlandirilir. Bu terim, kazalinin
yaralanmasina neden olan materyal tarafindan nasil incitildiginin (fiziki ve zihni travma) bilgisini verir.
Birden ¢ok yaralanma temasi veya ortami varsa, en ciddi yaralanmaya neden olan segilmelidir.

Yaralanmaya Neden Olan Ara¢ / Gereg: Yaralanmaya sebep olan hareketi, hareket esnasinda
kullanilan materyali veya ortami g&sterir. Yaralanmaya sebep olan birden fazla materyal varsa en ciddi
yaralanmaya sebep olani secilmelidir.

Yaranin Turii: Kazal igin fiziki sonuclari, érnedin kemik kirilma, burkulma vb. gdsterir. Kazada birden
fazla yaralanma vakasi varsa, yaralanmalardan birisi digerlerinden agik¢a daha ciddi ise bu durumda bu
kaza daha ciddi yaralanmalara karsilik gelen grup i¢inde siniflandiriimalidir. Kazalinin iki veya daha ¢ok
yaralanmasi varsa ve bunlardan biri diger(ler)inden daha ciddidir seklinde tanimlanamiyorsa sadece bu
durumda 120 kodu ile tanimlanan “cesitli yaralanmalar” secilmelidir.

Yaranin Viicuttaki Yeri: Bu degisken yaranin vicuttaki yerini tanimlar. Vlcutta birden fazla yaralanma
yeri varsa en ¢ok etkilenen parcasi secilmelidir. Ornegin; bir organin kesilmesi kemik kirgindan, kemik
kirg! ise yaradan daha 6énemlidir. Diger durumlarda, érnedin kirik el ve ayal gibi vicudun birden fazla
kisminda olan yaralanmalarda 70 kodu ile tanimlanan “Tdm beden ve cegitli bélgeler; belilenmemis
alanlar” segenegi isaretlenmelidir.

Calisilan Ortam: Kazalinin kaza sirasinda sirekli veya ara sira isgal ettigi yerin/ mevkiin durumunu
belirler. isin srekli olup olmadidi dikkate alinmaz.

Calisilan Cevre: Kazadan hemen énce kazalinin galismakta oldugu veya bulundugu isyeri tirt, calisma
alani veya yeridir.

Kaza Giiniinde igsbasi Saati: Kazalinin kaza giini vardiya baslangig saatini gésterir.

Kazadan Sonra Sigortali Ne Yapti? : Kazalinin kazadan sonra ¢aligmaya devam edip etmedidi bilgisini
verir. “Calismay! Bir Sire Sonra Birakti” secenedi segcilirse, calismayl biraktigr saat ve tarih bilgisi
girilmelidir.

Kazanin Gergeklestigi Yer: Kazanin isyerinde mi yoksa isyeri disinda mi gergeklestigi bilgisini verir.
Secilen kritere gére “Kazanin Gergeklestigi Ortam” bilgisi de girilir.

Kaza Sonucu is Goéremezligi: Kazalinin is géremezlik durumunu niteler. Var, yok ve derhal 6lim
seklinde 3 segenekten olusur. Var secenegdi segilirse, is géremezligin sonucu ve is géremezliginden
dolayi is giinu kaybi alani girilmelidir.

Tibbi Miidahale Yapildi mi? : Kazaliya tibbi miidahale yapilip yapiimadigi bilgisini verir. Tibbi midahale
Yapilmadi, Derhal Yapildi ve Daha Sonra Yapildi olmak Uzere 3 segenekten olusur. Derhal Yapildi
secilirse Tibbi MlUdahaleyi kimin yaptidi bilgisi girilmelidir. Daha sonra yapilmis ise tibbi mudahalenin
yapildidi yer, yapan Kisi ve yapildigi tarih vs gibi bilgilerin girilmesi gerekmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda son sayfa olan Sigortali Bilgileri de girildikten sonra, “Bildirimi
Kaydet” butonu ile sisteme kaydetme islemi tamamlanmis olur. Girilen bildirimi gérintilemek icin “Is
Kazasi Bildirim Gérdintiile” linki kullanilabilir.
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3. iS KAZASI BiLDIRiM FORMU GORUNTULEME iSLEMLERI

is Kazasi bildirimi kaydedilen formlarin gériintileme islemi bu meniiden yapilir.“is Kazasi Bildirim
Gdriintiileme” linki tiklandidi zaman, ekrana bildirimini goériintilemek istediginiz kazalinin TC Kimlik
numarasini girerek sorgulayabilirsiniz. “Sigortali Getir” butonu ile girilen kazaliya ait girilen tim bildirimler
goruntilenir. Kazaya ait ayirt edici bilgilerin gérintilendigi bu sayfada, detayli bir sekilde incelemek
istenilen bildirimler icin sagdaki “Goruntile” imgesine tiklanmasi gerekmektedir. Linkler tiklanarak
istenilen bilginin gértintilenmesi mimkunddr.

4. MESLEK HASTALIGI BILDIiRIM KAYDETME iSLEMLERI
4.1. is yeri Bilgileri

“Meslek Hastaligi Bildirim Girigi” linki tiklanarak ilk énce Is Yeri Bilgilerinin girildigi ekran gelir. Meslek
Hastaligi Bildirim Girisi linkine tiklaninca ilk olarak ekrana isyeri Bilgilerinin girildigi ekran gelir.

4.2. Sigortali Sorgulama

Sigortalinin TC Kimlik numarasi girilerek ve sigortallik tipi segilip, “Sigortali Getir” butonuna tiklanarak
sigortaliya ait sistemde kayitli bilgilerin gelmesi saglanir. Eger, sorgulanan sigortali o isyerinde calisiyor
gérinmiyorsa sistem uyari verecektir. Sigortali Sorgulama neticesinde kullanici bir sonraki sayfa olan
“Sigortali Bilgileri” sayfasina yonlendirilir.

4.3. Sigortali Bilgileri

Sigortali Bilgileri doldurulurken kullanici igin kritik olabilecek agiklamalar asagida yapilimistir.
Esas isi / Meslegi: Kazalinin egitim-6gretim mezuniyetine gére sahip oldugu meslektir.

Gérevi: Kazalinin o isyerindeki calistigi resmi pozisyondur. Ornegin; tekniker olarak egitim almis nitelikli
bir personel, gérev itibariyle ydnetici olarak ¢aligiyor olabilir.

Prim Odeme Hali: Kazalinin isvereni tarafindan primlerinin yatirilmaya devam edip etmedigi bilgisini
verir. “Sona Erdi” ve “Sona Ermedi” olarak iki se¢genekten olusur. “Sona Erdi” segenegi secilirse ne zaman
sona erdigine dair tarih bilgisi girilmelidir.

Meslek Hastaligi Tani Tarihi: Meslek Hastaligina ait hastane tarafindan belirlenen tani tarihidir.
Sigortaliya ait hastalik raporu yardimiyla bu bilgi edinilebilir.

Meslek Hastaliginin Saptanma Sekli: Meslek Hastaliginin tanisinin nasil konuldudu veya belirlendigi
bilgisini verir.

Meslek Hastaligi Tanisi: Sigortaliya ait hastalik raporu aracilidi ile bu bilgi edinilebilir.

Meslek Hastaligina Neden Olan Etken: Meslek hastaligina sebep olan birbirinden farkli faktérier vardir.
Bunlar fiziksel, biyolojik, kimyasal vs seklinde listelenmistir. Liste ve alt listeler yardimiyla hastalik etkeni
secilmelidir. Bazi etkenlerin sadece 2. Alt kodu var iken bazilarinin 2. Ve 3. Alt kodlari mevcuttur.

Meslek Hastaligina Maruz Kalma Siiresi: Sigortalinin, Meslek Hastaligina ne kadar zamandir maruz
kaldigini Y1l ve Ay bilgisi tutan alandir.

Kurumsal ve Sosyal Sigorta Yazilimlari Daire Baskanhgi
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is Géremezlik Durumu: Meslek Hastali§i neticesinde sigortalinin is géremezliginin durumunu gésterir.

Gegici veya Kalici is géremezlik seceneklerinden birisi secildigi zaman bu is géremezligin seviyesini tespit
etmek amaciyla yeni bir liste acilr.

Aciklamalar dikkate alinarak girilen bilgiler “Bildirimi Kaydet” butonu ile sisteme kaydedilmis olur.
5. MESLEK HASTALIGI BILDIRiM GORUNTULEME iSLEMLERi

“Meslek Hastaligi Bildirim Gériintiile” linkine tiklanarak gelen ekrandan bildirimi gériintilenmek istenilen
sigortalinin TC Kimlik numarasi ile sorgulama iglemi yapilir. “Sigortali Getir”’ butonuna tiklanarak Sigortali
Bilgileri Ekranina gecis saglanir.

6.1. Sigortali Bildirim Listesi

Sigortali Sorgulama sayfasi ile girlen TC Kimlik numarasi sistemden kisinin meslek hastaligi
bildirimlerinin listesini getirir. Gelen listede meslek hastaligi icin ayirt edici 6zellik tasiyan bilgiler
géruntulenmigtir. Bildirim ile ilgili detayl bilgilerin goriintilenmesi sagdaki “Gériintiile” butonu ile saglanir.

“Gérintile” butonu yardimiyla kullanici, bildirimlerin kategoriler halinde bashklandirildigi yeni bir sayfaya
yonlendirilir.
6. ILETISIM

is Kazasi Meslek Hastali@ Bildirim Formu iglemleri ile ilgili herhangi bir soru veya sorun igin
ekurum@sgk.gov.tr adresinden ve 0312 595 8770 / 8461 veya IP icin 10628461 nolu telefonlardan
iletisime gecebilirsiniz.
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