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SİRKÜLER         İstanbul, 03.01.2017 

Sayı: 2017/005        Ref: 4/005 

 

 

Konu:  

ÇALIŞANLARIN İŞVERENLERİ ARACILIĞIYLA OTOMATİK OLARAK 

EMEKLİLİK PLANINA DAHİL EDİLMESİNE İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK YAYINLANMIŞTIR 

 

02.01.2017 tarih ve 29936 sayılı Resmi Gazete’de 2017/9721 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 

ile “Çalışanların İşverenleri Aracılığıyla Otomatik Olarak Emeklilik Planına Dahil Edilmesine 

İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in yürürlüğe konulması kararlaştırılmıştır.  

 

23.12.2016 tarih ve 2016/218 numaralı sirkülerimiz ile bilgisini verdiğimiz zorunlu Bireysel 

Emeklilik Sistemi uygulamasına kademeli geçiş takvimi bu yönetmelik ile resmiyete 

kavuşmuş olmaktadır.  Yeniden hatırlatacak olursak, söz konusu yönetmelik uyarınca kamu 

ve özel sektör çalışanlarının sisteme kademeli bir şekilde geçişine dair oluşturulan takvime 

göre uygulama aşağıdaki şekilde olacaktır:  

 

 Çalışan sayısı 1.000 ve üzerinde olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde 

çalışanlar 01.01.2017 tarihinden itibaren, 

 

 Çalışan sayısı 250- 999 arasında olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde 

çalışanlar ile 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli I,II,III ve 

IV cetvellerde yer alan merkezi yönetim kapsamındaki kamu idareleri ile sosyal 

güvenlik kurumlarında çalışanlar 01.04.2017 tarihinden itibaren,  

 

 Çalışan sayısı 100-249 arasında olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde 

çalışanlar 01.07.2017 tarihinden itibaren, 

 

 Çalışan sayısı 50-99 arasında olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde çalışanlar 

ile mahalli idareler ve kamu iktisadi teşebbüslerinde çalışanlar 01.01.2018 tarihinden 

itibaren,  

 

 Çalışan sayısı 10-49 arasında olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde çalışanlar 

01.07.2018 tarihinden itibaren, 

 

 Çalışan sayısı 5-9 arasında olan bir işverene bağlı olarak özel sektörde çalışanlar 

01.01.2019 tarihinden itibaren, 

 

işverenleri aracılığıyla bireysel emeklilik sistemine otomatik olarak dahil edileceklerdir. 

 

Yönetmelik 1.1.2017 tarihi itibariyle yürürlüğe girmiştir.  

 

 

 

 

 

http://www.dengeakademi.com/Files/Circular/1971.pdf
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Saygılarımızla,  

 

        DENGE İSTANBUL YEMİNLİ  

           MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş.  

 

 

EK: 

Çalışanların İşverenleri Aracılığıyla Otomatik Olarak Emeklilik Planına Dahil Edilmesine 

İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

 

 

(*) Sirkülerlerimizde yer verilen açıklamalar sadece bilgilendirme amaçlıdır. Tereddüt edilen 

hususlarda kesin işlem tesis etmeden önce konusunda uzman bir danışmandan görüş ve destek 

alınması tavsiyemiz olup; sadece sirkülerlerimizdeki açıklamalar dayanak gösterilerek 

yapılacak işlemler sonucunda doğacak zararlardan müşavirliğimiz sorumlu olmayacaktır.  

 

(**) Sirkülerlerimiz hakkında görüş, eleştiri ve sorularınız için aşağıda bilgileri yer alan 

uzmanlarımıza yazabilirsiniz.   

 

Erkan YETKİNER  

YMM 

Mazars/Denge, Ortak 

eyetkiner@mazarsdenge.com.tr 

 

Güray ÖĞREDİK  

SMMM 

Mazars/Denge, Direktör 

gogredik@mazarsdenge.com.tr 
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