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SIGORTALI ISE GIRiS BIiLDIRGESI, SIGORTALI ISTEN AYRILI S BILDIRGESI
VE ISYERI BILDIRGESI’'NIN E-SIGORTA KANALIYLA GONDER iLMESINE
DAIR YAPILAN GUNCELLEMELER HAKKINDA SGK TARAFINDAN 200 9/121
SAYILI GENELGE YAYINLANMI STIR

28.02.2009 tarihli ve 27155 (Mukerrer) sayili RedBazete’de yayimlanan 5838 sayili
“Bazi Kanunlarda Dgsiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile 5510 sayili Kama ek 1 inci
madde ilave edilmi olup, s6z konusu dizenleme 01/08/2009 tarihi rtida yurirlige
girmis bulunmaktadir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi ile

- 2821 sayili Kanunun 62 nci maddesine g@werienin, §e aldgi isciler icin Calsma ve
Sosyal Giivenlik Bakargina izleyen ayin 15'ine kadar vegdi Isci Bildirim Listesi” ile
herhangi bir nedenla isézlamesi sona erergiler icin diizenleneriisci Cikis Bildirim
Listesi”,

- 5953 sayili Kanunun 3 tnct maddesi ile 4857 sdahunun 3 Uncl maddesine gore
isyeri bildirimine iliskin Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagliilgili blge maduarluklerine
bir ay icinde yapilmasi gerekerfCalisma ve Sosyal Guvenlik Bakanfji Bolge
Mudiirli gi Tsyeri Bildirgesi”,

- 4447 sayilh Kanunun 48 inci maddesine goégeerenler tarafindan 15 gun iginde
diizenlenerekSKUR’a verilen“Isten Ayrilma Bildirgesi” uygulamadan kaldirilarak,

s6z konusu bildirimlerin 5510 sayili Kanunun 8 intaddesine goree alinan sigortalilar
icin diizenleneri'Sigortali Ise Giris Bildirgesi”, 9 uncu maddesine gorgtén ayrilan
sigortalilar icin diizenlenetSigortali Isten Ayrilis Bildirgesi” ve 11 inci maddesine gore
yeni acilan, devir alinan, intikal edegyérleri icin dizenleneriisyeri Bildirgesi” ile
Sosyal Givenlik Kurumuna yapilmasigkmarak gverenlerin benzer nitelikli belgeleri
farkli kurumlara vermesi uygulamasina son vegtmi

Bu nedenle,Sosyal Sigortaislemleri Yonetmeligi ekinde yer alan sigortali ise giris
bildirgesi (Ek 4, Ek 4-A), sigortali isten ayrilis bildirgesi (Ek 5, Ek 5-A) ile igyeri
bildirgesi (Ek 6) 01.08.2009 tarihinden itibaren yeni acilacgkerleri, ise alinan vesten
ayrilan sigortalilar icin 2821, 4447, 4857 ve 58391l kanunlarda yer alan yukumlalukler
dikkate alinaralyeniden dizenlenmstir.

5510 sayil Kanunun ek 1 inci maddesi g@mee 01.08.2009 tarihinden itibaren yapilacak
islemler 2009/121 sayili Genelge’de yapilan aciklamdtrultusunda yuratulecektir.
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5510 sayilh Kanunun ek 1 inci maddesi gamee Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci
maddeleri gergnce verilmesi gereken sigortakei giris bildirgesi, sigortall gten ayrilg
bildirgesi ve gyeri bildirgesini Kurumca belirlenegekle ve usule uygun vermeyenler veya
Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortam@adgrmekle zorunlu tutulgu halde,
anilan ortamda gondermeyenler veya Kanunda befirsiire icinde Kuruma vermeyenler
hakkinda 5510 sayili Kanunun 102’'nci maddesi gjaoe idari para cezasi uygulanacaktir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi ile 4447 lIsalianunun 48 inci maddesi
gerasince ISKUR’a verilen kten ayrils bildirgesi kaldiriimg olup, 4904 sayili Kanuna gore
aylik isglicu cizelgesine gkin bildirimler isverenler tarafindaiSKUR’a veriimeye devam

edilecektir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali &geri Bildirimlerinin Bazi Kurumlara
Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine Gec¢mesine D&lsul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelgin 8 inci maddesi gepgnce 5510 sayili Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci
maddelerine goresyeri, sigortali ve altsverenler tarafindansyerlerine ilgkin Kuruma
yapilan bildirimlerle tescil siemlerine esas belge ve eklerinin birer suretiniarufm
tarafindan 15 gin icinde Bakanlik, Bolge Mudurliklee ISKUR’a gonderilecgi
belirtiimis olup, s6z konusu bildirim Kurumlarin elektronikt glapisinda bilgi transferi
yoluyla yapilacak, sosyal guvenlik il mudurliklensyal guvenlik merkezleri g#
ortaminda Kurumlara herhangi bir belge gondermesteceBu nedenle gverenlerin
“CSGB bdélge mudurligl dosya numarasrha sahip olmalari 6nem arz etmektedir.

DENGE DENETIM YEM iNLi
MALI MUSAVIRLIK A.S

EK:
2009/121 sayili genelge.
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Say1 :B.13.2.SGK.0.10.03.00-863 12/10/2009

Konu : 5838 sayili Kanun Geregince
Belgelerin Birlestirilmesi.

GENELGE

2009/121

Bilindigi tizere, 28/02/2009 tarihli ve 27155 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 5838 sayili “Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile 5510 sayil
Kanuna ek 1 inci madde ilave edilmis olup, s6z konusu diizenleme 01/08/2009 tarihi itibari ile
yuriirliige girmis bulunmaktadir.

5510 sayil1 Kanunun ek 1 inci maddesi;

“Isverenler tarafindan 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelere gére Kuruma yapilan sigortali
ve isyerlerine iligkin bildirimler; 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar
Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesi, 2821 sayili Sendikalar
Kanununun 62 nci maddesi, 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanununun 48 inci maddesi ve 4857
sayil Is Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca Bakanlik ile ilgili bolge miidiirliiklerine
ve Tiirkiye Is Kurumuna yapilmasi gereken bildirimlerin yerine gecer.

Ticaret sicili memurluklarinca isyeri tesciline iliskin Kuruma yapilan bildirimlerin
disinda, ayrica Bakanlik ilgili bolge miidiirliigiine bildirimde bulunulmaz.

Gecici 20 nci maddede belirtilen sandiklar, Kuruma devir tarihine kadar istirak¢ilerinin
sandikla ilgilerinin baslama ve sona ermesine iliskin bildirimlerini en ge¢ on giin icinde Kuruma
yaparlar.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢ca ¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenir.”

hiikmiine amirdir.

S6z konusu diizenlemeye iliskin “Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve Isyeri
Bildirimlerinin Bazi Kurumlara Yapilmas: Gereken Bildirimler Yerine Ge¢mesine Dair Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik” 21/07/2009 tarihli ve 27295 sayili Resmi Gazete’de, “Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” ise 20/08/2009 tarihli
ve 27325 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis bulunmaktadir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi ile

- 2821 sayil1 Kanunun 62 nci maddesine gore isverenin, ise aldig is¢iler i¢cin Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligina izleyen aym 15’ine kadar verdigi “Is¢i Bildirim Listesi” ile
herhangi bir nedenle is sozlesmesi sona eren isciler i¢cin diizenlenen “Is¢ci Cikis Bildirim Listesi,

- 5953 sayili Kanunun 3 tincii maddesi ile 4857 sayili Kanunun 3 tincti maddesine gore
isyeri bildirimine iliskin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig ilgili bolge miidiirliiklerine bir
ay iginde yapilmasi gereken, “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Bolge Midirlugii Isyeri
Bildirgesi”

- 4447 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore isverenler tarafindan 15 giin icinde
diizenlenerek ISKURa verilen “Isten Ayrilma Bildirgesi” uygulamadan kaldirilarak,

s6z konusu bildirimlerin 5510 sayili Kanunun 8 inci maddesine gore ise alinan
sigortalilar i¢in diizenlenen “Sigortali Ise Giris Bildirgesi”, 9 uncu maddesine gore isten ayrilan
sigortalilar igin diizenlenen “Sigortal1 isten Ayrilis Bildirgesi” ve 11 inci maddesine gore yeni
acilan, devir alinan, intikal eden isyerleri i¢in diizenlenen “Isyeri Bildirgesi” ile Sosyal Giivenlik
Kurumuna yapilmasi saglanarak isverenlerin benzer nitelikli belgeleri farkli kurumlara vermesi
uygulamasina son verilmistir.
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Bu nedenle, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ekinde yer alan sigortali ise giris
bildirgesi (Ek 4, Ek 4-A), sigortal1 isten ayrilis bildirgesi (Ek 5, Ek 5-A) ile isyeri bildirgesi (Ek
6) 01/08/2009 tarihinden itibaren yeni agilacak isyerleri, ise alinan ve isten ayrilan sigortalilar
icin 2821, 4447, 4857 ve 5953 sayili kanunlarda yer alan yiikiimliiliikler dikkate alinarak yeniden
diizenlenmistir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi geregince 01/08/2009 tarihinden itibaren
yapilacak islemler asagidaki agiklamalar dogrultusunda ytiriitiilecektir.

I- SIGORTALI iSE GIRIS BILDIRGESI iLE iLGILi iISLEMLER

5510 sayilir Kanunun 8 inci maddesiyle hizmet akdine tabi c¢alisan sigortalilar Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeligi ekinde yer alan sigortali ise giris bildirgesi ile 5510 sayil
Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikras1 ve Sosyal Sigorta islemleri Y6netmeliginin 11 inci
maddesinde belirtilen siirelerde Kuruma bildirilmekte olup, sigortali ise giris bildirgesinin yasal
siirede Kuruma verilmemesi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin (a) bendi
geregince idari para cezasi uygulanmakta, sigortali ise giris bildirgesinin Kuruma verilme
stireleri hakkinda ise 05/03/2009 tarihli ve 2009/37 sayili Genelgede belirtilen hususlar
dogrultusunda iglem yapilmaktadir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi geregince, Kanunun 4 {incii maddenin birinci
fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilar yontinden sigortali ise giris bildirgesinin;

a) “18” numarali “meslek adi ve kodu” alanina 5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendine tabi ¢alisan sigortalilar i¢in fiilen yapilacak meslegin adi ve kodu
isaretlenecektir. Tiirkiye Is Kurumu tarafindan belirlenen “Meslek adi ve kodu” bilgileri
www.sgk.gov.tr internet adresindeki “Isveren” meniisiinden goriintiilenecektir.

Ornek- 08/08/2009 tarihinde siipermarket isyerinde kasiver olarak ise baslayacak
elektrik tesisatcisimin isveren tarafindan 07/08/2009 tarihinde Kuruma gonderilecek sigortali ise
giris bildirgesinde meslek adi alanina “kasiyer” meslek kodu alanina ise “4211.04”
yazilacaktir.

b) “20” numarali “2821 sayili Kanun geregince belirlenen gorev kodu™ alani ile isverenin
ise aldig1 sigortalilardan 4857 sayili Kanuna gore is¢i sayilanlarin tespiti yapilacak olup, ilgili
alana “1-Isveren vekili”, “2- Is¢i”, “3- 657 SK (4/b) kapsaminda calisanlar”, “4- 657 SK (4/c)
kapsaminda c¢alisanlar”, “5- Ciraklar ve stajer 6grenciler” ve “6- Digerleri” seceneklerinden
uygun olani isaretlenecektir.

5510 sayilh Kanunda hizmet akdine tabi olarak bir veya birka¢ isveren tarafindan
calistirilanlar 4 tincti maddenin birinci fikrasinin (a) bendine gore sigortali sayilmakla birlikte
sigortalilarin  bir kismu 4857 sayilh Kanuna gore is¢i sayilmadiklarindan bu alanin
doldurulmasinda asagidaki sekilde islem yapilacaktir.

1- 5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendine tabi olup
4857 sayllh Kanuna gore isci sayilmayanlar

4857 sayili Kanunun 4 {incii maddesinde sayilan; deniz ve hava tasima islerinde, 50 den
az is¢i calistirilan (50 dahil) tarim ve orman islerinin yapildig: isyerlerinde veya isletmelerde,
aile ekonomisi sinirlart i¢inde kalan tarimla ilgili her ¢esit yapr islerinde, bir ailenin tiyeleri ve 3
tincii dereceye kadar (3 tincii derece dahil) hisimlar1 arasinda disardan baska biri katilmayarak
evlerde ve el sanatlarinin yapildig: islerde, ev hizmetlerinde, 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Meslek Kuruluglar1 Kanununun 2 nci maddesinin tarifine uygun {i¢ kisinin c¢alistig1 isyerlerinde
calisanlar ve sporcular is¢i sayilmadiklarindan bunlar i¢in “6- Digerleri” alani isaretlenecektir.

2- 5510 sayilh Kanunun 5 inci maddesine tabi olanlar
- Kanunun 5 inci maddesinin (a) bendine tabi ceza infaz kurumlarn ile tutukevleri
biinyesinde olusturulan tesis, atélye ve benzeri iinitelerde ¢aligtirilan hiikiimlii ve tutuklular, (g)
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bendine tabi Ulkemiz ile sosyal giivenlik s6zlesmesi olmayan iilkelerde is iistlenen isverenlerce
yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak {izere gotiiriilen Tiirk is¢ileri icin “6- Digerleri” alani
isaretlenecektir.

- Kanunun 5 inci maddesinin (b) bendine tabi 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda
belirtilen aday cirak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler, meslek liselerinde
okumakta iken veya yiiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan 6grenciler ile 2547
sayili Yiiksekogretim Kanununun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanli calistirilan
ogrencilerden aylik prime esas kazang tutari, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gore
belirlenen giinliik prime esas kazang alt sinirinin otuz katindan fazla olmayanlar i¢in “5- Ciraklar
ve stajer 0grenciler” alani isaretlenecektir.

- Kanunun 5 inci maddesinin (c) bendine tabi harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili
kanunlara gore vazife malulliigli ayligi baglanmis malullerden is kazasi ve meslek hastaligi
sigortas1 primi kesiliyorsa “6- Digerleri”, bu prim yaninda ayrica uzun vade sigorta primi de
kesiliyorsa “2- Is¢i” isaretlenecektir.

- Kanunun 5 inci maddesinin (¢) bendine tabi sigortalilarin bildirimi ISKUR ve
Kurumumuz arasinda imzalanan protokol hiikiimlerine gore yiiriitildiigtinden bildirimler
elektronik ortamda alinacaktir.

3- isveren vekilleri

5510 sayili Kanun geregince isveren adina ve hesabina, isin veya goriilen hizmetin
biitiiniiniin y6netim gorevini yapan kimse isveren vekilidir. Isveren vekili 5510 sayili Kanun
geregince sigortali olup 2821 sayili Kanuna gore isveren sayildigindan ayni zamanda sigortali
olan isveren vekilleri i¢in “1-Isveren vekili” alam isaretlenecektir.

4- 657 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin (B) ve (C) bendine tabi olanlar

Kamu idarelerinin kurulus ve personel kanunlarinda 5510 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore sigortali sayilan ancak, 4857, 854, 5953 ve 5434
say1l1 kanunlarin hiikiimleri uygulanmayan personeli ile 2821 sayili Kanuna tabi olmayanlar i¢in
“3- 657 SK (4/b) kapsaminda calisanlar”, “4- 657 SK (4/c) kapsaminda ¢alisanlar” ya da “6-
Digerleri” se¢eneginden biri isaretlenecektir.

5- Sosyal giivenlik destek primine tabi calisanlar

Sosyal giivenlik kanunlarina gore emekli olup ayliklar1 kesilmeden 5510 sayili Kanunun
4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi ¢alisanlar i¢in “2- Is¢i” isaretlenecektir.

Ornek- 01/09/2009 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinan (B) isyerinde isveren
50z konusu tarih itibariyle 35 sigortali calistiracagini beyan etmis olup, bunlarin 25 tanesi is¢i, 4
tanesi ¢irak 1 tanesi de isveren adima isleri yiiriitmek iizere aliman kisidir. Buna gore,
diizenlenecek ise giris bildirgelerinde “20” numaralr alana 25 sigortalr icin “Isci”, 4 sigortali
icin “Ciraklar ve stajer ogrenciler”, 1 sigortall icin ise “Isveren vekili” alam isaretlenecektir.
Isyerinin 5510 sayili Kanun kapsamina yeni alinmasi sebebiyle bu sigortalilarin sigortali ise
girig bildirgeleri isyeri tescil tarihinden itibaren bir ay icinde (01/10/2009 tarihine kadar) Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildirilmesi gerekmektedir.

¢) “22” numarali “CSGB iskolu” alanina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 bolge
calisma mudirliikleri tarafindan belirlenen 2821 sayili Kanunun 60 nc1 maddesinde sayilan ve
asagida belirtilen 28 adet is kolundan biri isaretlenecektir.

“CSGB Bolge Miudiirligii Dosya Numarast” alanina ise Calisma Bolge Midiirliiglince
verilen 1 haneli sektor (28/09/2009 tarihli ve 27011 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5510
Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu Uyarinca Isyerlerinin Tesciline Iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligde belirtilen mahiyet kodu), 4 haneli meslek kodu (29/09/2008
tarihli ve 27012 sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Prim
Tarifesinde belirlenen is kolu kodu), bolge c¢alisma miidiirliiglince verilen 7 haneli dosya
numarasi ile isyerinin bulundugu ilin 2 haneli trafik kodundan olusan numara yazilacaktir.
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CSGB IS KOLU KODLARI
1 | Tarim ve ormancilik, avcilik ve balik¢ilik | 15 | Insaat
2 | Madencilik 16 | Enerji
3 | Petrol, kimya ve lastik 17 | Ticaret, biiro, egitim ve giizel sanatlar
4 | Gida sanayi 18 | Kara tagimaciligi
5 | Seker 19 | Demiryolu tagimaciligi
6 | Dokuma 20 | Deniz tasimacilig1
7 | Deri 21 | Hava tagimaciligi
8 | Agac 22 | Ardiye ve antrepoculuk
9 | Kagit 23 | Haberlesme
10 | Basin ve yayin 24 | Saglik
11 | Banka ve sigorta 25 | Konaklama ve eglence yerleri
12 | Cimento, toprak ve cam 26 | Milli savunma
13 | Metal 27 | Gazetecilik
14 | Gemi 28 | Genel isler

II- SIGORTALI iSTEN AYRILIS BILDIRGESI iLE iLGILi iISLEMLER

5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilar,
Kanunun 9 uncu madde geregince hizmet akdinin sona erdigi tarihi takip eden ongiin i¢inde
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi (Ek 5) ekinde yer alan sigortali isten ayrilis bildirgesi ile
Kuruma bildirilmekte, 01/08/2009 tarihinden once isten ayrilan sigortalilar i¢in Kuruma verilen
sigortall isten ayrilis bildirgelerinin on giinliikk siire disinda verilmesi halinde bildirgenin geg
verilmesinden dolay1 idari para cezasi uygulanmamaktadir.

5838 sayili Kanunla degisik 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinin (j) bendi geregince
01/08/2009 tarihinden itibaren sigortali isten ayrilis bildirgesinin sigortalinin isten ayrildig: tarihi
takip eden on giin i¢inde verilmemesi halinde her bir sigortali i¢in asgari {icret tutarinda idari
para cezasi uygulanacaktir.

5510 sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi geregince kamu
idarelerince yurt dis1 gorevde calisanlardan isten ayrilanlar ile Kanunun 9 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendine tabi ¢alismakta iken bulundugu tilkenin sosyal giivenlik kurumu ile
irtibatlandirilanlar ve uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri cergevesinde se¢cimini bu yonde
kullananlarin isten ayrildiklari tarihten itibaren ti¢ ay i¢inde bildirimleri yapildigindan idari para
cezasi uygulamasinda bu husus dikkate alinacaktir.

Sigortalt isten ayrilis bildirgesinin yasal siiresinde verilip verilmediginin tespiti
sigortalinin isten ayrilig tarihinde gecerli olan mevzuat hitkiimlerine gore yapilacaktir.

Ornek- 24/07/2009 tarihinde calistigi isten ayrilan sigortali (A) min sigortali isten ayrilis
bildirgesinin 03/08/2009 tarihi saat 23.59 a kadar Kuruma verilmesi gerekmekte olup bu siire
gectikten sonra bildirgenin verilmesi halinde isverene idari para cezast uygulanmayacak, ayni
sigortalinin 03/08/2009 tarihinde isten ayrildigi varsayildiginda bildirgenin 13/08/2009 tarihi
saat 23.59’°a kadar verilmemesi halinde bu defa bildirgenin ge¢ verilmesinden dolayt idari para
cezasi uygulanacaktir.

Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 26 nc1 maddesinin ikinci ve dordiincii fikralart
yurtirliikten kaldirildigindan 01/08/2009 tarihinden sonra isten ayrilan sigortalilar i¢in on giinliik
stire dolmadan aylik prim ve hizmet belgesi verilmis olsa dahi sigortal1 isten ayrilis bildirgesi
Kuruma verilecektir.

Sigortal1 isten ayrilis bildirgesi Kurumumuzca sigortalinin isten ayrilisinin tespiti ve
ayligiim, ISKUR’ca ise issizlik 6deneginin hesaplanmasinda dogrudan kullanildigindan prime
esas kazang ve giin sayisi bilgilerinin yanlis veya noksan doldurularak sigortaliya hak etmedigi
halde aylik ve issizlik 6denegi 6demesi yapilmasi halinde yersiz 6demeye sebep olan isveren bu

durumdan sorumlu tutulacaktir.
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5510 sayili Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin
naklen ve hizmet akdi sona ermeden ayn1 isverenin ayn1 ya da baska tinitede tescil edilmis diger
bir igyerinde c¢alismak tizere isten ayrilan sigortalilar igin sigortali isten ayrilis bildirgesi
verilecek ancak s6z konusu bildirgenin ge¢ verilmesinden dolayr idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

5510 sayilr Kanunun 8 inci ve 9 uncu maddeleri geregince ayni isverenin baska bir
isyerinde ¢aligmak iizere igyerinden ayrilan ve yine ayni isverenin bagka bir igsyerinde ¢aligmak
lizere ise giren sigortalilarin takibi igyeri numarasi ile yapilmakta olup isyeri numarasi
degismedigi CSGB bolge miidiirligi dosya numarasinin degistigi durumlarda nakil olarak
degerlendirilecek, ancak bu durumda sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgelerine sadece
degisen CSGB bolge miidiirligii dosya numarasi yazilmasi yeterli olacaktir.

Ay icinde isten ayrilan sigortalilarin on giinliik siire gegcmeden tekrar ayni isyerinde
caligsmaya baslamasi halinde sigortali isten ayrilis bildirgesi alinacaktir.

01/08/2009 tarihinden itibaren isten ayrilan sigortalilar igin sigortali isten ayrilis
bildirgesinin doldurulmasinda;

a) “14” numarali “meslek adi ve kodu” alan1 bu Genelgenin “I- SIGORTALI iSE GIRIS
BILDIRGESI ILE ILGILI ISLEMLER” béliimiinde belirtildigi sekilde doldurulacaktir.

b) “16” numaral1 “Sigortalinin isten ayrilis nedeni (kodu)” alanina hizmet akti sona eren
sigortalinin 5510 ve 4857 sayili kanunlar ile 4447 sayili Kanunun 51 inci maddesine uygun isten
ayrilis nedeni isaretlenecektir.

ISTEN AYRILIS NEDENLERI
Sira No Ayrilis Nedeni Kanun Maddesi
1 Deneme siireli is s6zlesmesinin isverence feshi 4857 SK. Md. 15
) gzﬁfme stireli is sozlesmesinin is¢i tarafindan 4857 SK. Md. 15
3 Behrm'z sﬁreh is sozlesmesinin is¢i tarafindan 4857 SK. Md. 17
feshi (istifa)
T . 4857 SK. Md. 17, 854 SK.
Belirsiz siireli is sozlesmesinin igveren tarafindan
% | hakli sebep bildirilmeden feshi Md 16,
axdii sebep bridiriimeden Teshi 5953 SK. Md. 6/4. Fikra
5 Belirli siireli is s6zlesmesinin sona ermesi 4857 SK. Md.11

1475 SK. Md.14

8 Emeklilik (yaslilik) veya toptan 6deme nedeniyle (4857 SK. Md.120)

1475 SK. Md.14

9 Malulen emeklilik nedeniyle (4857 SK. Md.120)

1475 SK. Md.14

10 | Olim (4857 SK. Md.120)

1475 SK. Md.14

11 Is kazas1 sonucu 6liim (4857 SK. Md.120)

1475 SK. Md.14

12 | Askerlik (4857 SK. Md.120)

1475 SK. Md.14

13 Kadin is¢inin evlenmesi (4857 SK. Md.120)
14 Emeklilik i¢in yas disinda diger sartlarin 1475 SK. Md.14
tamamlanmasi (4857 SK. Md.120)
15 Toplu is¢i ¢ikarma 4857 SK Md.29
16 Sozlesme sona ermeden sigortalinin ayni igverene |
ait diger igyerine nakli
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17 Isyerinin kapanmasi 4857 SK. Md.3

18 Isin sona ermesi -

Mevsim bitimi (Is akdinin askiya alinmasi
19 halinde kullanilir. Tekrar baglatilmayacaksa “4” -
nolu kod kullanilir)

Kampanya bitimi (s akdinin askiya alimasi
20 halinde kullanilir. Tekrar baglatilmayacaksa “4” -
nolu kod kullanilir)

21 Statii degisikligi -

22 Diger nedenler

23 Isci tarafindan zorunlu nedenle fesih 4857 SK. Md. 24-111

24 Isci tarafindan saglik nedeniyle fesih 4857 SK. 24-1

75 Isci tarafindan isverenin ahlak ve iyiniyet 4857 SK. Md. 24-11,
kurallarina aykir1 davranisi nedeni ile fesih 5953 SK. Md.11-1

26 Disiplin kurulu karari ile fesih 4857 SK. Md. 25-11

27 Isveren tarafindan zorunlu nedenlerle ve 4857 SK. Md.25-TIL.IV

tutukluluk nedeniyle fesih

4857 SK. Md. 25-],

28 Isveren tarafindan saglik nedeni ile fesih 5953 SK. Md.12/1

Isveren tarafindan is¢inin ahlak ve iyiniyet

29 kurallarina aykir1 davranisi nedeni ile fesih

4857 SK. Md.25-11

Vize siiresinin bitimi (Is akdinin askiya alinmasi
30 halinde kullanilir. Tekrar baglatilmayacaksa “4” -
nolu kod kullanilir)

Borglar Kanunu, Sendikalar Kanunu, Grev ve
31 Lokavt Kanunu kapsaminda kendi istek ve kusuru | -
disinda fesih

4046 sayil1 Kanunun 21. maddesine gore
32 ) X . . i,
Ozellestirme nedeni ile fesih

33 Gazeteci tarafindan s6zlesmenin feshi 5953 SK. Md.7

34 Isyve_rmm Fievrl, isin veya isyerinin niteliginin 4357 SK. Md.6
degismesi nedeniyle fesih

01/08/2009 tarihinden Once sigortali isten ayrilis bildirgesi ve aylik prim ve hizmet
belgesinde yer alan “6” numarali “Is s6zlesmesinin hakli nedenlerle isci tarafindan feshi” ve “7”
numarali “Is sézlesmesinin hakli nedenlerle isveren tarafindan feshi” nedenleri kaldirilmis, 4857
sayilt Kanunun 24 ve 25 inci madde hiikiimleri goz oniine alinarak 23 ila 29 numarali se¢enekler
ilave edilmistir.

Malulliikk ve yashlik ayligi baglanmasi i¢in isinden ayrilan sigortalilarin sigortali isten
ayrilis bildirgeleri on giinliik siire beklenmeden verilecektir.

¢) “17” numarali alana isten ayrilan sigortalinin sigortali isten ayrilis bildirgesinin
Kuruma verildigi tarih itibariyle isten ayrildig1 aya ve bir onceki aya ait bilgiler ile eksik giin
nedeni yazilacak, sigortali isten ayrilis bildirgesinin doldurulmasinda ve giin sayisinin
hesaplanmasinda 28/09/2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Aylik Prim
ve Hizmet Belgesinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Verilmesine ve Primlerin Odenme Siirelerine
Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig” geregince islem yapilacaktir.
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EKSIK GUN NEDENI
1 | Istirahat 10 | Genel hayati etkileyen olaylar
2 | Ucretsiz / ayliks1z izin 11 | Dogal afet
3 | Disiplin cezast 12 | Birden fazla
4 | Gozaltina alinma 13 | Diger
5 | Tutukluluk 15 | Devamsizlik
6 | Kismi istthdam 16 | Fesih tarihinde ¢alismamis
7 | Puantaj kayitlari 17 | Ev hizmetlerinde 30 giinden az ¢alisma
8 | Grev 18 | Kisa calisma 6denegi
9 | Lokavt

d) “18” numarali “lcret (yiizde usulii)” alanina {icreti 4857 sayili Kanunun 51 inci
maddesi geregince 6denenlerin gercek ticretlerinin ay sonunda tahakkuk etmesi nedeniyle ay
icinde isten ayrilanlarin gergek kazancinin tespit edilemedigi durumlarda bu alan isaretlenecektir.
Bu sekilde ticret alan sigortalilara aylik baglandiktan sonra isten ayrildiklar tarihteki aylik prim
ve hizmet belgesine bakilarak kazanglarinin degisip degismedigi hususu kontrol edilecektir.

Ornek 1- Sigortali (A) 06/07/2009 tarihinde ise baslamis, 17/08/2009 tarihinde belirsiz
siireli is sozlesmesinin isveren tarafindan feshedilmesi nedeniyle isten ayrilmistir. Bu siirede
asgari ticret ddenen sigortalinin isten ayrilis bildirgesi asagidaki sekilde doldurulacaktir.

| Sigortalimin isten ayrildig: tarih | 17/08/2009 | Sigortalimn isten ayrihs nedeni (kodu) | 4 |

Ay icinde Eksik
Belge | Giin | Prime esas kazang | ise giris tarihi Isten cikis tarihi giin
Yil | Ay Lo i
Tiirii | sayis1 tutari Gii A Gii A nedeni
un y un y (kodu)
2009 | 7 1 26 600,60 6 7
2009 | 8 1 17 392,70 17 8

Sigortalinin ¢alistig giin sayisi, ise giris ve ¢ikis tarihleri ile esit oldugundan eksik giin
nedeni isaretlenmeyecektir.

Ornek 2- Aymi igverenin (B) isyerinde calismakta iken sigortali (D)’yi sozlesmesi sona
ermeden 30/07/2009 tarihinde (C) isyerine nakledilmesi nedeniyle (B) isyerinden isten ayrilis
bildirgesi verilmistir. Bu defa (C) isyerinde c¢alismakta iken 24/09/2009 tarihinde isten
ctkarilmistir. Agustos ayinda 20 giin iicretsiz izin alan, Eyliil aymda da primleri asgari iicret
tizerinden bildirilen sigortali (C) 'nin isten ayrilis bildirgesi asagidaki sekilde doldurulacaktir.

| Sigortalinin isten ayrildig: tarih | 24/09/2009 | Sigortalinin isten ayrilis nedeni (kodu) | 16 |

Ay icinde Eksik
Belge | Giin | Prime esas kazang | Ise giris tarihi Isten cikis tarihi giin
Yil | Ay L i
Tiirii | sayisi tutan Gii A Gi A nedeni
iin y iin y (kodu)
2009 | 8 1 10 231,00 1 8 2
2009 | 9 1 24 554,40 24 9

Ayni1 Uinite bolgesinde ve ayni igverene ait olan igyerlerinden Sosyal Giivenlik Kurumu
isyeri numarasi degismeyenlere her bir isyeri i¢in CSGB bolge miudiirliigii dosya numarasi
verileceginden, bu sekilde isyeri sicil numarasi degisikligi olmadan bir igverenin baska bir
isyerinde ¢alismaya baslayan sigortalilar i¢in de isten ayrilis bildirgesi diizenlenecek, isten ayrilis
bildirgesinde diger bilgiler yaninda degisen CSGB bolge mudiirliigii dosya numarasi yazilacak,
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isten ayrilis nedeni “16” olarak isaretlenecek, ancak prime esas kazang tutar1 bilgisi
yazilmayacaktir.

Ornek 3- (E) isyeri 6 ay iicretsiz izin aldiktan sonra 19/11/2009 tarihinde ise baslamayan
sigortali (F)’nin is sozlesmesini ahlak ve iyiniyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile
feshetmis ayni tarihte isten ¢ikarmistir. (F)’nin isten ayrilis bildirgesi asagidaki sekilde
doldurulacaktir.

| Sigortalimin isten ayrildig: tarih | 19/11/2009 | Sigortalimn isten ayrihs nedeni (kodu) | 29 |

Ay icinde Eksik
Belge | Giin | Prime esas kazang ise giris tarihi isten cikis tarihi giin
Yil | Ay v e :
Tiirii | sayis1 tutari Giin A Giin A nedeni
u y u y (kodu)
2009 | 10 1 0 0 2
2009 | 11 1 0 0 19 11 2

I11- ISYERI BILDIRGESI iLE iLGIiLi iISLEMLER

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi ile 01/08/2009 tarihinden itibaren Kanunun 11
inci maddesine gore yapilan isyeri bildirimleri ayn1 zamanda 4857 sayili Kanunun 3 {incii
maddesine gore c¢alisma bolge miudirliigiine yapilan isyeri bildirimi yerine gecgeceginden
01/08/2009 tarihinden itibaren yeni agilan, devir alinan veya isyeri kendisine intikal eden
isverenler ile nevi degistiren, birlesen veya diger bir sirkete katilan igyerleri i¢in ayrica ¢alisma
bolge mudiirliigiine miiracaat edilmeyip dogrudan Sosyal Giivenlik Kurumuna isyeri bildirgesi
ile bagvuruda bulunulacaktir. Kurumca isyeri tescili yapilan kayitlar web servisi araciligiyla
Bakanliga, Bakanlikca da ilgili bolge midiirliiklerine gonderilecek, bolge miidiirliiklerince
CSGB bolge midiirliigii dosya numarasi verilerek isverenlere bildirilecektir.

Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 31 inci maddesinde yapilan diizenlemeyle alt
isverenler isyeri bildirgesi hari¢ maddede sayilan diger belgelerle birlikte 5510 sayili Kanundan
dogan yiikiimliilikleri baglamadan once, asil igverenle yapmis oldugu s6zlesmenin bir 6rnegini,
Kuruma elden verecekler veya posta yoluyla gondereceklerdir.

4857 sayili Kanun geregince nitelikleri bakimimdan en ¢ok otuz is giinii siiren islere
CSGB bolge miidiirligiince dosya agilmayacagindan en ¢ok otuz is giiniinii asmayan islerle ilgili
yapilan tescil islemleri Bakanliga bildirilmeyecektir.

Isyeri bildirgesinde “Niteligi Itibariyle En Cok Otuz Giin Siiren Bir Istir” secenegi,

- Otuz is gliniinden az olan isler i¢in “Evet”,

- Otuz is giiniinden fazla siiren isler i¢in ise “Hayir”

olarak isaretlenecektir.

IV- GECICi 20 NCI MADDE SANDIKLARI

506 sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklar 2821 sayili Kanunun 62 nci
maddesi, 4447 sayili Kanunun 48 inci maddesi ve 4857 sayili Kanunun 3 iincli maddesi
hiikiimleri uyarinca Bakanlik, ¢alisma bélge miidiirliikleri ve Tiirkiye Is Kurumuna yaptiklar:
bildirimleri, 5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi geregince 01/08/2009 tarihinden itibaren
5510 sayili Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gére Kurumumuza yapacaklardir.

01/08/20009 tarihi itibariyle sandik istirak¢isi olarak ise alinanlar ise basladiklar: tarihten,
isten ayrilan istirak¢iler ise isten ayrildiklari tarihten itibaren on giin i¢inde ilgili sandiklar
tarafindan Kuruma bildirilecektir. Sandiklarin ise aldiklar1 ve isten c¢ikarttiklar1 personeli on
giinliik siire i¢inde bildirmemesi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine eklenen (j)
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bendi geregince her bir sandik istirak¢isi i¢in asgari iicret tutarinda idari para cezasi
uygulanacaktir.

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklar, 5510 sayili Kanunun 11 inci
maddesine gore isyeri sayilmamakla birlikte 4447 sayili Kanun geregince issizlik sigortasi primi
odemeleri nedeniyle Kurumumuzca isyeri tescilleri yapilmistir. Sandiklar 4857 sayili Kanuna
tabi igyeri sayildiklarindan her bir isyerinin CSGB bolge midiirligli dosya numarasi bulunmakta
olup 01/08/2009 tarihinden itibaren 4857 sayili Kanunun 3 {incli maddesine gore CSGB bolge
midiirliigli dosya numarasi almak i¢in c¢alisma bolge miidurliikklerine miiracaat
edilemeyeceginden sandiklar dogrudan isyeri bildirgesi ile Sosyal Giivenlik Kurumuna (sosyal
giivenlik il mudirligii/sosyal giivenlik merkezi) miiracaat edecekler Kurumumuzca sandiklarin
isyeri tescili iglemleri yapilacak ancak bu dosyalar i¢in e-bildirge kullanici kodu ve kullanici
sifresi verilmeyecektir.

Gegici 20 nci madde sandiklar1 sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgelerini bu
Genelgenin I ve II nci bolimde belirtildigi sekilde diizenleyerek Kuruma gondereceklerdir.

506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda bulunan Tiirkiye Odalar Borsalar
ve Birlik Personeli Sigorta Emeklilik Sandigi Vakfina bagli oda, borsa, birlik ve bunlarin
kurdugu tesekkiillerde isttihdam edilenler, 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununun 73 iincii maddesi geregince 4857 sayili Kanuna tabi
tutulmuglardir. 5174 sayili Kanunun gegici 12 nci maddesi ile de 01/06/2004 tarihinde oda,
borsa, birlik ve bunlarin kurdugu tesekkiillerde istihdam edilmekte olanlarin, mevcut statiilerine
gore istihdam edilmelerine devam edilecegi hiikkmii bulundugundan 01/06/2004 tarihinden 6nce
Tiirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta Emeklilik Sandig1 Vakfinda ¢alisan personel
4857 sayili Kanuna tabi is¢i olarak degerlendirilmeyecektir.

Tiirkiye Odalar Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta Emeklilik Sandig1r Vakfi 5510 sayili
Kanunun ek 1 inci maddesine gore verecekleri sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri
01/06/2004 tarihinden sonra ise alinan personel i¢in gegerli olacaktir.

V- E-SIGORTA YOLUYLA YAPILACAK IiSLEMLER VE BILGILERIN
PAYLASIMI

a) Sigortal ise giris ve isten ayrilis bildirgesi

5510 sayili Kanunun 4 {incti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilar
calistiran isverenler sigortali ise giris bildirgesini 10/07/2009 tarihli ve 2009-92 sayili Genelge
geregince 01/10/2009 tarihine kadar (resmi isyerlerinde 15/10/2009) 2 ve iizerinde sigortali
calistiran igyerleri i¢in e-Sigorta yoluyla bu tarihlerden sonra ise sigortali sayisina bakilmaksizin
tim isyerleri sigortali ise giris bildirgesini e-Sigorta yoluyla Kuruma vereceklerdir. Sigortali
isten ayrilis bildirgesinin e-Sigorta yoluyla verilmesinde de ayni sekilde islem yapilacaktir.

Ikamet izni ve calisma izni oldugu halde Icisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandashk Isleri
Genel Midiirliigiince heniiz yabanci uyruk numarasi verilmemis sigortalilar i¢in yabanci kimlik
numarasi temin edilinceye kadar sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri kagit ortaminda
Kuruma verilecektir.

506 sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklar 08/07/2009 tarihli ve 8929316
sayilt Genel Yazida belirtildigi tizere sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgelerini e-sigorta ya
da kagit ortaminda Kuruma vereceklerdir.

5510 sayili Kanuna tabi igverenler ile gegici 20 nci madde sandiklart;

- Sigortali ise giris bildirgesinin meslek adi ve kodu, 2821 sayili Kanun geregince
belirlenen gorev kodu, CSGB is kolu, CSGB bolge mudiirliigti dosya numarasi ile sigortalilarin
4857 sayili Kanunun 13 ve 14 tincti maddelerine gore ¢alisip ¢alismadigi, 4857 sayili Kanunun
30 uncu maddesine gore oziirlii ve eski hiikiimlii olup olmadigi alani ile sigortalinin adresini ise
her zaman,
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- Sigortal1 isten ayrilis bildirgesinin meslek adi ve kodu, sigortalinin isten ayrilis tarihi ve
nedeni ile sigortalinin isten ayrildigi aydaki ve bir 6nceki aydaki kazancini isten ayrilis tarihi
esas alinarak on giinliik stire igerisinde, CSGB is kolu, CSGB bolge miidiirliigii dosya numarasi
ve sigortalinin adresini ise her zaman,

- Sigortal1 ige giris bildirgesinde sigortalinin ise basladig: tarih ve sigortalilik kodu alani
ile isten ayrilis bildirgesinde sigortalinin isten ayrilis tarihi ya da s6z konusu bildirgelerin iptali
igsverenler tarafindan ayni giin icinde yapilmasi kaydiyla e-Sigorta yoluyla degistirebilecektir.

Sigortal1 isten ayrilis bildirgesinde isten ayrilis tarihinden itibaren on giinliikk siire
disindaki diizeltmeler Kurumca yapilabilecektir. Ancak, isverenler ISKUR’un talep etmesi
halinde degisiklige esas belgeleri ibraz etmekle yiikiimlidiir.

b) Isyeri bildirgesi

01/08/2009 tarihinden 6nce CSGB bolge midiirliigii dosya numarasi bulunan igverenlerin
isyeri numarasi ile eslestirme e-bildirge mentisiinden “Calisma Bakanligi Dosya Numarasi
Bildirimi” secilmek suretiyle yapilmaktadir.

01/08/2009 tarihinden sonra isyeri tescili 5510 sayili Kanun uygulamalar1 ¢ergevesinde
yiriitiilecek olup isyeri tescili yapilan kayitlar elektronik ortamda Calisma Genel Miidiirliigline
gonderilecektir.

¢) Bilgilerin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg ve Tiirkiye Is Kurumuna
verilmesi

Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve Isyeri Bildirimlerinin Baz1 Kurumlara
Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine Gegmesine Dair Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmeligin
8 inci maddesi geregince 5510 sayili Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gore isyeri,
sigortali ve alt igverenler tarafindan isyerlerine iliskin Kuruma yapilan bildirimlerle tescil
islemlerine esas belge ve eklerinin birer suretinin Kurum tarafindan 15 giin i¢inde Bakanlik,
Bolge Miidiirliikleri ve ISKUR’a gonderilecegi belirtilmis olup, s6z konusu bildirim Kurumlarin
elektronik alt yapisinda bilgi transferi yoluyla yapilacak, sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal
giivenlik merkezleri kagit ortaminda Kurumlara herhangi bir belge gondermeyecektir.

VI- iDARI PARA CEZALARI

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi geregince Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci
maddeleri geregince verilmesi gereken sigortali ise giris bildirgesi, sigortali isten ayrilis
bildirgesi ve isyeri bildirgesini Kurumca belirlenen sekle ve usule uygun vermeyenler veya
Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda géondermekle zorunlu tutuldugu halde, anilan
ortamda gondermeyenler veya Kanunda belirtilen siire icinde Kuruma vermeyenler hakkinda
5510 sayili Kanunun 102 nci maddesi geregince idari para cezasi uygulanacaktir.

5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi 01/08/2009 tarihinde yiirtirlige girdiginden bu
tarihten once ise giren, isten cikanlar ile isyeri tesciline yonelik “Isci Bildirim Listesi” ile “Isci
Cikis Bildirim Listesi”, “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Bolge Miudiirliigii Isyeri
Bildirgesi” ve Tiirkiye Is Kurumuna verilen “Isten Ayrilma Bildirgesi”nin verilmemesi ve gec
verilmesi hakkinda 4857 ve 4447 sayili kanunlar geregince islem yapilacaktir.

VII- 5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCI FIKRASININ (c)
BENDINE TABI SIGORTALILAR HAKKINDA YAPILACAK iSLEMLER

5510 sayil1 Kanunun ek 1 inci maddesi geregince 4 tincli maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendine tabi sigortalilar 01/08/2009 tarihinden itibaren ise alinan ve isten c¢ikan sigortalilar
icinde sigortal ise giris (Ek 4 A) ve sigortali isten ayrilig bildirgesine (Ek 5 A) CSGB is kolu,
CSGB bolge midirliigi dosya numarasi alani ilave edilmis olup, bu alanlarin kamu idareleri
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tarafindan doldurulmas: gerekmektedir. Ise giris ve isten ¢ikis bildirgelerinin ge¢ verilmesinden
dolay1 kamu idarelerine idari para cezasi uygulanmayacaktir.

VIII- DiGER HUSUSLAR

1- 5510 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi ile 4447 sayili Kanunun 48 inci maddesi
geregince ISKUR’a verilen isten ayrilis bildirgesi kaldirilmis olup, 4904 sayili Kanuna gére
aylhik isgiicii cizelgesine iliskin bildirimler isverenler tarafindan ISKUR’a verilmeye devam
edilecektir.

2- 5838 sayih Kanunla getirilen diizenlemeler dogrultusunda Kurumumuz
www.sgk.gov.tr internet adresinin “Isveren” meniisiinde yer alan “Sigortali Ise Giris ve Isten
Cikis Bildirgesi” programlari revize edilmis, “Gegici 20. Madde Sandiklarmin Istirak¢i Giris ve
Aynlis Bildirgesi” programi e-Sigorta uygulamasi ile islem yapan isverenlerin, intranet
adresindeki “Tescil” programina da “Isten Ayrilis”, “Gegici 20. Madde Giris Giincelleme” ve
“Gegici 20. Madde Isten Ayrilis” meniileri ilave edilerek iinitelerin kullanimina alimustir.

Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

DAGITIM
Geregi : Bilgi
Merkez ve Tasra Teskilatina (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

Calisma Genel Midiirligu
Calisma Bolge Miidiirliikleri
Tiirkiye Is Kurumu
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