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SIRKULER Istanbul, 23.06.2014
Sayl: 2014/128 Ref: 4/128
Konu:

2014 YILI MAL i TATIL UYGULAMALARI

5604 sayili Mali Tatilihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 1. maddesi #2614 yilinda
01.07.2014 — 21.07.2014 tarihleri arasi mali tatid. (20_Temmuz 2014 Pazar guniine
rastladgl icin mali tatilin son ginud 21 Temmuz 2014 olagaktMali tatil uygulamasina
iliskin aciklamalar; Maliye Bakar@i'nca yayinlanarntl sira no.lu Mali Tatil Uygulamasi
Hakkinda Genel Teldi ve Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagilinca yayinlanan “5604
Sayili Mali Tatil/ndas Edilmesi Hakkinda Kanun'un 2’'nci Maddesinirgukanmasindliskin
Teblig” ile yapilmstir.

1- MAL I TATILIN UYGULANACA GI TARIHLER:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (1) numaralieBknda, Her yil temmuz ayinin birinden
yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulaniHaziran ayinin son guandndn tatil ginua
olmasi halinde, mali tatil, temmuz ayinin igkgiinint takip eden gundéaslar.” hikmu yer
almaktadir. Buna gore2014 vyilinda mali _tatil 01.07.2014 Sali_gunid_slayacak ve
21.07.2014 Pazartesi guni sona erecektir.

2- MAL T TATIL KAPSAMINDA OLMAYAN SURELER :

5604 saylll Kanunun 1. maddesinin (7) numarahaBknda, GUumruk idareleri, il 6zel
idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veydga edilen vergi, resim ve harclarla ilgili
olarak mali tatil uygulanmazhtikmuiine yer verilmtir.

S6z konusu fikra hUkmUne gore, gimriuk idarelerdzel idareleri ve belediyeler tarafindan
tarh velveya tahsil edilen (ithalde alinan katmgederergisi, emlak vergisi, ¢cevre temizlik
vergisi gibi) vergi, resim ve harglar hakkinda ntatil uygulanmayacaktir.

Ayrica, kaynak kullanimini destekleme fonukesintilerine ilgkin olarak verilmesi gereken
bildirimlerin verilme ve 6édeme sireleri de malitaedeniyle uzamayacaktir.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda 6deme sureleri teghimems amme alacaklarinin 6deme
surelerinin, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Talddulii Hakkinda Kanun hikimlerine gore
tayin edilmesi ve tayin edilen sirelerin de maltiléarastiamasi halinde bu alacaklar icin
belirlenen 6deme surelerinin, mali tatil nedenykamasi s6z konusu olmayacaktir.



3- MAL I TATIL NEDENIYLE UZAYAN SURELER :

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (2) numaraliaBkna gore, son gini mali tatile rastlayan
asagida belirtilen sureler, mali tatilin son guninueyén tarihten itibaren yedi gin uzami
sayllacaktir.

3.1- Beyana dayall tarhiyatta, kanuni siresinde vaimesi gereken beyannamelerin
verilme sureleri:

Sirkalerimizin 9. maddesinde yer verilen beyan viditimler haric olmak Uzere;
beyanname verme siresinin son gund mali tatil s@@4s07.2014 — 21.07.2014) icerisinde
kalan vergi, resim ve harclaraskin beyannamelerin verilme sirelemali tatilin son
gununu izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacakit.

Buna gore 2014 yili icin, mali tatil Temmuz 2014tarihinde bglayip 21 Temmuz 2014
tarihinde sona eregmden, s6z konusu beyannamelerin verilme sirelersun gini28
Temmuz 2014 — Pazartesi tarihi olacaktir. Ancak bu tarihind@l2 yilinda Ramazan
Bayramina denk gelmesi nedeniyle, beyan s@ediemmuz 2014arihine uzayacaktir.

Diger taraftan,mukelleflerin mali tatil sdresinin sonunu beklemedebeyannamelerini
vermeleri de mumkuandur.

Bu dizenlemey@zel hesap dénemindabi olup beyanname verme siresi mali tatil siresi
icinde olan mukellefler de dahildir. Orgia: Ozel hesap dénemi 31 Mayis 2014 gunu biten
bir mukellefin 4. donem gecici vergi beyannamesam ge¢ 14 Temmuz 2014 guni
(pazartesi) vermesi gerekmektedir. Bu mukellgere isterse mali tatil htukimlerinden
yararlanarak gecici vergi beyannamesini 31 TemmQ&42gunu verebilir. ger bir vergi
tahakkuk etmy ise en gec¢ ayni gun iginde (31 Temmuz) vergi8aeyecektir. (Mali tatil
nedeniyle uzayan beyanname verme siresigfie brak uzayan son édeme guni hakkinda
sirkdlerimizin (8) no.h bdlimunde yagtmiz aciklamalari dikkatle okumanizi tavsiye
ederiz.)

(1) Seri No.li Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Geriebligin “Di ger Hususlar” bglikli 10.
bolumunun 6zel tuketim vergisi, banka ve sigorta muamelelerivergisi, 0zel iletsim
vergisi ile sans oyunlar vergisineiliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilme
ve O0deme sulrelerinin mali tatil nedenilzamasinin s6z konusu olmayagana iliskin
kismi, Dangtay Yedinci Daire Bgkanligi'nin 23.12.2011 tarihli ve Esas N0:2009/2636, Kara
N0:2011/9721 sayili karari iiptal edilmisti. Diger taraftan, s6z konusu Kararda 1 Sira No.h
Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebh “Diger Hususlar” bglikli 10. bolimiandn
kanuni suresinden sonra kendilginden veya psmanhk talepli olarak verilen
beyannamelerin ddeme surelerinin mali tatil sedebgfz konususirelerin uzamasinin
mumkun bulunmadigina iliskin kismininhukuken yok hilkkminde oldugu ifade edilmgti.



So6z konusu Dastiay karari hakkinda Gelidaresi Bakanligl tarafindan 26.06.2012 tarihinde
duyuru yayinlanngtl. (S6z konusu duyuru hakkinda 03.07.2012 tarih20&2/161 sayili
sirklerimiz tarafiniza génderilsti.) Yayinlanan duyuruda, mali tatil kapsamina dzéetim
vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, dlstisim vergisi ilesans oyunlari vergisine
iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin veriliee 6édeme sirelerinin de dabhil
oldugu; kanuni suresinden sonra kengliiden veya pimanlik talepli olarak verilen
beyannamelerin 6deme sdrelerinin mali tatil kapsalaidgerlendirilecgi ve s6z konusu
beyannamelerin 6deme surelerinin de mali tatil ngdie uzayacg aciklanmgti.

Gelir idaresi Baskanligrnin internet sitesindewww.gib.gov.t) yayinlanan2014 vergi
takviminde de s6z konusu beyannamelerin verilme surelerinmg@mi31 Temmuz 2014
olarak belirtilmitir.

3.2-ikmalen, re'sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vagsi mali tatile rastlayan vergi,
resim ve harclar ile vergi cezalari ve gecikme fai@rinin 6deme siresi

Vergi Usul Kanunu'nun 112. maddesine gore; ikmaleisen veya idarece tarh olunan
vergiler taksit zamanlarindan evvel tahakkuk eseitaksit sureleri icinde; taksit sureleri
kismen veya tamamen gectikten sonra tahakkukssémgecm taksitler, tahakkuk tarihinden

itibaren bir ay iginde ddenir.

ikmalen, re'sen veya idarece yapilan ve yargl oagana intikal etmi olan tarhiyatlarda ise
yargl organlarinca tasdik veya tadilen tasdik editeitarlarin 6deme siresi, “Vergi
Mahkemesi/Bolge idare Mahkemesi/Dagtay Kararina Gore Vergi/Cezdhbarnamesi

(Bildirim)"nin mukellefe teblg tarihinden itibaren bir aydir.

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (2) numaraliasknin (b) bendine gore, ikmalen, re’sen
veya idarece yapilan tarhiyatasklin olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resmnharclar
ile vergi cezalari ve gecikme faizlerinin 6demeesijrmali tatilin son ginuni izleyen tarihten
itibaren yedi giin uzamsayilacaktir. (Yukarida da aciklapdgibi son giin 31 Temmuz 2014
Pesembe olmaktadir.)

3.3- Tarh edilen vergilere velveya kesilen cezalalkars! uzlasma talep etme veya cezada
indirim hdkumlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara ili skin streler:

ikmalen, re'sen veya idarece yapgmian tarhiyatlara kar mikelleflerin uzlama talep etme
veya cezada indirim talebinde bulunma siresi, Yeega ihbarnamesinin teglitarihinden
itibaren 30 gundur. B&uru sdresinin son gininiin mali tatile rastlamasinde s6z konusu
sure, mali tatilin son ginund izleyen tarihtenatién yedi giin uzamsayilacaktir. (Yukarida
da aciklandil gibi son giin 31 Temmuz 2014 Ranbe olmaktadir.)

Dileyen milkelleflerin, adlarina tarh edilen veroe ¥esilen cezalara karmali tatil suresi
icinde de uzlama veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi muimldUr.




3.4- Devamli bilgi verme hikimleri kapsaminda verinesi gereken bilgilerin verilmesine
ili skin sureler

Kamu idare ve muesseseleri (Kamu hizmeti ifa edemirk ve kurulglar dahil) ile gercek ve
tuzel ksilerden Maliye Bakanfi'nca yapilan dizenlemeler cercevesinde veya re'sen
vergilendirmeye ikkin olaylarla ilgili olarak Maliye Bakan§i’'nca veya vergi dairesince
devaml bilgi verme cercevesin(é.U.K. Madde 149) istenecek bilgilerin verilmesiiiskin
surenin son gunu mali tatile rastlamasi halindéaansire, mali tatilin son gununu izleyen
tarihten itibaren yedi gin uzagnsayilacaktir. 2014 yili icin bu sire 31.07.2014s€mbe
gunuddar.

4- MALT TATIL NEDENIYLE ISLEMEYEN SURELER :

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (3) numaralaBknda, Vergi Usul Kanunu hikimlerine
gore belirli surelerde yapiimasi gereken muhasebetlsireleri, bildirim sireleri ve vergiyle
ilgili i slemlere iligkin dava a¢gma sureleri mali tatil siresingéemez. Belirtilen streler mali
tatilin bitiminden itibaren tekrarslemeye bgar.” hikmuine yer verilngi olup, bu hikmun
uygulanmasina gkin aciklamalar gagida yer almaktadir.

4.1- Muhasebe kayit sureleri:

Vergi Usul Kanunu'nun 219. maddesinde muameleldefterlere kayit zamani belirlengni
bulunmaktadir. S6z konusu kayit surelerinin mdilgaastlamasi halinde ise siuire, mali tatil
suresincesiemeyecektir.

4 .2- Bildirme sureleri:

Bildirmeler, Vergi Usul Kanunu'nun 153 ila 170. nusderi arasinda dizenlergnve
Kanunun 168. maddesinde de bildirmelerin hangilsiirginde yapilaca belirlenmitir.

Bildirim sirelerinin mali tatile rastlamasi haling® sire, mali tatil siresincgameyecektir.
4.3- Dava a¢cma sureleri

Ikmalen, re'sen veya idarece yapgrlan tarhiyatlara kar muikelleflerin dava agma suresi,
tarhiyata ilgkin vergi/ceza ihbarnamesinin tebtarihinden itibaren 30 gunddr.

Dava agcma siresinin mali tatile rastlamasi halisigle, mali tatil stresincgléemeyecektir.

Mali tatil nedeniyle uzayan dava agma siresinin gdniiniin 2577 sayilidari Yargilama
Usuli Kanunu Madde 61/1 uyarinca galaya ara verme suresine rastlamasi durumunda ise
dava acma siresi, gahaya ara vermenin sona &idgunu izleyen ginden itibaren yedi gin
uzayacaktir.



2577 sayiliidari Yargilama Usulii Kanunu’nun “Cgiinaya ara verme” Bhkli 61/1.
maddesinin ilk cimlesi 26.08.2011 tarih ve 2803yils&kesmi Gazetede yayimlanan 650
sayill K.H.K. ile deistirilmi stir.

Degisiklik 6ncesi madde metni Degisiklik sonrasi madde metni

“Bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri héBolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her
yil agustosun birinden eylilin kiee kadar | yil bir__eylilde balamak (zere yirmi
calismaya ara verirler’ temmuzdan  otuzbir gaistosa kadar
calismaya ara verirler:

6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nudli tatil” baghkh 102. maddesi de
yukaridaki dizenleme ile paralel olacedkilde deistirilmistir: “Adli tatil, her yil yirmi
temmuzda bdar, otuzbir gustosta sona erekeni adli yil bir eylilde bglar.”

2577 sayilidari Yargilama Usulii Kanunu’nun kapsami kanunuhrtfaddesindeDanistay,
bdlge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri ve vergihkemelerinin goérevine giren
uyumazliklarin ¢ézumu, bu kanunda gosterilen usuliebedir.” seklinde aciklanngtir.

2577 sayiliidari Yargilama Usulii Kanunu’nun 8/3. maddesine gbBa Kanun'da yazili
surelerin bitmesi ¢cajmaya ara verme zamanina rastlarsa bu sireler, aamenin sona
erdigi gunu izleyen tarihten itibaren 7 giin uzarsayihr.”

Maliye Bakanlgl tarafindan yayinlanan teptlie (eski adli tatil stresine istinaderp@daki
ornek verilmsti:

“Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu dizenlenen vergf ihbarnamesinin 18 Haziran 2007
tarihinde mukellefe telgli edilmesi durumunda, s6z konusu tarhiyataskdava acma suresi
18 Temmuz 2007 tarihinde sona erecektir. Ancaky 300 icin mali tatil 3 Temmuz 2007
tarihinde baladigindan, s6z konusu sirenin mali tatile rastlayargilik kismislemeyecek
ve dava agcma siresi mali tatilin sona gidiarihten itibaren 16 gin uzamak suretiyle 5
Agustos 2007 tarihi mesai saati bitiminde sona ergcek Agustos 2007 tarihinin de 2577
sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca gahaya ara verme siresine rastlamasi
nedeniyle dava agma suresi, galaya ara vermenin sona egdgind (5 Eylul 2007) izleyen
gunden itibaren yedi giin uzayacak ve stz konusensuiison gunu 12 Eylal 2007 tarihi
olacaktir.”

Guncel bir 6rnegi asagidaki sekilde verebiliriz:

Ornek: Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu diizenlenergiceza ihbarnamesinin 18 Haziran
2014 Cagamba guni mukellefe tepliedilmesi durumunda, s6z konusu tarhiyataikdava
acma suresi 18 Temmuz 2014 Cuma gini sona ereckktiak, 1 Temmuz—21 Temmuz
2014 déneminin mali tatil olmasi sebebiyle, s6zusansirenin mali tatile rastlayan 18



gunltk kismi glemeyecek ve dava agma suresi mali tatilin songietaihten itibaren 18 giin
uzamak suretiyle 18 @qustos 2014 Pazartesi guniune denk gelecektir.glgtads 2014
Pazartesi tarihi isédari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca galaya ara verme siresine
(Adli Tatil: 20 Temmuz — 31 Austos tarihleri arasina) rastlamasi nedeniyle dguaa suresi,
calismaya ara vermenin sona efidjind izleyen ginden itibaren (1 Eylil ginindénaiten;

1 Eyldl dahil) 7 gin uzayacak ve dava agcma sunmesion gunu 7 Eylul 2014 tarihi olacaktir.

7 Eylul gund ise Pazar gunine denk ggldgin sire 8 Eylul Pazartesi giiniine uzayacaktir.
Davanin en gec¢ 8 Eyllul gini mesai saati sonunarkagléms olmasi gerekecektir. Aksi
takdirde dava agcma hakki kaybedgmiacaktir.

Tavsivemiz. bu gibi teknik sorunlar ile kalasmamak icin dava acma hakkinin mali tatil
suresi icinde olsa dahi en kisa zamanda kullanilnds.

Bolgeidare Mahkemesi ya da Damstay’da Temyiz Edilecek Davalar:

Diger taraftan, dikkat edilmesi gereken bigeli husus da; mali tatil nedeniyle uzayan sirenin
dava agcma suresolmasidir. Kanunda, mali tatil nedeniylergi yargisinaait temyiz yahut
itiraz sdrelerinin de uzayaga yoninde bir hikme yer verilmegtir. Danstay 3. Dairesi
tarafindan mali tatilde temyiz ve itiraz siureleninglemeye devam edeg@e, mali tatilin
temyiz ve itiraz sdrelerini uzatmayasaa karar verilmitir. (Danstay 3. Dairesi’nin
30.9.2009 tarih ve E: 2009/4122, K: 2009/2814 sap8.2.2009 tarih ve E: 2007/3182,
K:2009/461 sayili kararlari.)

5- MALI TATIL SURESINCE DEFTER VE BELGELERIN iBRAZI, VERGI
INCELEMESINE BASLAMA:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (4) numarall aBknda, Mahkeme karari veya
Cumbhuriyet Savciliklarinin talebi Gizerine ya dadiddsul Kanunu hikimlerine gére yapilan
aramall incelemeler hari¢ olmak Uzere, mali tatilrasince inceleme amaciyla defter ve
belgelerin ibrazi talep edilemez, mikellefigerinde incelemeye Baniimaz” hikmuine yer
verildiginden, mali tatil suresince (fikrada yer alan halthksinda) mukellefin gyerinde
incelemeye bdaniimayacak ve inceleme amaciyla defter ve beloeleu sire icinde ibrazi
istenilmeyecektir.

Mali tatil stiresinden 6nce lanilmis olan bir incelemeye bu streden 0Once ibraz edilen
defter-belge Uzerinde devam edilebilecek; ancaksime zarfinda mukelleften ilave defter,

belge ve bilgi talep edilemeyecek, mukellef veyagvesorumlusu, inceleme sonucunda

yapilacak tespitlerin yer alglitutangl imzalamaya davet edilemeyecektir.

6- MAL I TATIL SURESINCE BILG1 ISTEME VE TEBL iGAT ISLEMLER i:
5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (5) numaraliaBknda, Tatil sUresince, vergi ve ceza

ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanldari¢, bilgi isteme talepleri
mukelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildim Ancak tatil stiresi icinde gercedda



tebligat klemlerinde slre, mali tatilin son gunidnden itibarglemeye bgar.” hilkmu yer
almaktadir. S0z konusu fikra hikmiine gore vergddbharnameleri, mali tatil siresi iginde
mukellefler ile vergi ve ceza sorumlularina bilbhiveyecek; tatil stiresi icinde gercejda

tebligat slemlerinde ise sire mali tatil siresingkemeyecektir.

ikmalen, re'sen veya idarece yapgmilan tarhiyatlara kar mikelleflerin kendilerine taninan
yasal haklardan (dava acma, cezada indirim vesnaalep etme) herhangi birini kullanma
suresi bu tarhiyatlara gkin vergi/ceza ihbarnamesinin tebtarihinden itibaren 30 gun olup,
tebligatin mali tatil siresi icinde yapiimasi hdinsire, mali tatilin son guninden itibaren
islemeye bglayacaktir.

7- MALT TATILIN SONA ERDIGI GUNU iZLEYEN YED i GUN ICINDE BITEN
KANUN1 VE IDARI SURELER:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (6) numarahaBkmnda, Mali tatilin sona erdgi gunu
izleyen yedi guin icinde biten bu madde kapsamirkiakini ve idari sireler, mali tatilin son
gununl izleyen tarihten itibaren yedinci ginin messati bitiminde sona ermisayilir.”
hikmune yer verilnstir.

S0z konusu fikra hukmiine gore, mali tatilin sondigergtinu izleyen yedi gun icinde (22
Temmuz ila 28 Temmuz tarihleri arasi) biten kanueiidari sureler, tatilin son gunind
izleyen tarihten itibaren yedinci ginin (28 TemrmuPazartesi) mesai saati bitiminde sona
erecektir 28 Temmuz guninin ise 2014 yilinda Ramazan Baweamdenk gelmesi
nedeniyle s6z konusu sureler 31 Temmuz 2014 seRdre glinine uzayacaktir.

8- BEYANNAME VERME SURESI MALI TATIL NEDENIiYLE UZAMI S OLAN
VERGILERDE ODEME SURESI:

5604 sayili Kanunun 1.maddesinin (8) numarall krda, Beyana dayanan ve beyanname
verme siresi mali tatil nedeniyle uzanolan vergilerde ddeme stresi (ayni ay icerisinde
kalmak kaydiylg)uzayan beyanname verme siresinin son gunundemeitibicinct gindn
mesai saati bitimine kadar uzansayilir” hikmtne yer verilmtir.

Verilme siresinin son gund mali tatil stresine (1 21 Temmuz 2014) veya mali tatilin
son gunund izleyen yedi gine (22 — 28 Temmuz 201dgstlayan vergilere iliskin
beyannamelerin verilme siresi2014 yili icin 31 Temmuz — Pegembe gunine, bu
beyannamelere gore tahakkuk eden vergilédieme siresi ise 31 Temmuz Pgambe
tarihine uzamg sayilacaktir.

lqili_kanunlarina gére_ Temmuz ayinda verilmesi icasen ve verilme sireleri mali_tatile

rastlayan beyannameler icin dileyen mikellef veisdularin mali tatil stresi icerisinde de
beyanname vermeleri imkan dahilindedir. Bekilde verilen beyannamelere gdére tahakkuk
eden verqilerin, en ge¢ 5604 sayili Kanuna gorerleeen sirelerde ddenmesi gerekmekle
birlikte, istenirse s6z konusu surelerden 6nce étdadecei de tabiidir.




9- MAL I TATIL NEDENIYLE SURELERI UZAMAYACAK SURELER;:
Asagida belirtilen sirelerin mali tatil nedeniyle uzanatz konusu olmayacaktir.

a)icra yoluyla yapilan satarda katma dger vergisi uygulamasina yonelik (5) No.ll Katma
Deger Vergisi Beyannamesinin verilme ve 6deme suresi,

b) Sdrekli beyanname vermek zorunda olanlagindeki resmi kurulglar tarafindan
miizayede mabhallerindeki sddir dolayisiyla tahsil edilen katma g vergisinin, milga 15
Seri No.ll KDV Genel Tebfinin (I) béliminde (1.5.2014'de yirugé giren yeni KDV
Genel Uygulama Teldinin ise I/B.6.1 numarali bélimnde) belirtilen dae suresi,

c) 1512 sayih Noterlik Kanunu'nun 118. maddesirigegnoterler tarafindan tahsil edilen
damga vergisi ve har¢c bedellerinin anilan Kanund®.1maddesi uyarinca ilgili vergi
dairesine bildiriimesine #kin olarak verilecek beyannameler ile slreksiz yiKiluk
seklinde dgerlendirilen ve 492 sayili Harclar Kanunu'’na goexiken (1), (2) ve (4) No.h
Beyannamelerin verilme ve ddeme sreleri,

¢) Kaynak kullanimini destekleme fonu kesintilerine ilgkin olarak verilmesi gereken
bildirimlerin verilme ve 6deme sureleri.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda 6deme sureleri tegpimems amme alacaklarinin 6deme
surelerinin, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Talddulii Hakkinda Kanun hiktmlerine gore
tayin edilmesi ve tayin edilen sirelerin de matl¢arastlamasi halinde bu alacaklar icin
belirlenen 6deme surelerinin, mali tatil nedenyrkamasi s6z konusu olmayacaktir.

Sirkulerimizin yukarida (3.1) numarali béliuminde dah ettgimiz Uzere, 6zel tiketim
vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, Ozeiletisim vergisi ile sans oyunlari
vergisine ili skin olarak verilmesi gereken beyannamelerinveriime ve ddeme sureleri ile
kanuni suresinden sonra kendilginden veya psmanhk talepli olarak verilen
beyannamelerin 6deme surelerinin mali tatil nedeniyle uzamaygaca iliskin Teblig
huktmleri Danistay tarafindan iptal edilmisti. Dolayisiyla bu beyannameler ile 6deme
sureleri mali tatil kapsamindadir. Keza ilgili bglde de belirtildii Gzere Gelirldaresi
Bagkanligl tarafindan yayinlanan 2014/Temmuz doénemi vergvitainde de s6z konusu
beyanlarin en son tarihi 31 Temmuz 2014 olarakméyiir.

10- MALI TATILIN IS KANUNU VE SOSYAL SIiGORTALAR KANUNU
KAPSAMINDAK i BEYAN, BiLDiRiM VE ODEMELERE ETK iSi:

Is Kanunu ve Sosyal Sigortalar Kanunu kapsamindalrgagi gereken beyan, bildirim ve
O0demelerin (6rngn: isyeri bildirgesi, sigortal se giris bildirgesi, aylik prim ve hizmet

belgesi verilmesi ve ddenmesi, idari para cezadaitinraz ve 6deme...v.d.) son gunleri mali
tatile rastlarsa, bu bildirim, beyan ve 6demeldtesareler mali tatilin son gununud izleyen
tarihten itibaren yedi gin uzayacaktir. Konu haklrdaha detayli aciklamalarin yer gidi

teblig sirktlerimiz ekindedir.



Aylik prim ve hizmet belgelerinin (e-bildirge) gdnderilmesi siiresi:

Bu konuda 6zellikle d8nmek istedgimiz husus, her ayin 23. ginusaknina kadar verilmesi
gereken aylik prim ve hizmet belgesinin beyan sirmedali Tatil kapsamina girip girmegii
tartismasidir. Sirkulerimiz ekinde yer vegiiniz Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagil
Tebligi 506 sayili Kanunun yururlikte oldu donemde yayinlangibir teblig olup, o
donemde 0zel sektorsvierenlerince aylik bildirgeler takip eden ayin soaukadar
verilebilmekteydi. 5510 sayili Kanun ile yapilanzéalemeler sonrasinda ise 01.10.2008'den
itibaren aylik prim ve hizmet bildirgesinin beyaarihi her ayin 23’0 olarak @esmistir.

5604 sayill Kanunun 1. maddesinin (6) numarahaBkmda, Mali tatilin sona erdgi gunu
izleyen yedi gun icinde biten bu madde kapsamirnkiakiini ve idari sireler, mali tatilin son
gunund izleyen tarihten itibaren yedinci ginin messati bitiminde sona ermisayilir.”
hikmune yer verilnstir.

Kanunun lafzina bakildiginda mali tatilin son ginini (21 Temmuz) izleyen gunlik
sure (28 Temmuz’a kadar) icine denk gelen aylik pm ve hizmet bildirgesi normal
beyan tarihi 23 Temmuz olup, bize gére Temmuz ayini31. giinine uzamaldir.

S.G.K.'’nin 2009 yilinda konu hakkinda sosyal guvenlik merkezlemeesosyal guvenlik il
mudurluklerine génderdi yazida yapt aciklama gagidaki gibidir:

“Sayl: B.13.2.5SK.5.01.08.00/73- 309-C
Konu: Mali tatil

Mali Tatil Hakkinda Onemli Duyuru

Bilindigi Uizere, 5604 sayili Mali Tatihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun;
1 nci maddesinin birinci fikrasinda, “Her yil temmayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi

temmuz ayinin ilk is ginint takip eden giinden b&sla

Ayni maddenin altinci fikrasinda, “Mali tatilin sarerdigi ginu izleyen yedi gun icinde biten
bu madde kapsamindaki kanuni ve idari sireler, netilin son gunini izleyen tarihten
itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sonaig sayilir.”

2 nci maddesinin birinci fikrasinda ise, “Mali thilan edilen déneme rastlayan tarihlerde
5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Sendikalar Kanu2%/8/1999 tarihli ve 4447 sayussizlik
Sigortasi Kanunu ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 saysl Kanunu'na gore isverenlerce
yapilmasi gereken, is kazasi ve meslek hgstaldirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve
odemeler; 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili EsnafSanatkarlar ve Qjer Basimsiz Calkanlar
Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983harve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina
ve Hesabina Calanlar Sosyal Sigortalar Kanunu’na tabi sigortallay 17/7/1964 tarihli ve
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’na tajprerenlerin, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili



Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu’'na tabi sigortaliin yapmakla yikimlii olgu is
kazasi ve meslek hasglibildirimleri diginda kalan beyan, bildirim ve ddemeler, 1 inci
maddede belirtilen sireler kadar ertelenir.” hiki@mlyer almaktadir.

Maliye Bakanlgi'nca, 5604 sayili Mali Tatil /ndas Edilmesi Hakkinda Kanunun
uygulanmasina gkin 30/6/2007 tarihli ve 26568 sayili Resmi Gaziteyayimlanan Mali
Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebliyarinca, mali tatilin sona ergi gtini izleyen yedi
gun icinde biten kanuni ve idari sirelerin, tatikon gtnund izleyen tarihten itibaren yedinci
gunin mesai saati bitiminde sona erg@ggninde uygulama yurutilmektedir.

Anilan Kanunun 1 inci maddesinin altinci fikrasinastinaden, yasal verilme slresinin son
gunu ile son 6deme siuresi 21 — 27 Temmuz arasint@Ends ve glemlerdeki kanuni
surelerin de 1 — 20 Temmuz arasinda sona ergre slemlerde oldgu gibi mali tatilin son
guninu izleyen tarihten itibaren yedi gin daha uzagnkabul edilmesine ikkin Maliye
Bakanligi uygulamasina paralel bir uygulama Kurumumuzca gérutulecektir.

Ornegin, Kastamonu ilinde faaliyet gdstermekte olan Ondtelikteki (E) pvereninin
2009/Haziran ayina ait aylik prim ve hizmet belge®n gec¢ 23/7/2009 tarihine kadar
vermesi gerekmekte ise de, bu tarihin mali tatilesinin sona erdji giinu izleyen yedi gin
icinde yer almasi nedeniyle, s6z konusu aylik menhizmet belgesini en ge¢ mali tatilin son
gununl izleyen tarihten itibaren yedinci gunin saan 27/7/2009 (dahil) tarihine kadar
vermesi halinde, belge vyasal surede vesilmsayillacak ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geggnin buna gore yapiimasini rica ederim.

Tarkiye Serbest Muhasebeci Mali Mavirler ve Yeminli Mali Mavirler Odalari Birlgi'nin
(TURMOB) 2009 yilina il§kin olarak 22.07.2009 tarih ve 08383 sayili duyunda, Sosyal
Guvenlik Kurumu Begkanhgr'ndan konuya ikkin olarak bilgi istendii ve ilgili kurum
tarafindan gonderilen 22.07.2009 tarih ve 9.558.88y1lI yazida gerekli aciklamanin
yapildg! ifade edilmektedir. Bu duyuruda, Prim Tabhsilat il@aBakanlig tarafindan
hazirlanan yazinin Sosyal Giivenlik Mudirlikleri ile Sosyal Guvenlik Merkezlerine
gonderildgi belirtiimektedir. Kurumun yazisinda 2009/Haziayina ilgkin olarak aylik prim
ve hizmet belgesinin de mali tatil uygulamasi kapsala oldgu bir 6rnek ile ifade
edilmigtir.

Son olarak ise, SGK Branlgi Sigorta Primleri Genel Muduriii tarafindan yayinlanan
16.07.2013 tarihli duyuruda,Buna gore, § kazasi ve meslek hasgalibildirimleri hari¢
olmak Uzere, yasal verilme slresi 2-27 Temmuz radassona eren belgelerin 29/7/2013
tarihine (27/7/2013 tarihinin resmi tatil olmasi aeniyle) kadar verilmesi halinde, bu
belgeler yasal suresi icinde Kurumumuza verlsayilacaktir” agiklamasina yer verilrgtir.

Yukarida yer verdjimiz aciklamalar kapsamind&jaziran/2014 dénemine ilgkin aylik

prim ve hizmet belgesinin 31 Temmuz 2014 tarihine &dar e-Sigorta kanaliyla Sosyal
Guvenlik Kurumu’na goénderilmesinin miamkin oldu gu kanaatindeyiz.
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Bununla birlikte,konu hakkinda yasal bir dizenleme yapilngadian, SGK tarafindan kalici
bir duzenleme/duyuru yayinlanmgcdan ve bazi yillar SGK tarafindan yayinlanan
duyurulara gore slrec yuritukglinden risk_alinmamasi _icin_tavsiyemiz, Haziran 2014
donemine ait aylik prim ve hizmet belgesinin yasasuresi icinde (en son_23 Temmuz
2014 — Caskamba giunu) verilmesidir.

S.G.K. Primlerinin 6deme suresi:

5510 sayili kanun gege primlerin normal 6édeme sdresi takip eden ayin gdnudir. Bu
durumda 2014 yilinda Haziran ayina ait aylik prim kizmet belgesinde beyan edilen
primlerin en ge¢ 31 Temmuz gunid 6denmesi gerekrdegki&ylik prim ve hizmet belgesinin
mali tatil hikumleri kapsaminda gerlendirilip deserlendirilemeyecg konusundaki
cekincelerimizi yukarica aciklagtik. Mali tatil hiktmleri icinde dgerlendirilse dabhi,
kanunen normal 6deme siresi 31 Temmuz tarihigaldein bu konuda herhangi bir tereddit
yasanmayacaktir.

11- BA-BS FORMLARI

Bilindigi Gzere 04.02.2010 tarihli Resmi Gazete’'de yayatak yirirlige giren 396 Sira
No.ll V.U.K. Genel Tebki ile 2010 yili Ocak ayindan itibaren Ba-Bs Formtan Mali
Idareye gonderilme siresikip eden ayin son guniplarak dgismistir.

Bu desisiklik 6ncesinde, bir aya ait formlarin génderilméresi takip eden ayin 5’inci
gunudnden itibaren bir sonraki ayin 5’'inci giingakina kadardi. Dolayisiyla Mayis ayina ait
formlarin son gonderilme siresi 5 Temmuz gund @iducin Mali Tatil huktmleri
uygulanabilmekteydi.

Ancak, yukarida da aciklggmiz gibi 2010 yilindan itibaren formlarin gonderé siresi
degistirildi ginden ve 2014 Haziran ayina ait Ba-Bs Formlarimn génderilme gund de 31

Temmuz guni oldgundanMali Tatil hikdmlerinin uygulanmasi s6z konusu degildir .

Mali Tatil dizenlemeleri yasal mevzuatimizda yeraimakla birlikte muhasebe meslek
mensuplarina gercekten tatil yaptiran bir dizenleotmamgtir. Kaldi ki; mevcut g
yogunlugu icinde bircok gorevi yerine getirmek zorunda olanuhasebe meslek
mensuplarinin sureklilik arz eden bir takigterini dezil 30 gin birkac gin dahi ertelemeleri
kendilerine uzun geceler ve hafta sonlarn boyunaalaf mesai yapmalgeklinde geri
donecektir. Tavsiyemiz, hazgleyen kurulu bir dizenin fazla bozulmamasi, olssaaylik
beyanlar ve 0demeler acgisindarglanan birka¢ gunlik avantajdan faydalaniimasiazir
dava acma, uzjma...v.b. konularda olasi bir hak kaybingramamak icin zaman
geciriimeden derhal gerekklemlerin ve bavurularin yapilmasidir.

Saygilarimizla,

DENGE iSTANBUL YEM iNLi
MALI MUSAVIRLIK A.S.
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1- Mali Tatil Nedeniyle Beyan ve Odeme Siireleri UzaBazi Beyanname ve Bildirimler

2- Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Teb(iSeri No:1)

3- 2007-56 sayili S.G.K. Genelgesi ve 5604 Sayil iMaltil ihdas Edilmesi Hakkinda
Kanunun 2. Maddesinin Uygulanmasiitigkin Teblig

4- 1 Sira No.li Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Geflabligin “Diger Hususlar” Bglikl
10’uncu Bélumindliskin Duyuru

5- T.C. Sosyal Guvenlik Kurumu Blanligl Sigorta Primleri Genel Mudurgii'nin

16.07.2013 tarihli duyurusu

(*) Sirkilerlerimizde yer verilen agiklamalar sadedgilendirme amaclidir. Tereddut edilen
hususlarda kesiglem tesis etmeden dnce konusunda uzman bigmi@mdan gorgive destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkulerlerimizdelciklamalar dayanak gdsterilerek
yapilacak glemler sonucunda gacak zararlardan ngévirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gosi elestiri ve sorulariniz icin gagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.

Erkan YETK INER

YMM

Mazars/Denge Vergi Departmani, Ortak
eyetkiner@mazarsdenge.com.tr

Guray OGREDIK
SMMM
Mazars/Denge Vergi Departmani, Kidemli Muddr

gogredik@mazarsdenge.com.tr
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MAL I TATIiL NEDENI iLE
BEYAN VE ODEME TAR iHLER I UZAYAN
BAZlI BEYANNAME VE B iLDiRIMLER

EK-1

BEYANNAME

KANUN i
BEYAN
SURES (SON
GUN)

MAL i TATIL
BEYAN
SURES (SON
GUN)

KANUN i
ODEMESI
SURES (SON
GUN)

MAL I TATIL
ODEME
SURES (SON
GUN)

Haziran 2014
Muhtasar
Beyanname

23.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

Nisan, Mayis,
Haziran 20141
(3) ayhk
Muhtasar
Beyanname

23.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

Haziran 2014
Kurumlar
Vergisi Stopaji
Muhtasar
Beyani

23.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

Nisan, Mayis,
Haziran 2014
GVK Ge¢. Md.
67 Muhtasar
Beyanname

23.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

Haziran 2014
(1) ve (2) No.l
KDV
Beyannameleri

24.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

Haziran 2014
Damga Vergisi
Beyannamesi

24.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

5510 S.k. 4/a
(SSK) Aylik
Bildirge (*)

23.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

31.07.2014

(*) Haziran / 201D Dénemine Ait SGK 4/a Aylik Prim vézhhet Belgesi veriime ve ddeme stresi

hakkinda sirkulerimizin (10) numaral béliminde tygwniz aciklamalara bakiniz.




EK-2

30 Haziran 2007 CUMARTESI Resmi Gazete Say! : 26568

TEBLIG

Maliye Bakanlgindan:
MAL I TATIL UYGULAMASI HAKKINDA GENEL TEBL iG
(SIRANO: 1)

1. Giris

28/3/2007 tarih ve 26476 sayill Resmi Gazete'demyiayarak ayni tarih itibariyle yirirgé girmis bulunan
5604 sayili Mali Tatilihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinigulgmasina ifkin olarak yapilan
aciklamalar ile anilan maddenin (9) numaral fikrasverdgi yetkiye istinaden belirlenen gér hususlar bu Telgin
konusunu olgturmaktadir.

2. Mali tatilin uygulanacagi tarihler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (1) numafiihasinda, "Her yil temmuz ayinin birinden yirimis
kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanir. Hazirayinin son gininin tatil giini olmasi halinde, rtedlif, temmuz
ayinin ilk is giinind takip eden gundenstza." hikm yer almaktadir.

S6z konusu fikra hikmine goére mali tatil, her tginmuz ayinin birinci gininden (haziran ayinin son
glninun resmi tatil olmasi halinde ise temmuz ayiliiis glinuinii takip eden giinden)stayarak ayni ayin yirminci
guni sona erecektir.

Buna gére mali tatilin ilk defa uygulanae®007 yilinda, 30 Haziran 2007 glni resmi tat@inoCumartesiye
rastladgindan ve temmuz ayinin ilk giini de 2 Temmuz 2007 olglindan; 2007 yilinda mali tatil, 3 Temmuz 2007
tarihinde balayacak ve 20 Temmuz 2007 tarihine kadar (bu @aifil) devam edecektir.

3. Mali tatil kapsaminda olmayan streler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (7) numafédrasinda, "Gumrik idareleri, il 6zel idarelere v
belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilergi; resim ve harglarla ilgili olarak mali tatygulanmaz." hilkmune
yer verilmitir.

S6z konusu fikra hikmine gore, gimrik idarelbdzel idareleri ve belediyeler tarafindan tarhvega tahsil
edilen (ithalde alinan katma gkx vergisi, emlak vergisi, cevre temizlik vergidiy) vergi, resim ve harclar hakkinda
mali tatil uygulanmayacaktir.

Ayrica, kaynak kullanimini destekleme fonu kes@nine iliskin olarak verilmesi gereken bildirimlerin
verilme ve ddeme sireleri de mali tatil nedeniytamayacaktir.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda ddeme sireleri tesfilimemi amme alacaklarinin ddeme sirelerinin, 6183
saylll Amme Alacaklarinin Tahsil Usulll Hakkinda Karhukimlerine gore tayin edilmesi ve tayin edsénelerin de
mali tatile rastlamasi halinde bu alacaklar icitirtenen édeme surelerinin, mali tatil nedeniyleaomasi s6z konusu
olmayacaktir.

Ornek :

2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalénsasi Kagiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkumlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun hikérine gére hesaplanan yiyecek bedelinin 1 ayisigete
6denmesini talep eden yazi, 10 Haziran 2007 tatéhimukellef (A)'ya tebli edilmistir. S6z konusu alagan, 10
Temmuz 2007 tarihi mesai saati bitimine kadar ddesirgerekmekte olup, 6183 sayili Kanun hikimlegoee tayin
edilen 6deme suresinin mali tatil nedeniyle uzamaankin bulunmamaktadir.

4. Mali tatil nedeniyle uzayan sureler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (2) numafidhasina gore, son guni mali tatile rastlayaasala
belirtilen sureler, mali tatilin son giiniini izleymihten itibaren yedi giin uzagrsayilacaktir.

4.1. Beyana dayal tarhiyatta, kanuni siresinde vémesi gereken beyannamelerin verilme stureleri

Bu Tebligin "Diger hususlar" bgikli (10) numarali bélimunde belirtilenler harignak Uzere, beyanname
verme suresinin son gind mali tatil suresi icedsirkalan vergi, resim ve harclarsskin beyannamelerin verilme
sureleri, mali tatilin son guiniinii izleyen tarihtdbaren yedi giin uzayacaktir.

Buna goére 2007 yih icin, mali tatil 3 Temmuz 20@fihinde balayip 20 Temmuz 2007 tarihinde sona
erecginden, s6z konusu beyannamelerin verilme sireleson giinil 27 Temmuz 2007 tarihi olacaktir.

Diger taraftan, mukelleflerin mali tatil siresinin sow beklemeden beyannamelerini vermeleri de
mumkundar.

Ornek :



Sirekli damga vergisi mukellefiyeti bulunmayan (B)mited Sirketinin, 2 Temmuz 2007 tarihinde
diizenledii sozlgmeye ilskin damga vergisini 488 sayili Damga Vergisi Kanowmu 22 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca fain dizenlengij tarihi izleyen onbg giin icinde vergi dairesine bir beyanname ile
bildirmesi gerekmekte olup, bu sirenin son giinin dia Temmuz 2007 tarihi mali tatile rastigehdan, s6z konusu
beyannamenin verilme siiresi, mali tatilin son giiniakeyen tarihten itibaren yedi giin uzamak sutet®7 Temmuz
2007 tarihinde (bu tarih dahil) sona erecektir.

4.2.ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vagsi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harglar
ile vergi cezalari ve gecikme faizlerinin 6deme sési

213 sayili Vergi Usul Kanununun 112 nci maddegjéiee ikmalen, re’sen veya idarece tarh olunan i@rgi
taksit zamanlarindan evvel tahakkuk esmi taksit sireleri icinde; taksit sireleri kismexyar tamamen gegtikten
sonra tahakkuk etgse; gecm taksitler, tahakkuk tarihinden itibaren bir aynige 6denir.

ikmalen, re’sen veya idarece yapilan ve yargl oegama intikal etmj olan tarhiyatlarda ise yargi organlarinca
tasdik veya tadilen tasdik edilen tutarlarin 6desigesi, "Vergi Mahkemesi/Bolgédare Mahkemesi/Dagtay
Kararina Gore Vergi/Cez@ibarnamesi (Bildirim)"nin miikellefe teliltarihinden itibaren bir aydir.

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (2) numdiitasinin (b) bendine goére, ikmalen, re’sen viel@ece
yapilan tarhiyata ikin olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resum harclar ile vergi cezalari ve gecikme
faizlerinin 6deme siiresi, mali tatilin son giiniigyen tarihten itibaren yedi giin uzareayilacaktir.

Ornek 1:

Miikellef (C), adina yapilmiolan re’'sen tarhiyata karuzlssma talep etmi uzlama gini olarak belirlenen
18 Haziran 2007 tarihinde yapilan géme sonucunda da uzfaa vaki olmytur. Uzlggmaya ilskin tutanga gore
tahakkuk eden tutarlarin vadesi 18 Temmuz 200%hitatup, bu tarih mali tatile rastlamaktadir. Médtil, 2007 yili
icin 20 Temmuz 2007 tarihinde sona efgoden, uzlama yoluyla kesinlgmis olan tutarlarin 6deme suresi 20
temmuz tarihini takip eden giinden itibaren yedi gidayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihi mesai saathinitte sona
erecektir.

Ornek 2 :

Miikellef (D)'nin, adina yapilmiolan ikmalen tarhiyati vergi mahkemesi nezdindeadeonusu yapmasi ve
mahkemenin tasdikseklindeki karari (zerine, vergi dairesince diizeeten"Vergi Mahkemesi/Bolgeidare
Mahkemesi/Dantay Kararina Goére Vergi/CeZabarnamesi (Bildirim)" 12 Haziran 2007 tarihinde raliéfe tebl
edilmistir. Buna gore, mahkeme karari Uzerine tahsil editeliale gelmi olan tutarlarin vadesi 12 Temmuz 2007
tarihi olacaktir. Vade mali tatile rastl@idan, yukaridaki ornekte olgdu gibi mahkeme karari Gzerine tahsil
edilebilir hale gelmi olan tutarlarin 6deme siliresinin son giinii 27 Ten®00Z tarihi olmaktadir.

4.3. Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalarkarsi uzlasma talep etme veya cezada indirim
hikimlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak bgvurulara ili skin sireler

ikmalen, re’sen veya idarece yapgnolan tarhiyatlara kar mikelleflerin uzlama talep etme veya cezada
indirim talebinde bulunma siiresi, vergi/ceza ihlaanesinin tebff tarihinden itibaren 30 giindir. Bauru siresinin
son ginindn mali tatile rastlamasi halinde s6z &oruiire, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihtiéiparen yedi giin
uzams sayllacaktir.

Dileyen mikelleflerin, adlarina tarh edilen vevgi kesilen cezalara karmali tatil siresi icinde de uzlama
veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi mimKiind

Ornek 1:

5 Haziran 2007 tarihinde tepledilmis olan ikmalen tarhiyata ikin vergi/ceza ihbarnamesi lzerine, yria
talep etme veya Vergi Usul Kanununun 376 nci maddegdre cezada indirim talebinde bulunma sireBemmuz
2007 tarihinde sona erecek olup, bu tarih maligatastlamaktadir. Yukarida yer alan agiklamalaieeganilan
haklardan yararlanma siresi, mali tatilin sonag@rad Temmuz 2007 tarihini takip eden giinden itibayedi giin
uzayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarihlfdabna erecektir.

Ote yandan, gerek tarhiyat 6ncesi gerekse deywtreonrasi uzinayla ilgili olarak, miikelleflerin bu yonde
bir talebi olmadi miiddetce, mali tatil suresi icinde uglea giinu verilemeyecektir.

Ornek 2 :

Vergi inceleme elemani tarafindan 2007 yilinin Magyinda mikellef (E)ninsyerinde incelemeye
baslaniimis, incelemeye ikkin son tutanak 18 Haziran 2007 tarihinde diizenlgnre miikellefce tarhiyat dncesi
uzlagma talebinde bulunulmgtur. Miikellefin 10 Temmuz 2007 tarihinin ugiaa glind olarak belirlenmesine yonelik
talebi Uzerine (uzkama giiniinden en az 15 glin dnce) bu tarih mukeliefgalziyla 22 Haziran 2007 tarihinde tebli
edilmistir.

Bu durumda, mukellefin talebi tizerine ugtea gini mali tatil siiresi iginde bir tarih olarakiendiginden,
uzlagma gorigmesinin belirlenen tarihte yapilmasina engel biudusdz konusu olmayacaktir.

4.4. Devaml bilgi verme hikiumleri kapsaminda verinesi gereken bilgilerin verilmesine ilskin streler
Kamu idare ve muesseseleri (Kamu hizmeti ifa ederurk ve kurulglar dahil) ile gercek ve tiizel dilerden
Bakanlgimizca yapilan dizenlemeler c¢ercevesinde veya ne'sergilendirmeye ifkin olaylarla ilgili olarak



Bakanlgimizca veya vergi dairesince devamli bilgi vermeggeesinde istenecek bilgilerin verilmesingkin sirenin
son glndnin mali tatile rastlamasi halinde anifare,smali tatilin son gindni izleyen tarihten it yedi gin
uzams sayllacaktir.

5. Mali tatil nedeniyle islemeyen siireler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (3) numdr&tasinda, "Vergi Usul Kanunu hikiimlerine goréirtie
surelerde yapilmasi gereken muhasebe kayit sirbltgirim stireleri ve vergiyle ilgili glemlere ilskin dava agma
sureleri mali tatil siiresincglémez. Belirtilen siireler malf tatilin bitiminderbiaren tekrardemeye bgar." hikmiine
yer verilmi olup, bu hilkkmiin uygulanmasinakiin agiklamalar gagida yer almaktadir.

5.1. Muhasebe kayit sureleri

Vergi Usul Kanununun 219 uncu maddesinde muameéleleefterlere kayit zamani belirlengni
bulunmaktadir.

S6z konusu maddeye goére muamelelerin, defterlgne hacmine ve icabina uygun olarak muhasebenin
intizam ve acikigini bozmayacak bir zaman zarfinda kaydedilmesikyee&te olup, bu gibi kayitlarin on giinden
fazla geciktirilmesi uygun dgldir.

Muamelelerin muhasebesiferine kaydedilmesi ve defterlere kayitlarin bglefi (izerinden yapilmasi halinde
ise muamelelerin §lere kaydedilmesi, defterlere kaydedilmesi hikmiitideBu durumda, muhasebsalérinde yer
alan muamelelerin esas defterlere en ge¢ 45 giidagilenmesi gerekmektedir.

S0z konusu kayit sirelerinin mali tatile rastlantedinde ise siire, mali tatil siiresingkeineyecektir.

Ornek 1:

Mukellef (F)'nin, 5 Temmuz 2007 tarihinde yaptisatsa iliskin olarak duzenledi ayni tarihli faturasini
defterlerine kaydetme siiresi (muamelelerin muhasigbkullaniimadan dgrudan defterlere kaydedilglidurumda),
sz konusu faturanin diizenlenme tarihinden itibd@giin olup, bu siire 15 Temmuz 2007 tarihinde svaeektir.
Ancak, sdz konusu surenin mali tatile rastlayargaflik kismi §lememi sayilacgindan, defterlere kaydetme siresi
30 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil) sonaeksc

Ornek 2 :

Muamelelerini muhasebesifikullanarak defterlerine kaydeden mukellef (G)'nth Temmuz 2007 tarihinde
satin aldg drinlere ilgkin ayni tarihli aly faturasini muhasebesifie kaydetme siresi, s6z konusu faturanin
diizenlenme tarihinden itibaren 10 giin olup, bu 46r&emmuz 2007 tarihinde sona erecektir.

Ancak, s6z konusu sire mali tatile rast@mddan, anilanslemin muhasebe dine kaydedilme siiresinin son
glnid 30 Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil)asedefterlere kaydetmeyesKin siire ise 3 Eylil 2007 tarihinde
(bu tarih dahil) sona erecektir.

5.2. Bildirme sdreleri

Bildirmeler, Vergi Usul Kanununun 153 ila 170 inoiaddeleri arasinda diizenlegmie Kanunun 168 inci
maddesinde de bildirmelerin hangi sureler icindelgeas belirlenmistir.

Bildirim stirelerinin mali tatile rastlamasi halinte stire, mali tatil stiresincgemeyecektir.

Ornek :

Mobilyacilik faaliyeti ile stigal etmekte olan mikellef (H)'nin, 12 Haziran Z0tarihinde vergiye tabi olmayi
gerektiren muamelelerini tamamen durdurmak sueetiyhi birakmasi halinde i birakma bildirimini si birakma
tarihinden itibaren bir ay igerisinde vergi dairesivermesi gerekmektedir. Ancak, mali tatil 2007 igin 3 Temmuz
2007 tarihinde bgadigindan, i birakma bildiriminde bulunma siresinin mali tatitastlayan 10 ginlik kismi
islememi sayilacak ve bildirimde bulunma siresi mali tatdona erdi tarihten itibaren 10 giin uzamak suretiyle 30
Temmuz 2007 tarihinde (bu tarih dahil) sona erecekt

5.3.Dava a¢ma sureleri

ikmalen, re’'sen veya idarece yapgrolan tarhiyatlara kar miikelleflerin dava agma siiresi, tarhiyatgkit
vergi/ceza ihbarnamesinin teblarihinden itibaren 30 gunddr.

Dava agma suresinin mali tatile rastlamasi halistiee, mali tatil slresinceslémeyecektir. Mali tatil
nedeniyle uzayan dava agma siiresinin son giiniintinh 28/1liidari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca galaya ara
verme suresine rastlamasi durumunda ise dava agmsi,scakmaya ara vermenin sona eidgiini izleyen giinden
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek :

Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu diizenlenen veegdécihbarnamesinin 18 Haziran 2007 tarihinde méfell
teblig edilmesi durumunda, s6z konusu tarhiyatssikdava agma siresi 18 Temmuz 2007 tarihinde soetzeleir.
Ancak, 2007 yili igin mali tatil 3 Temmuz 2007 taride baladigindan, s6z konusu surenin mali tatile rastlayan 16
gunluk kismi glemeyecek ve dava agcma suresi mali tatilin songietdrihten itibaren 16 giin uzamak suretiyle 5
Agustos 2007 tarihi mesai saati bitiminde sona et&ceék Agustos 2007 tarihinin de 2577 sayitiari Yargilama
Usull Kanunu uyarinca ¢anaya ara verme siresine rastlamasi nedeniyle dewa siiresi, calmaya ara vermenin
sona erdii guind (5 Eylul 2007) izleyen giinden itibaren ygtin uzayacak ve sdz konusu sirenin son giini 12 Eyli
2007 tarihi olacaktir.



6. Mali tatil stiresince defter ve belgelerin ibrazivergi incelemesine bglama

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (4) numaiféfrasinda, "Mahkeme karari veya Cumhuriyet
Savciliklarinin talebi tzerine ya da Vergi Usul Kano hikimlerine gore yapilan aramal incelemeleichaimak
Uizere, mall tatil siuresince inceleme amaciyla defte belgelerin ibrazi talep edilemez, mikellefygyerinde
incelemeye bdaniimaz." hikmune yer verilginden, mali tatil siresince (fikrada yer alan hatleinda) mukellefin
isyerinde incelemeye kkanilmayacak ve inceleme amaciyla defter ve belgeldu sire icinde ibrazi
istenilmeyecektir.

Mali tatil stiresinden énce Hanilmis olan bir incelemeye bu siireden 6nce ibraz ediftedbelge izerinde
devam edilebilecek; ancak, bu siire zarfinda mifketielave defter, belge ve bilgi talep edilemeyeaaikellef veya
vergi sorumlusu, inceleme sonucunda yapilacakttespiyer aldgi tutang! imzalamaya davet edilemeyecektir.

Ornek 1:

Vergi incelemesine yetkili olanlar tarafindan 1&zttan 2007 tarihinde mikellef (I)’'nigyierinde incelemeye
baslaniimistir. Bu tarihin mali tatile rastlamamasi nedeniyeslaniimis olan incelemeye mali tatil stiresince (2007
yili icin, 03.07.2007 — 20.07.2007 tarihleri itibde) devam edilebilecek, ancak mikelleften malil tsiiresi iginde
ilave defter, belge ve bilgi talep edilemeygicgibi, mukellef veya vergi sorumlusu, inceleme sounda yapilacak
tespitlerin yer aldil tutang! imzalamaya da davet edilemeyecektir.

Ote yandan, vergi inceleme elemanlari tarafindali tatil siiresinden dnce yapilan tebligat ile mléfeen
defter ve belgelerinin ibrazinin talep edilmesiséz konusu talebe gkin olarak da miikellefe taninan siirenin son
glniinin mali tatile rastlaolmasi halinde, bu siirenin mali tatilin son guniziéyen tarihten itibaren 7 giin uzami
sayllmasi uygun gorilngtiir.

Ornek 2 :

Vergi inceleme elemani tarafindan 25 Haziran 2@0ihinde mikellef (J)'ye teldi edilen yaziyla defter ve
belgelerinin inceleme amaciyla ibrazi istengiralup, s6z konusu talebeskin olarak da tebfi tarihinden itibaren 15
gunluk bir siire taninngiir. Bu siirenin son guni (10 Temmuz 2007) maligatistladtindan, mikellefe taninan sire,
mali tatil 2007 yil icin 20 Temmuz 2007 tarihindena eregénden, 20 temmuz tarihini takip eden giinden itibare
yedi giin uzayacak ve 27 Temmuz 2007 tarihi mesdi bd@iminde sona erecektir.

7. Mali tatil stiresince bilgi isteme ve tebligatslemleri

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (5) numdfiithasinda, "Tatil sliresince, vergi ve ceza ihbangleri
ile mahsup taleplerine yonelik olanlar haric, biligteme talepleri mikelleflere, vergi ve ceza sduanina
bildirilmez. Ancak tatil siresi icinde gercekdm tebligat jlemlerinde siire, mali tatilin son giiniinden itibaren
islemeye bgar." hlkmi yer almaktadir.

S8z konusu fikra hilkmiine gore vergi/ceza ihbarhenmmali tatil suresi icinde mukellefler ile verge ceza
sorumlularina bildirilmeyecek; tatil siresi icindgercekligen tebligat glemlerinde ise siire mali tatil siresince
islemeyecektir.

ikmalen, re’sen veya idarece yapgrolan tarhiyatlara kar mikelleflerin kendilerine taninan yasal haklardan
(dava agma, cezada indirim ve yrniea talep etme) herhangi birini kullanma siresi d&rhiyatlara ilskin vergi/ceza
ihbarnamesinin teldi tarihinden itibaren 30 giin olup, tebligatin maliilt siresi icinde yapilmasi halinde suire, mali
tatilin son guiniinden itibareglémeye bglayacaktir.

Ornek 1:

Yapilan re'sen tarhiyat sonucu diizenlenen ve 2&ireia 2007 tarihinde postaya verilen vergi/ceza
ihbarnamesinin, posta idaresince 4 Temmuz 200Ritae muikellefe tebyj edilmesi tizerine, s6z konusu tarhiyata
karsi mikellefin kendisine taninan yasal haklardan éagma, cezada indirim ve ugi@a talep etme) yararlanmak
icin bagvuru slresi 3 Austos 2007 tarihinde sona erecektir. Ancak, teblige@mi mali tatil siresi igerisinde
gerceklgtiginden anilan sire, mali tatilin son gininden (2@nfeiz 2007) itibarensiemeye bgayacak ve 19
Agustos 2007 tarihinde sona erecektir. Bu tarihin reatite rastlamasindan dolay! da sire, Zfusgtos 2007 tarihine
kadar (bu tarih dahil) uzayacaktir.

Dava acma siiresi yoniinden ise, 2ugtos 2007 tarihiniiidari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca galaya
ara verme siresine rastlamasi nedeniyle dava aigraai,scagmaya ara vermenin sona efidgiint (5 Eylul 2007)
izleyen guinden itibaren yedi giin uzayacak ve s@m&o siirenin son giinti 12 Eylil 2007 tarihi olacakt

Ote yandan, mahsup taleplerine yonelik olanlaichéilgi isteme talepleri ile ilgili olarak da yakida yer alan
acliklamalara gorelem yapilacaktir.

Mahsup taleplerine yodnelik bilgi isteme taleplese mali tatil slresi icerisinde de muhataplarina
bildirilebilecek olup, gerek mali tatil siiresindénce gerekse de mali tatil stresi icerisinde gdesek s6z konusu
bilgi isteme taleplerine gkin tebligat slemlerinde siirenin, mali tatil nedeniyle uzamas lsénusu olmayacaktir.

Ornek 2 :

Mukellef (K), 19 Haziran 2007 tarihinde vergi dzsime verdii dilekgeyle 2007/04 vergilendirme déneminde
istisna uygulanmasindan dolay! iadesi gereken kalgder vergisi tutarinin g@er vergi borglarina mahsubunu talep
etmistir. Bunun (zerine vergi dairesinin 26 Haziran 2@8&fhli ve teblj tarihinden itibaren 15 gln igerisinde yerine



getirilmesi istenilen s6z konusu mahsup talebii&iil bilgi isteme yazisi, 4 Temmuz 2007 tarihindekailefe teblg
edilmigtir. Tebligat slemi mali tatil stresi icinde gercekt&ilmis olmasina rgmen, bilgi isteme talebine gkin sure
mali tatil nedeniyle uzamayacak ve 19 Temmuz 2@0hinde sona erecektir.

8. Mali tatilin sona erdigi gini izleyen yedi giin i¢inde biten kanuni ve idarsureler

5604 sayili Kanunun 1 inci maddesinin (6) numdrktasinda, "Mali tatilin sona ergigunii izleyen yedi giin
icinde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve igiareler, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihtéharen yedinci
glniin mesai saati bitiminde sona ersayilir." hilkkmiine yer verilrgir.

S8z konusu fikra hiikmune gore, mali tatilin songdige giinu izleyen yedi glin icinde biten kanuni ve idar
sureler, tatilin son giniini izleyen tarihten itdragedinci gliniin mesai saati bitiminde sona erecekt

Ornek 1:

Vergi sorumlusu (L)'nin, Haziran/2007 vergilendgnd&nemine ait gelir (stopaj) vergisineskin muhtasar
beyannamesini Gelir Vergisi Kanununun 98 inci maildg/arinca 23 Temmuz 2007 glniiniin mesai saatinsonu
kadar vermesi gerekmekle birlikte, bu tarih maliil tatiresinin sona ergi ginu izleyen yedi giin iginde yer
aldigindan, s6z konusu beyannamenin verilme siiresie?mTuz 2007 tarihine kadar (bu tarih dahil) uzayacak

Ornek 2 :

Vergi dairesinin, 20 Haziran 2007 tarihli ve miké teblg tarihinden itibaren 30 gin icinde yerine
getirilmesi istenilen bilgi isteme talebineskin yazi, posta idaresince 25 Haziran 2007 tariéintlikellefe tebff
edilmitir.

Mukellefe taninan idari siire, 25 Temmuz 2007 tadb bittisinden ve bu tarih de mali tatil siiresinin sona
erdigi guinl izleyen yedi gin iginde yer atthdan, s6z konusu sire 27 Temmuz 2007 tarihinerk@datarih dahil)
uzayacaktir.

9. Beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzagolan vergilerde édeme siiresi

5604 sayil Kanunun 1 inci maddesinin (8) numdritasinda, "Beyana dayanan ve beyanname vernasisir
mali tatil nedeniyle uzamiolan vergilerde 6deme suresi (ayni ay icerisindinkk kaydiyla), uzayan beyanname
verme slresinin son gundnden itibaren Gglncli gimésai saati bitimine kadar uzansayilir." hiikmine yer
verilmistir.

Bu Teblgin "Diger hususlar" bdukh (10) numarali béliminde belirtilenler harignak tzere, verilme
siresinin son gunld mali tatil siresine veya madiliinason gunind izleyen yedi giine rastlayan vergililiskin
beyannamelerin verilme siresi 2007 yili i¢in 27 rama, bu beyannamelere gore tahakkuk eden vergiteleme
suresi de 30 temmuza uzameayilacaktir.

flgili kanunlarina gore temmuz ayinda verilmesi icagden ve veriime sureleri mali tatile rastlayan
beyannameler icin dileyen mukellef ve sorumlulamali tatil siresi icerisinde de beyanname vermeietian
dahilindedir. Busekilde verilen beyannamelere goére tahakkuk edegileen, en ge¢ 5604 sayili Kanuna gore
belirlenen surelerde 6denmesi gerekmekle birliktenirse s6z konusu sirelerden énce ddenebildectabiidir.

10. Diger hususlar

Asagida belirtilen surelerin mali tatil nedeniyle uzasnadz konusu olmayacaktir.

- Ozel tuketim vergisi, banka ve sigorta muamelelergisi, 6zel ileiim vergisi ilesans oyunlari vergisine
iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilra@deme sureleri,

- fcra yoluyla yapilan satarda katma dger vergisi uygulamasina yonelik (5) No.lu KatmagBe Vergisi
Beyannamesinin verilme ve édeme siresi,

- Surekli beyanname vermek zorunda olanlamdeki resmi kurulglar tarafindan miizayede mabhallerindeki
satglar dolayisiyla tahsil edilen katma @ vergisinin, 15 Seri No.lu KDV Genel Teglin (1/3) bdliminde
belirtilen 6deme siiresi,

- 1512 sayili Noterlik Kanununun 118 inci maddesgdre noterler tarafindan tahsil edilen damgaisevg
har¢ bedellerinin anilan Kanunun 119 uncu maddgsiinca ilgili vergi dairesine bildiriimesine gkin olarak
verilecek beyannameler ile sureksiz yukimligéklinde dgerlendirilen ve 492 sayili Harclar Kanununa gorelee
(1), (2) ve (4) No.lu Beyannamelerin verilme ve tdestireleri,

- Kanuni siiresinden sonra kengiiden veya gimanlik talepli olarak verilen beyannamelerin ddesiieesi.

Teblig olunur.



EK-3

5604 SAYILI MAL i TATIL iHDAS EDILMESi HAKKINDA KANUNUN 2'nci
MADDESININ UYGULANMASINA iLiSKiN TEBLIG HK.
GENELGE 2007-56
T.C
SOSYAL GUVENL iK KURUMU BA SKANLI Gl
SOSYAL SIGORTALAR MUDURLU GU

Sayl : B.13.2.SSK.5.01.08.00/VIII-031 — 497237

Tarih :  05/07/ 2007

5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun 28/3/2007 tarihli, 26476 sayil
Resmi Gazetede yayimlanarak yurgau girmitir.
S0z konusu Kanunun;

1 inci maddesinde; her yil temmuz ayinin birindemisine kadar (yirmisi dahil) mali tatilin
uygulanacgl, Haziran ayinin son gununin tatil gind olmasinda, mali tatilin, Temmuz
ayinin ilk is giinuinu takip eden gindenstzyaca!,

Son gund mali tatile rastlayanagida belirtilen sirelerin, tatilin son ganini izley&rihten
itibaren yedi giin uzamsayilacgl,

2 nci maddesinde ise; Mali tatil ilan edilen donerastlayan tarihlerde 5/5/1983 tarihli ve
2821 sayili Sendikalar Kanunu, 25/8/1999 tarihlide7 sayilissizlik Sigortasi Kanunu ve
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayily Kanununa goresverenlerce yapilmasi gerekeg kiazasi
ve meslek hasta bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve 6demeler; 2/9/1%fihti ve
1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar veg®i Bgzimsiz Calganlar Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu ile 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Tarandendi Adina ve Hesabina Galnlar
Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin, 7117964 tarihli ve 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununa tal§vierenlerin, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Taigtileri Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin yapmaklakiyli oldygu is kazasi ve meslek
hastalgl bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve 6demelerin 1 inci chede belirtilen
sureler kadar ertelenege

Bu maddenin uygulanmasinaskin usll ve esaslari dizenlemeye §ah ve Sosyal
Guvenlik Bakankginin yetkili oldysu, bu Kanunun 1 inci maddesinde Maliye Bakanina
taninan yetkinin bu maddenin uygulanmasindas@elive Sosyal Guvenlik Bakani tarafindan
kullanilaca,



ongoralmigtar.
Bu baglamda, anillan Kanunun 2 nci maddesinin uygulanniggi olarak Kurumumuz
islemlerinin de aciklangi Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagiinin “5604 Sayili Mali
Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2 nci Maddesinin Uyglanmasina Iliskin
Teblig”i 30/6/2007 tarih ve 26568 sayili Resmi Gazete'dgimlanmg olup, Kanun ve
Teblig metinleri ilisikte gonderilmgtir.

Bilgi edinilmesini ve gergnin buna gore yapilmasini rica ederim.

Ek: 1- Kanun

2- Teblg

30 Haziran 2007 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 26568

TEBLIG

Calsma ve Sosyal Giivenlik Bakapindan:
5604 SAYILI MAL I TATIL iHDAS EDILMESi HAKKINDA
KANUNUN 2 NCi MADDESININ UYGULANMASINA
iLiSKIN TEBLIG

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Teblgin amaci, 15/3/2007 tarihli ve 5604 sayili Mali iTdhdas Edilmesi Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesinin uygulanmasingili usul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblg, 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesine dayanilagakrtanmgtir.

Mali tatil suresi

MADDES3 — (1) Her yil Temmuz ayinin birinden yirmisine kadgirmisi dahil) mali tatil uygulanir. Haziran
ayinin son ginunin tatil giind olmasi halinde, nadli, Temmuz ayinin ilksi ginini takip eden glindenstza ve bu
ayin 20’sinde (yirmisi dahil) sona erer.

(2) Orngin, 2007 yili Haziran ayinin son giinii (30 Hazir@umartesi giiniine rastlgsndan, 2007 yili igin
mali tatil, ilk isglint olan 2 Temmuzu izleyen 3 Temmuz gungldyacak ve 20 Temmuz (dahil) glinii sona erecektir.
Dolayisiyla, 2007 yilinda mali tatil 18 giin olanajgulanacaktir.

(3) Son guni mali tatile rastlayan bu Tglii4, 5, 6 ve 7 nci maddelerinde belirtilenvie islemlerdeki idari
ve kanuni sureler, mali tatilin son giiniinii izleyerhten itibaren yedi giin daha uzarkabul edilecektir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabisverenlerin mali tatil kapsamina giren is ve slemleri

MADDE 4 - (1) 506 sayili Kanuna tabjvierenlerin mali tatil kapsamina giren beyan, bifdive ddemeleri
asagida aciklanmtir.

Isyeri bildirgesi yoniinden

a) 506 sayil Kanunun 8 inci maddesi @gmee, kyeri bildirgesinin, §verenlerce en ge¢ sigortall
calstirlmaya balanilan tarihte Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgiliribhine verilmesi gerekmektedir. Buna gore,
isyeri bildirgesinin yasal olarak verilmesi gerekémenin son gininin mali tatile rastlamasi halifégenin veriime
suresi, mali tatilin son gliniini izleyen tarihtgbaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 1- (A) §vereni Erzincan ili merkezde kurulu biirgyérinde 6/7/2007 tarihinde sigortali gahmaya
baslamissa kyeri bildirgesini en ge¢ 6/7/2007 tarihinde SSKiEcan Sigortal Midurligiine (Devredilen) vermesi
gerekmekte ise de, 6/7/2007 tarihinin mali tatdlstlamasi nedeniylesyieri bildirgesi, en ge¢ mali tatilin son gininu
izleyen tarihten itibaren yedinci guniin (27/7/20089nuna kadar verilebilecek ve bu durumgetii bildirgesi yasal
suresi icinde verilmgisayilacgindan idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Sigortall ke giris bildirgesi yéniinden

b) 506 sayili Kanunun 9 uncu maddesi g&ree, kverenlerce syerlerinde caktirilacak sigortalilara ait
sigortal e giris bildirgesinin en ge¢ sigortalsd baglatiimadan dnce, yaat syerlerinde ge balatilacak sigortalilar
icin ise baglatildigi gun, ilk defa gyeri bildirgesi verilengyerlerinde e alinan sigortalilar i¢in ise, en gec bir ay ignd
Sosyal Guvenlik Kurumunun ilgili birimine verilmesgjerekmektedir. Bu belgenin yasal olarak verilmesiegen



sirenin son guninin mali tatile rastlamasi halitdégenin verilme siresi, mali tatilin son glnualeyen tarihten
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek 2- SSK Kirklareli Sigortdl Muddirligiinde (Devredilen) 8/6/2005 tarihinde tescil edjinfabrika
isyerinde, 5/7/2007 tarihindge balatilacak olan B sigortalisina ait sigortaje igiris bildirgesinin en ge¢ 4/7/2007
tarihinde verilmesi gerekmekte ise de, 4/7/200ihit@n mali tatile rastlamasi nedeniylgyérence bu bildirgenin en
ge¢ mali tatilin sona ergi Temmuz ayinin 20 nci ginund takip eden yedinanigii sonuna kadar (27/7/2007
tarihinde) verilmesi halinde, sigortalgei giris bildirgesi yasal siirede verilmisayilacak ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Ornek 3- Karabilk ilinde tescilli gmat kyerinde 10/7/2007 tarihindese balatilacak C sigortalisi icin
diizenlenecek sigortalse giris bildirgesinin SSK Karabiik Sigorth Muddirligiine (Devredilen) en gec¢ ayni giin
(10/7/2007 tarihinde) verilmesi gerekmekle birlikteu tarihin mali tatile rastlamasi nedeniyle, hgogaliya ait
sigortall ke giris bildirgesinin, en ge¢ mali tatilin son giiniini yde tarihten itibaren yedinci giiniin sonuna kadar
(27/7/2007) verilmesi halinde, bu bildirim yikumiligli yasal siresinde yerine getiriidkabul edilecek ve idari para
cezasl uygulanmayacaktir.

Ornek 4- SSK Karaman Sigortdh Mudiirliigiinde (Devredilen) 19/6/2007 tarihinde 506 sayilinia
kapsamina alinan ve bu tarihte iki sigortali gahn kveren D tarafindan, bu iki sigortaliya ait sigaortge giris
bildirgelerinin en gec bir ay icerisinde (19/7/20@rihine kadar) anilan Midug#é verilmesi gerekmekle birlikte, bu
tarihin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu sigblara ait sigortalige giris bildirgelerinin, en ge¢ mali tatilin son
guninu izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin {22007) sonuna kadar verilmesi halinde, bildirinkginlGlGgtnin
yasal siresinde yerine getirifilkabul edilecek ve idari para cezasi uygulanmaktaca

Aylik prim ve hizmet belgesi yéniinden

¢) 506 sayih Kanunun 79 uncu maddesi gieee kverenlerce, cajtirilan sigortalilara ikkin ek veya asil
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin engait old@u ayi veya donemi takip eden ayin ya da doneminrson
kadar verilmesi gerekmektedir. S6z konusu belggasal olarak verilmesi gereken sirenin son glniméh tatile
rastlamasi halinde, belgenin verilme siiresi, nadiin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedngizayacaktir.

Ornek 5- Kastamonu ilinde faaliyet gostermektendtamu kurumu nitegiindeki (E) kvereninin 15/5/2007-
14/6/2007 dénemine ait aylik prim ve hizmet belgesn ge¢ 16/7/2007 tarihine kadar (14/7/2007 tamimartesi
gunine rastlagindan belge verme suresi 16/7/2007 tarihine uganvermesi gerekmekte ise de, 16/7/2007 tarihinin
mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu donemgkii aylik prim ve hizmet belgesinin en ge¢ maliliiatson ginini
izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin sonu ol&7Y/7/2007 tarihine kadar vermesi halinde, belgsayairede
verilmis sayilacak ve idari para cezas| uygulanmayacaktir.

idari para cezasina itiraz ve 6deme ydniinden

¢) 506 sayil Kanunun 140 inci maddesi uyaringerenlerin tebly edilen idari para cezalarini tebli
tarihinden itibaren onlge giin icinde 6demeleri veya ayni siire icinde iteémeleri gerekmektedir. Yine ayni madde
uyarinca tahakkuk ettirilen idari para cezalanitiraz edilmeksizin veya yargi yoluna gvarulmaksizin tebfi
tarihinden itibaren onlgegiin iginde pgin édenmesi halinde, s6z konusu idari para cexaannin dortte ticu tahsil
edilmektedir. Buna gore, idari para cezalar ildiiigdeme ve itiraza ikkin onbe giinlik sirenin son gindnin mali
tatile rastlamasi halinde, bu sireler mali tatiam giiniini izleyen tarihten itibaren yedi giin uzakar.

Ornek 6- Bilanco esasina gore defter tutan gCerienine §yeri bildirgesinin siiresi icinde veriimemesi
nedeniyle hesaplanan 1.687,50 YTL tutarindaki ig@ra cezasi 20/6/2007 tarihindgerene tebf edilmis ise, bu
cezanin en ge¢ 5/7/2007 tarihine kadar ddenmesi itieaz edilmesi gerekmekte ise de, 5/7/2007taim mali tatile
rastlamasi nedeniyle, mali tatilin son ginini ieleytarihten itibaren yedinci giniin (27/7/2007) swnkadar
isverence, 6denmesi veya cezaya itiraz edilmesi #lildari para cezasinin yasal siresi icinde ddemdya cezaya
karsi yasal suresi icinde itiraz edifdikabul edilecektir.

Prim 6demesi yoniinden

d) 506 sayili Kanunun 80 inci maddesi uyaringgerenler, caktirdiklari sigortalilara ikkin sigortali ve
isveren hissesinden alan sigorta primi, sosyal givenlik destek primi vgsizlik sigortasi primi tutarlarini en geg
ertesi ayin ya da dénemin sonuna kadar 6demek dadurtar. Buna gore stz konusu 6¢deme yukurglimé iliskin
stirenin son ginunin mali tatile rastlamasi halibdeme siresi, mali tatilin son giiniini izleyerhten itibaren yedi
gln uzayacaktir.

Ornek 7- Denizli ilinde faaliyet gostermekte olaamu kurumu nitefiindeki (K) isvereninin 15/5/2007-
14/6/2007 dénemine ait prim tutarlarini, en ge¢7407 tarihine kadar ddemesi gerekmekte ise d&,/2@7
tarihinin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu diwesliskin prim tutarlarinin en ge¢ 27/7/2007 tarihine &saddenmesi
halinde, 6deme yukimligiinin yasal suresi icinde yerine getiffidkabul edilecek, gecikme cezasi ve gecikme
zammi tahsil edilmeyecektir.

Resen hesaplanan prim borcuna itiraz yoniinden

) 16/1/2004 tarihli, 25570 sayili Resmi Gazetg/agmlanan Sosyal Sigoriglemleri Yonetmelginin 38 ve
39 uncu maddeleri uyarinca resen tahakkuk ettdil¢eblg edilen prim borcuna karisverenlerce teb§ tarihinden



itibaren bir ay icinde itiraz edilebilmektedir. Bagore, bir aylik stirenin sonunun mali tatile @sihsi halinde itiraz
suresi, mali tatilin son giiniini izleyen tarihtébdten yedi giin uzayacaktir.

Asgari kcilik uygulamasindan kaynaklanan borcun kabulunetdahhitname verilmesi yoniinden

f) Sosyal Sigortdslemleri Yonetmelginin 38 inci maddesinin (a) ve (b) fikralari uyaranSosyal Giivenlik
Kurumunun ilgili birimince yapilan agairma sonucunda bulunan fargilik tutari Gzerinden hesaplanarafeérene
teblig edilen prim, gecikme cezasi ve gecikme zammindagao borcun kabul edildi ve mifett incelemesi
istenmediine dair gverence bir ay icinde taahhiitname verilmesi halildec idari @amada kesinkgnektedir. Buna
gore, s6z konusu taahhitnamenin verilmesinin saoriigiin mali tatile rastlamasi halinde taahhitnammeesiresi,
mali tatilin son giiniini izleyen tarihten itibaresdygiin uzayacaktir.

Asgarilscilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiramyinden

g) Asgariiscilik Komisyonunun Cakma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetrgieli17 nci maddesi uyarinca
anilan komisyonca tespit edilen ve Sosyal GuveKlikumunun ilgili birimince $verene tebf edilen asgarisgilik
oranina, varsa yeni bilgi ve belgeler de eklenéiely icinde itiraz edilebilmektedir. Buna goregas isGilik oranina
itiraz stresinin son guninin mali tatile rastlamiaalinde, itiraz siiresi, mali tatilin son gininleyzn tarihten
itibaren yedi glin uzayacaktir.

Prim borglarinin ertelenmesi talebi yéniinden

§) 506 sayili Kanunun 80 inci maddesinin onuncuaBkiuyarinca yangin, su baskini ve deprem gibiztfsbe
ugrayan ve bunu belgeleyegverenlerin, hadisenin vukua gelditarihten itibaren t¢ ay icinde talepte bulunmalar
halinde mevcut prim borglari ile afetin meydanadggltarihten itibaren tahakkuk edecek ¢ aylik priordari,
hadisenin vuku buldtu tarihten itibaren bir yila kadar ertelenebilmelteBuna gore, yukarida belirtilen ertelemeye
ili skin talep stirenin son giiniiniin mali tatile rastlarhasinde, talepte bulunma stiresi, mali tatilin ggmind izleyen
tarihten itibaren yedi glin uzayacaktir.

Tespit edilengkolu kodu ile § kazasi ve meslek hastaliklari prim oranina ity@ainden

h) 506 sayili Kanunun 74 incii maddesinde belirtitgifeye goresiyerinin, hangi tehlike sinif ve derecesine
girdigi ve ddeneceksikazalari ile meslek hastaliklar sigortasi prirarorSosyal Guvenlik Kurumunca tespit edilerek
isverene yazi ile bildiriimekte ve sverenler de bu bildirimin alingh tarihten itibaren bir ay icinde itirazda
bulunabilmektedirler. Buna gore, itirazasklin bir aylik siirenin son gininin mali tatile rasthsi halinde itiraz
suresi, mali tatilin son giiniini izleyen tarihtébaten yedi giin uzayacaktir.

Yine ayni Kanunun 76 nci maddesi uyaringaeiienler, tehlike sinif ve derecesine dokunabildwektirli
degisiklikleri bir ay icinde Kuruma yazi ile bildirmeklgukumltdurler. Buna gore, ggikliklerin bildiriimesine
iliskin bir aylik strenin son giiniiniin mali tatile rasthsi halinde séz konusu bildirim stiresi, mallitaon guiniini
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 8- Neyehir ilinde faaliyet gosteren Fvierenine ait un fabrikassyerine iliskin tehlike sinifi ve
derecesi ile prim oranini gosteren tebligat 13612 tarihinde teb§ edilmistir. isverenin en geg bir ay igerisinde
(13/7/2007 tarihine kadar) belirlenen tehlike swefderecesi ile prim oranina itirazi mimkiin olraalirlikte, itiraz
siresinin son glninin mali tatile rastlamasi nigtiens6z konusu itirazin mali tatilin son glniraleyen tarihten
itibaren yedinci guniin (27/7/2007) sonuna kadanlgss! halinde, itirazin yasal suresinde yapslwidugu kabul
edilecektir.

1479 sayill Esnaf ve Sanatkarlar ve&iBaiimsiz Calganlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina s@@alar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortahlanali tatil
kapsamina girery ive islemleri

MADDES5 — (1) 2/9/1971 tarihli, 1479 sayili Esnaf ve Sandftave Dger Bgimsiz Calganlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983 tarihli,2B9sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina aliar Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin bu kanumgaregince mali tatil kapsamina giren beyan, bildirimaagemeleri
asagida aciklannytir.

Giris bildirgesi yoniinden

a) 1479 ve 2926 sayili Kanunlara gére sigortatilaalar, 1479 sayili Kanunun 26 nci, 2926 saydnknun 7
nci maddeleri geggnce sigortali sayildiklari tarihten itibaren encgé¢ ay icinde Kuruma verecekleri giri
bildirgesiyle kayit ve tescillerini yaptirmalari riggkmektedir. Yine, sigortalilar, 1479 sayili Kananbl inci, 2926
saylll Kanunun 34 incli maddeleri ggnee aylik gelir basamaklarindan ilk on iki basgmaan diled§ini segmekte
ve bu segimini en geg ¢ ay icinde ilgili B&ur il Mudiirliklerine (Devredilen) verecekleri girbildirgesi tizerinde
veya dilekceyle bildirmektedirler. Buna gére, séalsu bildirimlerin yasal olarak yapilmasi gerekémesin son
guninun (¢ ayhk sdrenin bitim tarihinin) mali itatrastlamasi halinde, bildirim siresi, mali tatison ginuni
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 9- 1479 sayili Kanuna gére sigortali olay, £44/2007 tarihinde Konya’da kurulan bir kolldkgirkete
ortak olmuytur. Sigortali (X), en ge¢ (¢ ay iginde (5/7/200arittine kadar) Konya BaKur Il
Mudirligtine(Devredilen) gisi bildirgesini vermesi ve basamak sec¢imini yapmeaeekmekte ise de, 5/7/2007
tarihinin mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu bildin, 27/7/2007 tarihine kadar verilmesi halindgtis bildirgesi
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yasal sirede verilmisayilarak, idari para cezasi uygulanmayacak ve lgidirgesi Gizerinde se¢mbldugu basamak
gecerli sayilacaktir.

Sigortalilgin sona ermesinin bildiriimesi ydninden

b) 1479 ve 2926 sayili Kanunlara gore sigortantardan, 1479 sayili Kanunun 25 inci, 2926 sd§ainunun
6 nci maddeleri uyarinca sigortahliklari sona &en, sigortaliliklarinin sona ergli tarihten itibaren ¢ ay icinde
ilgili Bag-Kur 1l Mudirligiine (Devredilen) baurarak kayitlarini sildirmek zorundadirlar. Bunargyéséz konusu
bildirimin yasal olarak yapilmasi gereken stireron giiniiniin (¢ aylik stirenin bitim tarihinin) mitile rastlamasi
halinde, bildirim siresi, mali tatilin son gunuralielyen tarihten itibaren yedi glin uzayacaktir.

Ornek 10- 1479 sayili Kanuna tabi olan (M) siglstain sigortalilginin 19/4/2007 tarihinde sona efdi
varsayildginda, anilan sigortalinin 19/7/2007 tarihinde D&rigag-Kur il Midiirligine (Devredilen) baurarak
kaydini sildirmesi gerekmekte ise de, 19/7/200tian mali tatile rastlamasi nedeniyle, sz kanwsgortalilik
kaydinin en ge¢ 27/7/2007 tarihine kadar sildirgimein bildirimde bulunulmasi durumunda, yasalesle bildirimde
bulunuldgu kabul edilerek, idari para cezasi uygulanmayacakt

Askerlik borglanmasi bedelinin 6denmesi yoniinden

c) 1479 veya 2926 sayih Kanunlara gore sigod&nlardan, 1479 sayil Kanunun Ek-9 uncu maddesi
uyarinca askerlik borglanmasi talebinde bulunartilep tarihinde bulundiu basamgn prim tutarlari Gzerinden
hesaplanan borglanma bedelini, hesaplanan bongrtutkendilerine teb edildigi tarihinden itibaren alti ay icinde
odemeleri gerekmekte olup, bor¢lanma bedelinin lyageesi icinde ve tam olarak édenmemesi halindé&erdik
borglanmasi gecersiz sayllmaktadir. Buna gore, Bshwmrclanma bedelinin yasal olarak édenmesi genegiirenin
son glndnin (alti aylik sdrenin bitim tarihinin) limatile rastlamasi halinde, ddeme siresi, mdilinason ginini
izleyen tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Ornek 11- 1479 sayili Kanuna tabi sigortali ol&l)'yfe, hesaplanan askerlik borglanmasi bedeli @72
tarihinde tebl edilmistir. Buna gore, sigortali N'nin, bildirilngiolan askerlik bor¢glanmasi bedelini en ge¢ 9/7/2007
tarihine kadar 6demesi gerekmekte ise de, 6denssigim son giiniiniin mali tatile rastlamasi nedengée konusu
bedelin en ge¢ 27/7/2007 tarihine kadar 6demesidw| askerlik bor¢glanmasi gecerli sayilacaktir.

idari para cezasi yoniinden

¢) 1479 sayih Kanunun 80 inci maddesi uyarinc@914e 2926 sayili Kanunlarda belirtilen tescil ve
sigortalilgin sona ermesi ile ilgili yikiimlufie uymayan sigortalilar hakkinda uygulanan idarapegzasina kear
sigortalilar gerekgesini belirtmek suretiyle keedihe teblg edilen idari para cezasina arteblig tarihinden
itibaren onbg giin icinde itiraz edebilmektedirler. Ayrica, aynadde uyarinca onbgin icinde haklarinda tahakkuk
terkin edilmektedir. Buna gore, gie 6deme ve itiraz icin yasal olarak belirlenen enfinlik siirenin son gininin
mali tatile rastlamasi halinde, bu sureler mallitason glniini izleyen tarihten itibaren yedi gimayacaktir.

Ornek 12- 1479 sayil Kanuna gére sigortali olaya@5/6/2007 tarihinde teliiedilen idari para cezasinin en
ge¢ 10/7/2007 tarihine kadar Ugte ikisinin 6denmesja bu sire iginde idari para cezasinaikiiraz edilmesi
gerekmekte ise de, 10/7/2007 tarihinin mali tatstlamasi nedeniyle, en ge¢ mali tatilin son giinidleyen tarihten
itibaren yedinci giiniin sonuna kadar (27/7/2007tadie) cezanin (gcte ikisinin édenmesi veya s6z korntezaya
itiraz edilmesi halinde, idari para cezasinigipédendgi veya cezaya karitirazin yasal siresi icinde yapigkabul
edilecektir.

Istese bali borglanma talebi yéniinden

d) 1479 sayih Kanunun Ek Gegici 4 Uncu maddesirunga istge bal sigortali olanlardan, 4/5/1979
tarihinde, kadinlarda 40, erkeklerde 45ipa gecgenlerin, sigortali olduklari tarihten gerigegru 10 yillik strenin
tamamini, sigortaliin tescil tarihinden itibaren bir yil icinde talegbulunmak kaydiyla borclanabilmektedirler. Buna
gore, stz konusu bir yillik stirenin son ginuninirizlle rastlamasi halinde, talep siresi, maliitason ginini
izleyen tarihten itibaren yedi glin uzayacaktir.

Yine ayni madde uyarinca igee bali sigortalilarin borglanma primlerini, sigortafiin balangi¢ tarihinden
itibaren iki yil icerisinde 6demeleri gerekmektedduna gore, kanunda igee bali borglanma bedelinin ddenmesi
icin dngorulen iki yillik strenin bitim tarihinin afi tatile rastlamasi halinde, borglanma bedelohere stresi, mali
tatilin son guniinii izleyen tarihten itibaren yetingizayacaktir.

4447 sayiliissizlik Sigortasi Kanununa tabi isverenlerin mali tatil kapsamina giren is ve islemleri

MADDES6 — (1) 25/8/1999 tarihli, 4447 sayilssizlik Sigortasi Kanuna tabjverenlerin mali tatil kapsamina
giren beyan, bildirim ve ddemelegagida agiklanmtir.

isten ayrilma bildirgesi yoniinden

a) 4447 sayih Kanunun 48 inci maddesi uyarigearenlerin, hizmet akdi ayni Kanunun 51 inci madius
belirtilen hallerden birisine dayali olarak sonengrolan sigortalilar hakkindagten ayrilma bildirgesini diizenleyerek,
onbe giin icinde Tiirkiyds Kurumuna géndermeleri gerekmektedir. Buna gore keiusu onkeginlik siirenin son
glniinin mali tatile rastlamasi halinde, bu sire tatlin son ginini izleyen tarihten itibaren ygéin uzayacaktir.

Ornek 13- Eskkehir ilinde faaliyet gosteren (Zjverenine aitgyerinde gakan A kcisinin is sdzlemesinin
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4447 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilatiérden birisine dayali olarak 27/6/2007 tarihirgtma ermesi
halinde, anilansverence en gec 12/7/2007 tarihine kagtan ayrilma bildirgesinin diizenlenerek TiirkigeKurumu
Eskisehir il Mudiirligiine verilmesi gerekmekte ise de bu siirenin bitihitzin mali tatile rastiamasi nedeniyle, s6z
konusu bildirgenin 27/7/2007 tarihine kadar veriginealinde, yasal suresi iginde verifnkiabul edilecektir.

idari para cezasi yoniinden

b) 4447 sayili Kanunun 54 incli maddesi uyarincailayan idari para cezalarina §agverenlerce yedi giin
icinde Turkiyels Kurumunun ilgili mudiirlgiine itiraz edilmesi veya ayni siirede 6denmesi ges&tedir. Buna gore,
sz konusu sirenin son guniinin mali tatile rastaimalinde, bu siire mali tatilin son guintind izleyamhten itibaren
yedi giin uzangi sayllacgindan, pgin 6deme indirimi ve taksitlendirme byekilde tespit edilen yasal 6deme suresi
esas alinarak uygulanacaktir.

4857 sayilis Kanunu ve 2821 sayili Sendikalar Kanununa tabisverenlerin mali tatil kapsamina giren
is ve islemleri

MADDE7 — (1) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayily Kanunu ile 5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Senthka
Kanununa tabigverenlerin mali tatil kapsamina giren beyan, bildive ddemeleri ggida agiklanmtir.

a) 4857 sayil Kanun kapsamina giren nitelikte ifyeri kuran, devralan, ¢ama konusunu kismen veya
tamamen d&stiren, herhangi bir sebeple faaliyetine son vererigyerini kapatangverenin, bu durumu, bir ay icinde
Calisma ve Sosyal Guvenlik BakagiiBolge Mudirligiine bildirmekle yikumlidir. Buna gore, stz konustesii
son ginunin mali tatile rastlamasi halinde, bu sig tatilin son guiniini izleyen tarihten itibangedi giin uzami
sayilacaktir.

b) 2821 sayilh Kanunun 62 nci maddesi uyarigearenler, e aldgi veya herhangi bir nedenle hizmet akdi
sona erengtileri, izleyen ayin 15’ine kadar aylk bildirimler Calsma ve Sosyal Guvenlik Bakagina bildirmekle
yikimlidurler. Buna gore, s6z konusu siirenin soriigiin mali tatile rastlamasi halinde, bu siire natllin son
glnind izleyen tarihten itibaren yedi glin uzasayilacaktir.

c) 4857 sayili Kanun kapsaminda uygulanan idara gaezalariningverenler tarafindan tellitarihinden
itibaren yedi giin icinde 6denmesi gerekmektedir.8gdre, yedi guinlik siirenin son guninin mali tatiktlamasi
halinde, bu sire tatilin son giniinii izleyen tanhtéaren yedi glin uzayacaktir. Bu durumdagip@&deme indirimi
ve taksitlendirme bgekilde tespit edilen yasal 6deme siiresi esas aknargulanacaktir.

5604 sayili Kanunun 2 nci maddesi kapsamina girmen is ve islemler

MADDES — (1) 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesi kapsamimaayien § ve ilemler gagida belirtiimitir.

a) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili 29/7/2003hknve 4958 sayili, 22/2/2006 tarihli ve 5458 saianunlara
gore 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa taliverenlerin yapmakla yukimli olduklari beyan, bildirve
6demeler mali tatil kapsamina girmgididen, anilan Kanunlardan kaynaklanan yukumliliklee lemlerin (dava
acma siresi dahil) bu Kanunlarda yer alan yasaleaticinde yerine getirilmesi gerekmektedir.

b) Is kazasi ve meslek hasgaliolaylarinin bildirimine ilskin Sosyal Sigortalar Kurumu Vizite Kedi
(sigortaliya ait), § kazasi, meslek hastal) hastalik ve analik hallerindgverenlerce diizenlenmesi gereken Sosyal
Sigortalar Kurumu Vizite Kgadi (sigortaliya ait) ile Sosyal Sigortalar KurunMizite Kagidi (sigortalinin g ve
gecindirmekle yukimliu oldtu cocuklarina ait), Sosyal Sigortalar Kurumugl8a Belgesi (sigortalinin & ve
gecindirmekle yukimlu oldiu cocuklar ile ana ve babasina ait), e-bildirggulgmasi kapsamindaverenlerce
internet ortaminda Sosyal Guvenlik Kurumuna godeerisigortali hesap i, sigortalinin istirahat belgesinde
gosterilen tarihlerdesyerinde ¢akmadgina dair gverenlerce dizenlenen belge, sigortali bildirimgbesl, prim
6demelerini kendileri yapan 506 sayili Kanuna tsigortalilarin yapfii bitin § ve ilemler mali tatil kapsamina
girmediinden, bunlara ifkin yukimldliklerin dnceden olgw gibi yasal siresi iginde yerine getiriimesi
gerekmektedir.

c) 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tariiggileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortaldabu Kanun
uyarinca Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili birimineermek zorunda olduklaristek ve Tescil Belgesi ile prim
6demelerine ilkin yukumlalikler mali tatile denk gelmeginden, s6z konusu yikUmluluklerin anilan Kanunda
ongorilen yasal sireler igerisinde yerine getirdimgerekmektedir.

¢) 5604 sayih Kanunun 2 nci maddesinde bu maddetigilen kanunlara tabigverenlerin ve sigortalilarin
yapmakla yUkimlu olduklari beyan, bildirim ve odéenekapsama alingindan, mali tatil siresi iginde sosyal
glvenlik mevzuatinin uygulanmasina yonelik denekiomtrol, tespit, tarama yapilabilecek, yine kayatbelgelerin
ibraz edilmesine yodnelik tebligat yapilabilecektir.

Ancak, kayit ve belgelerin ibraz edilmesi i¢in ilem siirenin son guiniiniin, mali tatile rastlamasinte, kayit
ve belgelerin, mali tatilin son glnini izleyen ligen itibaren yedi gln icinde ibraz edilmesi durmea, kayit ve
belgelerin ibrazina gkin yukumliligin yasal siresi icinde yerine getiriidikabul edilerek, idari para cezasi
uygulanmayacaktir,

d) 4857 sayilis Kanunu ve 2821 sayili Sendikalar Kanununa talgrenlerin gyerlerinde meydana geleg i
kazasinin ve tespit edilecek meslek hastaliCalgma ve Sosyal Givenlik BakagiliBolge Mudurligiine bildirme
yukumlaligt ve gverenin, toplu §¢i ¢cikarmak istediinde bunun en az otuz giin 6énceden bir yazi iles@alive
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hiikiimleri uygulanmayagandan, bunlara igkin yikumliliklerin  yasal slresi iginde yerine gétiesi
gerekmektedir.

e) 4857, 2821 ve 4447 saylh Kanunlara tapielienler nezdinde cama hayati ile ilgili mevzuatin
uygulanmasinin denetim ve tgftislemlerine mali tatil siresi icinde devam edileceletki tespiti, bireysel si
uyusmazliklari, ihbar,sikayet incelemeleri hari¢, ¢caima mevzuatini ilgilendiren diizenlemesi mali mevgaat
yapilms kayit ve belgelerin ibrazi istenebilecek, ancak kdnusu kayit ve belgelerin ibraz edilme siresism
glndnin mali tatile rastlamasi halinde, kayit vigéler, mali tatilin son giiniini izleyen yedinci giinsonuna kadar
ibraz edilebilecektir.

f) 506, 2821, 4447, 4857, 1479, 2926, 6183 sagdnunlar gergince ilgili kurumlarca gonderilecek
tebligatlar ile sigortalilar veyasverenler tarafindan agilacak davalarda dava agmelesiimali tatil kapsamina
girmedgiginden, s6z konusy ve klemler ilgili Kanunlarda éngoriilen sireler iceridenyerine getirilecektir.

Yarurluk

MADDED9 — (1) Bu Teblg 1/7/2007 tarihinde ydrurfie girer.

Ydratme

MADDE 10 - (1) Bu Teblg hukimlerini Cama ve Sosyal Glvenlik Bakani yurutir.

EK-4

5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun uygulamasina iliskin olarak 30.06.2007 tarihli ve 26568
saylli Resmi Gazete'de yayimlanan 1 Sira No.lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebligin “Diger Hususlar”
baglikli 10 uncu bolimiinin 6zel tiiketim vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi ile sans
oyunlari vergisine iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilme ve 6deme siirelerinin mali tatil
nedeniyle uzamasinin s6z konusu olmayacadina iliskin kismi Danistay Yedinci Daire Baskanhginin 23.12.2011
tarihli ve Esas N0:2009/2636, Karar No:2011/9721 sayili karari ile iptal edilmistir.

Bu durumda, 2012 yili icin 3 Temmuzda baslayacak ve 20 Temmuzda sona erecek olan mali tatil kapsamina 6zel
tiiketim vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi ile sans oyunlar vergisine iliskin olarak
verilimesi gereken beyannamelerin verilme ve 6deme sireleri de dahil olmaktadir.

Buna gore, 6zel tiiketim vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi ile sans oyunlari
vergisine iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilme ve 6deme siireleri asadidaki tabloda s6z konusu
iptal hiikmii geregince yeniden diizenlenmistir. Verilme sireleri mali tatile rastlayan beyannameler igin dileyen
mikellef ve sorumlularin mali tatil sliresi igerisinde de beyanname vermelerinin miimkiin oldugu tabiidir.

Diger taraftan, sdz konusu Kararda 1 Sira No.lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebligin “Diger Hususlar”
baslikli 10 uncu béliminiin kanuni siiresinden sonra kendiliginden veya pismanlik talepli olarak verilen
beyannamelerin ddeme siirelerinin mali tatil sebebiyle s6z konusu siirelerin uzamasinin mimkin bulunmadigina
iliskin kisminin hukuken yok hiikmiinde (keenlemyekiin) oldugu ifade edilmektedir.

Bu durumda, kanuni siiresinden sonra kendiliginden veya pismanlik talepli olarak verilen beyannamelerin 6deme
sireleri de mali tatil kapsaminda degerlendirilecek olup, s6z konusu beyannamelerin 6deme stiresi de mali tatil
nedeniyle uzayacaktir. 2012 yilinda uygulanacak mali tatilde, ddeme siiresi mali tatile rastlayan kanuni siiresinden
sonra kendiliginden veya pismanlik talepli olarak verilen beyannamelerin 6deme sireleri 27 Temmuz 2012 tarihine
uzayacaktir.

Diger taraftan, soz konusu karar Danistay Vergi Dava Daireleri Kurulu nezdinde temyiz edilmistir. Temyizin
neticesi ayrica ilan edilecektir.

13



OzEL TUKETIM VERGIiSi, BANKA VE SIGORTA MUAMELELERI VERGIiSI, OZEL ILETISIM VERGISI iLE
SANS OYUNLARI VERGISINE iLISKIN OLARAK VERILMESI GEREKEN BEYANNAMELERIN MALI
TATILE GORE BEYAN SURELERI

lay |lik Tarin ~ ||son Tarih  ||konu |
| Temmuz ” ” ” |

16-30 Haziran 2012 Dénemine iligkin Petrol ve Dogalgaz
Uriinlerine iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani

01/07/2012 27/07/2012

Haziran 2012 Dénemine Ait Kolali Gazoz, Alkollii igecekler ve

01/07/2012 27/07/2012 Tiitlin Mamullerine iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani

Haziran 2012 Dénemine Ait Dayanikl Tiiketim ve Diger Mallara

01/07/2012 27/07/2012 iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani

Haziran 2012 Dénemine Ait Motorlu Tasit Araclarina iliskin Ozel
Tiiketim Vergisinin (Tescile Tabi Olmayanlar) Beyani

| | o01/07/2012 |[ 27/07/2012 || Haziran 2012 Dénemine Ait &zel iletisim Vergisinin Beyam |

Haziran 2012 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri
Vergisinin Beyani

| ||_01/07/2012 || 27/07/2012 |[ Haziran 2012 Dénemine Ait Sans Oyunlan Vergisinin Beyami_|

1-15 Temmuz 2012 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine
fliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani

01/07/2012 27/07/2012

01/07/2012 27/07/2012

16/07/2012 27/07/2012

OZEL TUKETIM VERGISi, BANKA VE SIGORTA MUAMELELERI VERGISI, OZEL iLETiISIM VERGISI iLE
SANS OYUNLARI VERGISINE ILISKIN OLARAK VERILMESI GEREKEN BEYANNAMELERIN MALI
TATILE GORE ODEME SURELERI

|Ay ”ilk Tarih ”Son Tarih ”Konu |

| Temmuz ” ” ” |

16-30 Haziran 2012 Dénemine Iliskin Petrol ve Dogalgaz

1/07/2012 7/2012 - . . .
01/07/20 30/07/20 Urlnlerine Iligkin Ozel Tiiketim Vergisinin Odemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Kolali Gazoz, Alkollii igecekler ve

1/07/2012 7/2012 : .. ..
01/07/20 30/07/20 Tatin Mamullerine Tliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Odemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Dayanikl Tiiketim ve Diger Mallara

01/07/2012 30/07/2012 fliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Odemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Motorlu Tasit Araglarina iliskin Ozel

01/07/2012 30/07/2012 ..
/07 /071 Tiiketim Vergisinin (Tescile Tabi Olmayanlar) Odemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Ozel letisim Vergisinin

01/07/2012 || 30/07/2012 Hdemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri

1/07/2012 7/2012 ..
01/07/20 30/07/20 Vergisinin Odemesi

Haziran 2012 Dénemine Ait Sans Oyunlari Vergisinin

1/07/2012 7/2012 e
01/07/20 30/07/20 Odemesi

1-15 Temmuz 2012 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine

16/07/2012 7/2012 . o ..
6/07/20 30/07/20 lliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Odemesi
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F. T.C.
q G l( SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

Sigorta Primleri Genel Midurliigii

16/7/2013
DUYURU

MALI TATIL UYGULAMASI HAKKINDA DUYURU

5604 sayilll Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanuna istinaden her vyilin
temmuz ayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanmakta olup,
haziran ayinin son giiniindn tatil giint olmasi halinde, mali tatil, temmuz ayinin ilk is
glnidnu takip eden glinden baglamaktadir.

Mali tatilin sona erdidi giini izleyen yedi giin icinde biten 5604 sayili Kanunun
1 inci maddesindeki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten
itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermis sayllmakta olup, mali tatilin
son gununu izleyen yedinci ginlin resmi tatile rastlamasi halinde ise silire, resmi tatili
izleyen ilk is glini mesai saati bitimine kadar uzamaktadir.

Buna gore, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri hari¢ olmak Uizere, yasal
verilme slresi 2-27 Temmuz arasinda sona eren belgelerin 29/7/2013 tarihine
(27/7/2013 tarihinin resmi tatil olmasi nedeniyle) kadar verilmesi halinde, bu belgeler
yasal suresi icinde Kurumumuza verilmis sayilacaktir.

Kamuoyuna énemle duyurulur.

Mithatpasa Caddesi No:7 06437 Sthhiye /Ankara Ayrintil1 bilgi igin: M.DUNDAR SIMSEK
Tel: (0312) 458 71 43 Faks: (0312) 432 12 37
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