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SIRKULER Istanbul, 04.03.2014

Sayi: 2014/049 Ref: 4/049
Konu:
KURUMLAR VERGISIi KANUNU KAPSAMINDA KURUM KAZANCINDAN

INDIRILEBILECEK BAGIS VE YARDIMLARA BiR KONU DAHA iLAVE
EDILMISTIR

27.02.2014 tarih ve 28926 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan “6525 Sayili Baz1 Kanun Ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun “un 29. Maddesi
asagidaki gibidir:

“MADDE 29 -13/6/2006 tarihli ve 5520 sayui Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 10.
maddesinin birinci fikrasimin (¢) bendinde yer alan “Diyanet Isleri Baskanligi denetiminde
yaygin din egitimi verilen tesislerin” ibaresinden sonra gelmek iizere “‘ve Genglik ve Spor

Bakanligina ait gencglik merkezleri ile genglik ve izcilik kamplarimin” ibaresi eklenmigtir.

Degsisiklik oncesi madde metni:

2

Degisiklik sonrasi madde metni:

¢) (c) bendinde sayillan kamu kurum ve
kuruluslarina bagislanan okul, saglik tesisi, 100
yatak (kalkinmada oncelikli yorelerde 50 yatak)
kapasitesinden az olmamak kaydiyla O6grenci
yurdu ile c¢ocuk yuvasi, yetistirme yurdu,
huzurevi ve bakim ve rehabilitasyon merkezi ile
miilki idare amirlerinin izni ve denetimine tabi
olarak yaptirilacak ibadethaneler ve Diyanet
Isleri Baskanlig1 denetiminde yaygin din egitimi
verilen tesislerin insas1 dolayisiyla yapilan
harcamalar veya bu tesislerin ingasi i¢in bu
kuruluslara yapilan her tiirlii bagis ve yardimlar
ile  mevcut tesislerin faaliyetlerini devam
ettirebilmeleri i¢in yapilan her tiirlii nakdi ve ayni
bagis ve yardimlarin tamamu.

¢) (c) bendinde sayilan kamu kurum ve
kuruluslarina bagislanan okul, saglik tesisi, 100
yatak (kalkinmada oncelikli yorelerde 50 yatak)
kapasitesinden az olmamak kaydiyla &grenci
yurdu ile c¢ocuk yuvasi, yetistirme yurdu,
huzurevi ve bakim ve rehabilitasyon merkezi ile
miilki idare amirlerinin izni ve denetimine tabi
olarak yaptirilacak ibadethaneler ve Diyanet
Isleri Baskanlig1 denetiminde yaygin din egitimi

verilen tesislerin  ve Genglik ve Spor
Bakanhgina ait gencglik merkezleri ile
genglik ve izcilik kamplarinin  insas

dolayisiyla yapilan harcamalar veya bu tesislerin
insast i¢in bu kuruluslara yapilan her tiirlii bagis
ve yardimlar ile mevcut tesislerin faaliyetlerini
devam ettirebilmeleri i¢in yapilan her tiirlii nakdi
ve ayni bagis ve yardimlarin tamami.

Maddeye eklenen ifadeyle, Genglik ve Spor Bakanligi’na ait genglik merkezleri ile genglik ve

izcilik kamplarinin;

e Insas1 dolayisiyla yapilan harcamalarin,

e Bu tesislerin ingas1 i¢in bu kuruluslara yapilan her tiirlii bagis ve yardimlarin,
e Mevcut tesislerin faaliyetlerini devam ettirebilmeleri i¢in yapilan her tiirlii nakdi ve

ayni bagis ve yardimlarin
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tamami, kurumlar vergisi matrahinin tespitinde, kurumlar vergisi beyannamesi iizerinde
ayrica gosterilmek sartiyla, kurum kazancindan indirilebilecektir.

Yapilan degisiklik 27.02.2014 giinii itibariyle yiirtirliige girmistir.

Diger taraftan, 6525 sayili Kanunun 19 ve 23. maddeleri ise asagidaki sekildedir:

“MADDE 19 — 12/4/2000 tarihli ve 4562 sayui Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu’nun 3
tincii maddesinin birinci fikrasina asagidaki bentler eklenmistir.

“h) Finansal Kiralama Sirketi: 21/11/2012 tarihli ve 6361 sayui Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu kapsaminda kurulan finansal kiralama
sirketlerini,

i) Finansal Kiraci: 6361 sayili Kanun kapsaminda finansal kiralamayi kabul eden gercek
veya tiizel kisiyi,””

“MADDE 23 — 4562 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.
“Finansal kiralama

EK MADDE 1 — OSB iginde yer alan tasinmazlar, finansal kiralama sozlesmesine konu
edilebilir. Bu durumda:

a) OSB yénetiminden uygunluk gériisii alinmasi zorunludur.

b) Devlet tarafindan arsa tesviki verilen arsalar icin finansal kiralama sozlesmesi yapilamaz.
¢) Satist yapilan arsalar hi¢hir sekilde tahsis amaci disinda kullanilamaz.

¢) Finansal kiracimin, bolgenin kurulus protokoliinde katilimcilar i¢in ongoriilen niteliklere
sahip olmasi zorunludur.

d) Finansal kiraci, katilimcinin hak ve yiikiimliiliiklerine sahip olur.

e) Finansal kiralama sozlesmesinin, miilkiyetin finansal kiraciya ge¢mesinden once herhangi
bir nedenle sona ermesi hdlinde, Finansal Kiralama Sirketi miilkiyetinde bulunan tasinmazi
sadece bolgenin kurulus protokoliinde ongoriilen niteliklere sahip gercek veya tiizel kisilere
en ge¢ iki yil icinde satmak veya aymi nitelikteki gercek veya tiizel kisilere finansal kiralama
da dahil olmak iizere kiraya vermek zorundadir. Bu durumda eski finansal kiracinin vermig
oldugu taahhiitler, yeni alici veya kiraci tarafindan aynen kabul edilmis sayilir. Finansal
kiralama sirketi tasinmazi iki yil icinde satmaz veya kiraya vermez ise tasinmaz OSB
tarafindan finansal kiralama bedeli iizerinden satin alinabilir.

Bakanlik, bu maddenin uygulanmasinda muvazaali iglem tesisini ve spekiilatif amagh
islemlerle miilkiyet hakkinin devrini onlemeye yonelik tedbirleri almaya yetkilidir.



EBRE M A ZARS

Bu maddedeki yasaklara aykiriligin mahkemece tespiti hdlinde, arsa kimin tasarrufunda
olursa olsun satis tarihindeki bedeli ile geri alinarak bir baska katilimciya tahsis ve satist
yvapilir.”

4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu’nda yapilan yukaridaki degisiklikler
neticesinde, OSB’lerde taginmazlar i¢in finansal kiralama yapilmasi miimkiin hale gelmistir.
Bunun i¢in 4562 sayili Kanunun Ek-1. Maddesinde yer alan sartlara uygunluk saglanmasi
gerekecektir.

Saygilarimizla,

DENGE iST_ANBUL YEMINLI
MALI MUSAVIRLIK A.S.

(*) Sirkiilerlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amaglhidir. Tereddiit edilen
hususlarda kesin iglem tesis etmeden 6nce konusunda uzman bir danigsmandan goriis ve destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkiilerlerimizdeki agiklamalar dayanak gdosterilerek
yapilacak islemler sonucunda dogacak zararlardan miisavirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkiilerlerimiz hakkinda goriis, elestiri ve sorularmniz i¢in asagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.

Erkan YETKINER

YMM

Mazars/Denge Vergi Departmani, Ortak
eyetkiner@mazarsdenge.com.tr

Giiray OGREDIK

SMMM

Mazars/Denge Vergi Departmani, Kidemli Miidiir
gogredik@mazarsdenge.com.tr
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27 Subat 2014 PERSEMBE Resmi Gazete Sayi : 28926

KANUN

BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kanun No. 6525 Kabul Tarihi: 20/02/2014

MADDE 1 — 18/5/1929 tarihli ve 1453 sayili Zabitan ve Askeri Memurlarin MaagatiHakkinda Kanunun 2 nci
maddesi geregince Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonunca tasdik edilen Jandarma Genel
Komutanlig: 2014 yili fiili kadro kitap¢iginda yer alan uzman erbags kadrosu 3.000 adet artirilmustir.

MADDE 2 — 29/4/1959 tarihli ve 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Miisabakalarinda Bahis ve Sans Oyunlari
Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2 — a) Spor miisabakalarina dayali sabit ihtimalli ve miisterek bahis oyunlarinin oynatilmasi, oyun
plani, ikramiye 6deme usulii, basta bayilik verilmesi olmak tiizere bayiler hakkindaki tiim islemler ve oyunlarin
oynatilmasi ile ilgili usul ve esaslar,

b) Sabit ihtimalli ve miisterek bahis oyun programlarinda yer alanlara 6denecek isim haklarma iliskin usul ve
esaslar,

c¢) Teskilat Bagkanlig1 birimleri ile temsilciliklerin gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar,

¢) Personelin; hizmete alinma, nitelik, atanma, yer degistirme, ilerleme, hak ve yilikiimliilikleri ve diger 6zliik
haklarina iligskin usul ve esaslar,

d) Teskilat Bagkanligina ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi,
para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger
tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina dair muhasebe hizmetlerine iligkin usul ve esaslar,

e) Teskilat Bagkanlig1 ile Genglik ve Spor Bakanlig1 ve bagl kuruluglarinin hizmet ve faaliyetleri veya bunlarm
kurumsal tanitimi konusunda Tegkilat Bagkanliginca yapilacak her tiirlii duyuru ve reklamlar ile bu kapsamda yapilacak
harcamalar hakkinda uygulanacak usul ve esaslar,

yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3 — 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyle Almacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanunun gegici 23 iincii maddesinin birinci climlesine “il idare kurulu karartyla diisiiriiliir”
ibaresinden sonra gelmek ilizere “ve bu is yerleri tapu sicilinde Hazine adina tescil edilir.” ibaresi eklenmis ve son
climlesi yiiriirlitkten kaldirilmustir.

MADDE 4 — 18/11/1960 tarihli ve 132 sayili Tiirk Standardlar1 Enstitiisii Kurulug Kanununa asagidaki gegici
madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 9 — Islam Ulkeleri Standartlar ve Metroloji Enstitiisiiniin (SMIIC) tiiziigii kapsanunda
Enstitliniin masraflar1 Tiirk Standardlar1 Enstitiistiniin biitgesinden 31/12/2018 tarihine kadar karsilanabilir.”

MADDE 5 - 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (5)
numarali bendinde yer alan “Diyanet Isleri Bagkanlig1 denetiminde yaygin din egitimi verilen tesislerin” ibaresinden
sonra gelmek iizere “ve Genglik ve Spor Bakanligina ait genglik merkezleri ile genglik ve izcilik kamplarinin™ ibaresi
eklenmistir.

MADDE 6 — 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

a) 36 nc1 maddesinin “Ortak Hiikiimler” baslikli boliimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendine “Milli Egitim
Uzman Yardimeilar ve Milli Egitim Denet¢i Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denetgi
Yardimcilar,” ibaresi ve ayni bende “Milli Egitim Uzmanlhigma ve Milli Egitim Denetgiligine,” ibaresinden sonra
gelmek iizere “Genglik ve Spor Denetciligine” ibaresi eklenmistir.

b) 152 nci maddesinin “II-Tazminatlar” kismunm “A- OZEL HIZMET TAZMINATI” boliimiiniin (g) bendine
“Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgi ve Denetgi Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denetci
Yardimcilar,” ibaresi eklenmistir.

c) Eki (I) sayih Ek Gosterge Cetvelinin “I- GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI” béliimiiniin (g) bendine
“Aile ve Sosyal Politikalar Denetcileri,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denetgileri” ibaresi
eklenmistir.

¢) Eki (IV) sayili Makam Tazminati Cetvelinin 8 inci sirasinin (a) bendine “Enerji ve Tabii Kaynaklar
Denetgileri” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denetgileri” ibaresi eklenmistir.

MADDE 7 — 657 sayili Kanunun 104 {incii maddesine asagidaki (E) fikrasi eklenmis, mevcut (E) fikrasi (F)
olarak teselsiil ettirilmistir.

“E) Memurlara; en az yiizde 70 oraninda engelli ya da siiregen hastaligi olan ¢ocugunun (¢ocugun evli olmasi
durumunda esinin de en az yiizde 70 oraninda engelli olmasi kaydiyla) hastalanmasi halinde hastalik raporuna dayali
olarak ana veya babadan sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla bir yil i¢inde toptan veya boliimler halinde on giine
kadar mazeret izni verilir.”



MADDE 8 — 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 126 ncimaddesine
asagidaki bent eklenmistir.

“f) Subay ve astsubaylara; en az yiizde 70 oraninda engelli ya da siiregen hastalig1 olan ¢ocugunun (¢cocugun evli
olmast durumunda esinin de en az yiizde 70 oraninda engelli olmasi kaydiyla) hastalanmasi halinde hastalik raporuna
dayali olarak ana veya babadan sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla bir yil iginde toptan veya boliimler halinde
on giine kadar mazeret izni verilir.”

MADDE 9 — 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayili Kooperatifler Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“Universitelerin yonetim kurulunda iiye bulundurma hakki

EK MADDE 4 — Universiteler bu Kanunun 9 uncu maddesine gore ortak olduklar1 kooperatiflerin yonetim
kurullarinda iiye tam sayisinin ¢ogunlugunu ge¢cmemek iizere iiye bulundurabilirler. Bu hakkini kullanmak isteyen
tiniversiteler, yonetim kurulu {iyelerinin secilecegi genel kurula adaylarini 6nerir. Genel kurul, bu sekilde secilecek
iiyeleri iiniversitelerce onerilen adaylar arasindan secer. Universitenin o6nerecegi adaylarda kooperatife ortaklik sarti
aranmaz.

Bu sekilde secilen yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan segilen diger tiyelerin hak, yetki ve gorevlerini
haizdir. Universiteler, bu iiyelerin kooperatif yonetim kurulu iiyesi sifatiyla isledikleri fiillerden ve yaptiklari islemlerden
dolay1 kooperatife ve onun alacaklilartyla ortaklarma kars1 sorumludur. Universitenin riicu hakki saklidir.”

MADDE 10 — 1163 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 5 — Bu Kanunun ek 4 iincii maddesi hiikmiine gore ortagi oldugu kooperatifin yonetim
kurulunda iiye bulundurmak isteyen {iniversitenin, kooperatife yazili talebini izleyen iki ay iginde toplanacak sekilde
genel kurul, yonetim kurulunca toplantiya ¢agrilir. Bu siire i¢inde genel kurul toplanamadig: takdirde, ilgili iiniversite
tarafindan Bakanliga yapilacak bagvuru iizerine, genel kurulu cagri yetkisi bagvuru sahibine verilebilir. Bu toplanti
giindeminde, kooperatif ana sdzlesmesinin bu Kanunun ek 4 {incii madde hiikmiine intibakinin ve yonetim kurulu {iye
seciminin bulunmasi zorunludur. Mevcut yonetim kurulu tiyelerinin gérevi bu genel kurulun toplant1 tarihinde sona erer.

Kooperatiflerin birinci fikra uyarinca yapacaklar1 genel kurul, olagan genel kurullarin usul ve ¢ogunluguna goére
toplanir ve karar verir.”

MADDE 11 — 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasin1 Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaslarina Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin ikinci fikrasina agagidaki ciimle eklenmistir.
“Ayrica, 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu hiikiimlerine gore har¢lik 6denenler de muhtag olarak
kabul edilemez ve kendilerine bu Kanun hiikiimlerine gore aylik baglanamaz.”

MADDE 12 — 2022 sayili Kanunun 2 nci maddesinin ti¢lincii fikrasina asagidaki climle eklenmistir.

“Ayrica, 2828 sayili Kanun hiikiimlerine gore harg¢lik 6denenler de muhtag olarak kabul edilemez ve kendilerine bu
Kanun hiikiimlerine gore aylik baglanamaz.”

MADDE 13 — 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanununa agagidaki ek
madde eklenmistir.

“Biruni Universitesi

EK MADDE 156 — Istanbul’da Diinya Egitim Vakfi tarafindan 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun vakif
yiiksekdgretim kurumlarina iliskin hiikiimlerine tabi olmak iizere, kamu tiizel kisiligine sahip Biruni Universitesi adiyla
bir vakif iiniversitesi kurulmustur.

Bu Universite, Rektorliige bagl olarak;

a) Tip Fakdiltesinden,

b) Dis Hekimligi Fakiiltesinden,

¢) Eczacilik Fakiiltesinden,

¢) Saglik Bilimleri Fakiiltesinden,

d) Egitim Fakiiltesinden,

e) Miihendislik Fakiiltesinden,

f) Meslek Yiiksekokulundan,

g) Egitim Bilimleri Enstitiisiinden,

&) Fen Bilimleri Enstitiisiinden,

h) Saglik Bilimleri Enstitiisiinden,

olusur.”

MADDE 14 — 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 71 inci maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“e) Afet ve acil durum hallerinde afet ve acil durum hizmetlerinde gérevli bulunan araglar,”

MADDE 15 — 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayil igisleri Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanunun 28
inci maddesinin dordiincii fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“Tim acil ¢agrilar karsilamak, sevk ve koordinasyonu saglamak {iizere biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde
yatirim izleme ve koordinasyon bagkanligi biinyesinde, diger illerde ise valilikler biinyesinde 112 Acil Cagri merkezleri
kurulur. Acil ¢agr1 hizmeti veren kurumlarin ¢agri hizmetini yiiriitmekle gorevli personeli buralarda gorevlendirilir.



Yeterli personel bulunmamasit hélinde valilik kadro, yer ve unvanlarina bakmaksizin uzman, sézlesmeli personel ve
memurlart bu merkezlerde gorevlendirebilir. Bu merkezlerin is ve islemleri Saglik Bakanliginin uygun goriisii alinarak
Icisleri Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.”

“Cagr1 merkezinde gorevlendirilen personelin aylik, 6denek, her tiirlii zam ve tazminatlari, ek 6demeleri ile diger
mali ve sosyal hak ve yardimlar1 kendi kurumlar tarafindan kargilanir. Diger kurumlar tarafindan gorevlendirilen
personelin, kendi kurumunda sahip oldugu mali ve sosyal haklari herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin korunur.

112 Acil Cagri Merkezini asilsiz ihbarda bulunmak suretiyle mesgul ettikleri tespit edilen kisilere 30/3/2005
tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununa gore il valileri tarafindan 250 Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir. Tekerriir
hélinde bu ceza iki kati olarak uygulanir.”

MADDE 16 — 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununun 11 inci maddesine (c¢) bendinden sonra
gelmek iizere agagidaki bent eklenmistir.

“c) En az yiizde 70 oraninda engelli ya da siiregen hastaligi olan ¢cocugunun (¢cocugun evli olmasi durumunda
esinin de en az ylizde 70 oraninda engelli olmasi kaydiyla) hastalanmasi hélinde, hastalik raporuna dayali olarak ana
veya babadan sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla bir y1l i¢inde toptan veya boliimler halinde on giine kadar,”

MADDE 17 — 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayilt Spor Genel Miidiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“Olimpik sporculara yardim

GECICI MADDE 13 — Genel Miidiirliik tarafindan 2020 yili sonuna kadar yapilacak yaz ve kis olimpiyat
oyunlarina hazirlanmak amaciyla olimpik ve paralimpik spor dallarinda en az yildizlar seviyesinde olmak kaydiyla
secilecek 4000 sporcu yetistirilir.

Yetistirilecek sporcularin sportif amach iage, ibate ve yol giderleri Genel Midiirliik tarafindan kargilanir. Ayrica
bu sporculara asgari iicretin net tutarin1 gegmemek iizere; yas gruplari, brang farkliliklari, sporcularin karsilamasi
gereken kisisel giderler gibi hususlar da dikkate alinarak, gerektiginde farkli tutarlarda belirleme yapilmak suretiyle her
ay harclik 6denir.

Spor branglarmin ve sporcularin tespiti, verilecek hargligin tutari, iage, ibate ve yol giderlerinin kargilanmasi ile
har¢lik 6denmesine iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin goriisii alinarak, Genel Miidiirliik tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir.

Bu maddeye gore yapilan harglik 6demeleri damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksizin ayda bir 6denir ve bu ddemeler higbir suretle haczedilemez.”

MADDE 18 — 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve Dayanismay1 Tesvik Kanununun 7 nci
maddesinin ikinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Biiyiiksehir belediyesi bulunan illerdeki il ve ilge sosyal yardimlasma ve dayanigma vakiflarinda, ikinci fikrada
hayirsever vatandaglar arasindan secilecegi belirtilen iki iiye; il sosyal yardimlasma ve dayanigma vakiflari i¢in dogrudan
vali tarafindan, ilge sosyal yardimlagsma ve dayanigma vakiflar igin ise kaymakamn teklifi {izerine vali tarafindan
belirlenir. Ayrica, il veya ilgede bu Kanunda belirlenen amaglara yonelik faaliyette bulunan sivil toplum kurulusu
bulunmamasi hélinde il sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflar1 i¢in dogrudan vali tarafindan, ilge sosyal
yardimlasma ve dayanisma vakiflari icin ise kaymakamin teklifi iizerine vali tarafindan {igiincii bir kisi daha belirlenir. 1
veya ilge sinirlar igerisinde kdy bulunmamasi halinde, kdy muhtar1 yerine bir mahalle muhtar1 daha miitevelli heyetinde
gdrev yapar. Ilde vali, bir vali yardimcisini baskan vekili olarak; biiyiiksehir belediye baskani, genel sekreteri veya genel
sekreter yardimcisini; il belediye bagkani da bir belediye baskan yardimcisini toplantilarda kendisini temsil etmek tizere
gorevlendirebilir.”

MADDE 19 - 12/4/2000 tarihli ve 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanununun 3 {incii maddesinin birinci
fikrasina asagidaki bentler eklenmistir.

“h) Finansal Kiralama Sirketi: 21/11/2012 tarihli ve 6361 sayili1 Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu kapsaminda kurulan finansal kiralama sirketlerini,

i) Finansal Kiraci: 6361 sayili Kanun kapsaminda finansal kiralamayi1 kabul eden gergek veya tiizel kisiyi,”

MADDE 20 — 4562 sayil1 Kanunun 4 iincii maddesinin onuncu fikrasinda yer alan “il 6zel idaresi” ibaresinden

«

sonra gelmek iizere “, il 6zel idaresi bulunmayan illerde Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 21 - 4562 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.
“OSB; kamulastirma islemlerini Valilik, i1 Ozel Idaresi, Belediye veya Yatirim izleme ve Koordinasyon Bagkanligina
yaptirabilir.”

MADDE 22 — 4562 sayili Kanunun 7 nci maddesinin ii¢iincii fikrasinda gegen “Miitesebbis heyette yer alan
iiyeler” ibaresinden sonra gelmek iizere “vali hari¢” ibaresi ile dordiincii fikrasinda yer alan “il 6zel idaresi” ibaresinden

«

sonra gelmek iizere , il o6zel idaresi bulunmayan illerde Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi” ibaresi
eklenmistir.
MADDE 23 — 4562 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Finansal kiralama



EK MADDE 1 — OSB iginde yer alan taginmazlar, finansal kiralama s6zlesmesine konu edilebilir. Bu durumda:

a) OSB yonetiminden uygunluk goriisii alinmasi zorunludur.

b) Devlet tarafindan arsa tegviki verilen arsalar i¢in finansal kiralama s6zlesmesi yapilamaz.

¢) Satis1 yapilan arsalar hicbir sekilde tahsis amaci disinda kullanilamaz.

¢) Finansal kiracinin, bolgenin kurulus protokoliinde katilimcilar i¢in Ongdriilen niteliklere sahip olmasi
zorunludur.

d) Finansal kiraci, katilimcinin hak ve yiikiimliilikklerine sahip olur.

¢) Finansal kiralama s6zlesmesinin, miilkiyetin finansal kiraciya gegmesinden 6nce herhangi bir nedenle sona
ermesi halinde, Finansal Kiralama Sirketi miilkiyetinde bulunan tasmmazi sadece bdélgenin kurulus protokoliinde
ongoriilen niteliklere sahip gercek veya tiizel kisilere en geg iki yil iginde satmak veya ayni nitelikteki ger¢ek veya tiizel
kisilere finansal kiralama da dahil olmak iizere kiraya vermek zorundadir. Bu durumda eski finansal kiracinin vermis
oldugu taahhiitler, yeni alict veya kiraci tarafindan aynen kabul edilmis sayilir. Finansal kiralama sirketi tasinmazi iki yil
icinde satmaz veya kiraya vermez ise tasinmaz OSB tarafindan finansal kiralama bedeli iizerinden satin alinabilir.

Bakanlik, bu maddenin uygulanmasinda muvazaali islem tesisini ve spekiilatif amach iglemlerle miilkiyet
hakkinin devrini 6nlemeye yonelik tedbirleri almaya yetkilidir.

Bu maddedeki yasaklara aykiriligin mahkemece tespiti hélinde, arsa kimin tasarrufunda olursa olsun satig
tarihindeki bedeli ile geri alinarak bir bagka katilimciya tahsis ve satis1 yapilir.”

MADDE 24 — 4562 sayili1 Kanunun gecici 6 ncimaddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki
fikra eklenmistir.

“Miitesebbis heyeti olugturan kurum ve kuruluslarca insa edilen ve hizmet amacl kullanilan bina ve miistemilati
bedelsiz olarak kullanilmaya devam edilir. OSB’nin talebi halinde ise miistereken kullanilir.”

MADDE 25 — 4562 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 12 — 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi
Ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci
maddesinin besinci fikras1 uyarmnca tiizel kisiligi kaldirilan il 6zel idarelerinin katilime1 kurulus olarak OSB’lerde sahip
oldugu tlim hak, yetki ve miikellefiyetler, yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarina devredilir.”

MADDE 26 — 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Y0dnetiminin Diizenlenmesi Hakkinda
Kanunun gegici 8 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 8 — Istanbul ilinin maruz kaldig1 deprem riski nedeniyle olusmasi muhtemel hasarlarin
onlenmesi ve depreme karsi tedbir ve hazirlik amaciyla olusturulacak projelerin finansmani i¢in herhangi bir dig
finansman kaynagindan Tiirkiye Cumhuriyetinin bor¢lu sifatiyla saglamis oldugu ve Bakanlar Kurulu Karar ile Istanbul
il Ozel idaresine karsiliksiz tahsis edilmis krediler, Istanbul 1l Ozel idaresinin tiizel kisiliginin kaldirilmasinin ardindan
Istanbul Valiligine tahsisli olarak yil1 yatirim programinda yer almaksizin kullandirilmaya devam edilir.

Birinci fikrada belirtilen projelerin finansmani i¢in herhangi bir dis finansman kaynagindan Tiirkiye
Cumbhuriyetinin borglu sifatiyla y1li yatirim programinda yer almaksizin saglayacag: yeni kredileri, Istanbul Valiligine
tahsis etmeye Hazine Miistesarliginin bagl bulundugu Bakanin teklifi tizerine Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu Kanunun 14 iincii maddesinin besinci ve altinci fikralariin genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile
Yiiksekogretim Kurulu, tiniversiteler ve yiiksek teknoloji enstitiilerine iligkin hiikiimleri bu madde kapsamindaki krediler
icin uygulanmaz.”

MADDE 27 — 26/5/2005 tarihli ve 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun 10 uncu maddesinin birinci
fikrasinin son ciimlesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Uyelerinin tamamu il &zel idarelerinden olusan ulusal diizeydeki birlik igin Birlik Baskani, Icisleri Bakanlig
Miistesaridir.”

MADDE 28 — 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 12 nci maddesinin son fikrasinin birinci
climlesinden sonra gelmek {izere asagidaki climle eklenmistir.

“Bu hiikkiim, belde iken sakinleri orman koyliisiine taninan hak, sorumluluk ve imtiyazlardan yararlanan mahalleye
doniistiiriilen beldeler igin de gegerlidir.”

MADDE 29 — 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (¢) bendinde yer alan “Diyanet Isleri Baskanlig1 denetiminde yaygin din egitimi verilen tesislerin” ibaresinden
sonra gelmek iizere “ve Genglik ve Spor Bakanli§ina ait genclik merkezleri ile genclik ve izcilik kamplarinin™ ibaresi
eklenmistir.

MADDE 30 — 22/5/2007 tarihli ve 5664 sayili Konut Edindirme Yardimu Hak Sahiplerine Odeme Yapilmasina
Dair Kanunun 5 inci maddesinin onuncu fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(10) Bu madde uyarinca yapilan ilanlar sonucunda talep edilmeyen alacaklar Resmi Gazete’de yayimlanan son
listenin ilan tarihinden bes yil sonra Hazineye irad kaydedilir.”

MADDE 31 - 5664 sayili Kanunun ek 3 iincii maddesinin besinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(5) Bu maddede belirtilen usul ve esaslar uyarinca hata ve eksiklikler giderilerek diizenlenen listelerin son ilan
tarihinden itibaren bes y1l i¢inde talep edilmeyen alacaklar Hazineye irad kaydedilir.”



MADDE 32 - 24/6/2008 tarihli ve 5774 sayili Bagarili Sporculara Aylik Baglanmasi ile Devlet Sporcusu Unvani
Verilmesi Hakkinda Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 5 — (1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A)
bendinin (2), (3) ve (6) numarali alt bentlerindeki sartlar harig, diger sartlar1 tasiyan ve 65 yasint doldurmus veya 6lmiis
olmalart sebebiyle spor miisaviri olarak atanamayanlarin kendileri ya da bu Kanunun 4 {incii maddesi uyarinca aylik
baglanan es ve ¢ocuklarina, bu Kanun hiikiimlerine gére baglanan ayliklar % 100 oraninda artirilarak ddenir.”

MADDE 33 —29/5/2009 tarihli ve 5902 say1li1 Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesi “Baskanlik merkez ve tasra tegkilatindan meydana
gelir. Baskanlik merkez teskilatt asagidaki hizmet birimlerinden olusur:” seklinde degistirilmis, maddenin ikinci
fikrasina “Bagkanligin” ibaresinden sonra gelmek iizere “merkez” ibaresi, anillan Kanuna ekli (I) sayili cetvelin
bashiginda yer alan “BASKANLIGI” ibaresinden sonra gelmek iizere “MERKEZ” ibaresi eklenmistir.

MADDE 34 — 5902 sayili Kanunun 12 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Deprem gozlemi yapan iiniversiteler, yerel yonetimler ve tiim kurum ve kuruluslar deprem gozlem verilerini
eszamanli olarak Bagkanliga aktarir. Meydana gelen depremin biiyiikliik ve siddeti gibi temel veriler kamuoyuna resmi
olarak sadece Bagkanlik tarafindan duyurulur.”

MADDE 35 — 5902 sayili Kanunun Ugiincii Boliim baslig1 “Tasra Teskilat” olarak ve 18 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 18 — (1) Illerde biitiinlesik afet ve acil durum ydnetiminin tiim unsurlarini icerecek sekilde,
Bagkanligin tasra teskilati olarak valiye bagh il afet ve acil durum miidiirliikleri kurulmugtur. Miidiirliigiin sevk ve
idaresinden, ildeki afet ve acil durum faaliyetlerinin yonetiminden birincil derecede vali sorumludur. 1l afet ve acil
durum miidiirleri, Bagkanin teklifi ile Basbakan veya yetkilendirdigi Bagbakan Yardimcisi tarafindan atanir. Diger
personel ise il miidiirliiklerinin norm kadrolar1 dahilinde vali tarafindan atanir. Miidiirlik personelinin il dis1 gegici
gorevlendirmesi Bagkanlik ve/veya vali tarafindan yapilir.

(2) 11 afet ve acil durum miidiirliiklerinin gérevleri sunlardir:

a) Ilin afet ve acil durum tehlike ve risklerini belirlemek, afet ve acil durum hazirliklarmi yapmak

b) Afet ve acil durum risk azaltma, miidahale ve iyilestirme il planlarini, mahalli idareler ile kamu kurum ve
kuruluslartyla is birligi ve koordinasyon i¢inde yapmak, uygulamak ve uygulatmak

¢) 1l afet ve acil durum y6netim merkezini yonetmek, kesintisiz ve giivenli haberlesmeyi saglamak

¢) Afet ve acil durumlarda meydana gelen kayip ve hasari tespit etmek veya ettirmek

d) Afet ve acil durumlara iligkin egitim faaliyetlerini yapmak veya yaptirmak

e) Sivil toplum kuruluslar ile goniillii kisilerin afet ve acil durum yonetimi ile ilgili akreditasyonunu yapmak ve
belgelendirmek

f) Afet ve acil durumlarda, gerekli arama ve kurtarma malzemeleri ile halkin barmma, beslenme ve saglik
ihtiyaglarinin karsilanmasinda kullanilacak gida, arag, gere¢ ve malzemeler igin depolar kurmak ve yonetmek

g) Ilgili mevzuatta yer alan seferberlik ve savas hazirliklari ile sivil savunma hizmetlerine iliskin gorevleri ilde
yerine getirmek

§) Bagkanlhigin belirledigi esas ve usuller cergevesinde risk azaltma, hazirlik, miidahale ve iyilestirme
caligmalarimi diger kurum ve kuruluslarla birlikte yapmak

h) il afet ve acil durum koordinasyon kurulu sekretaryasini yapmak

1) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer maddeler ile benzeri diger teknolojik maddelerin tespiti, teshisi ve
arindirilmasi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, ilgili kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak

i) Bagkanlik¢a belirlenen yillik caligma programlarini uygulamak, yillik faaliyet raporlar1 hazirlayarak
Bagkanligin onayima sunmak

j) Yillik biitce teklifini hazirlamak

k) Bagkanligin ve valinin verecegi diger gorevleri yapmak

(3) 11 afet ve acil durum midiirliiklerinin harcamalar1, Baskanlik biitgesine bu amagla konulacak ddenekten
yapilir.

(4) 11 afet ve acil durum miidiirliiklerince tesis edilen is ve islemler dolayisiyla acilmus ve acilacak davalar
valilikler husumetiyle yiiriitiiliir.”

MADDE 36 — 5902 sayili Kanunun 19 uncu maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Miidiirlikleri

MADDE 19 — (1) Baskanlik tarafindan belirlenecek illerde il afet ve acil durum miidiirliigii biinyesinde afet ve
acil durum arama ve kurtarma birlik miidiirliikleri kurulabilir. Bu midiirliikler, il afet ve acil durum miidiirliigii emrinde
gorev yaparlar. Bu sekilde kurulacak miidiirliik sayis1 yirmiyi gegemez.”

MADDE 37 — 5902 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1 — (1) Ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 14/12/1983 tarihli ve 190 sayili
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname eki (I) sayili cetvelin Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanlig1 boliimiine eklenmistir.



(2) Bu maddenin yiriirliige girdigi tarihte ilgili il 6zel idarelerinin kadro cetvellerinde ayri bir béliim halinde
gosterilen il afet ve acil durum miidiirliikkleri ile sivil savunma arama ve kurtarma birlik miidiirliiklerine ait kadrolar
herhangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilerek ilgili il 6zel idarelerinin kadro cetvellerinden ¢ikarilmistir.

(3) 11 afet ve acil durum miidiirliikleri ile afet ve acil durum arama ve kurtarma birlik miidiirliiklerinin norm
kadro ilke ve standartlari, Maliye Bakanliginin goriisii iizerine Bagkanlik¢a her bir il midiirliigii icin ayr1 ayri belirlenir.
Il afet ve acil durum miidiirliigii ile afet ve acil durum arama ve kurtarma birlik miidiirliigii personelinin goérev ve
yetkileri, gorevlendirme, ¢aligma usul ve esaslari ile bu midirlilk personellerine iliskin diger hususlar Baskanlik
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

(4) Arama ve kurtarma teknisyeni kadrosuna Kamu Personel Se¢gme Sinavi (B) Grubu puan sirasina gore ilk defa
aciktan atanacak personel, alim yapilacak her bir kadro i¢in bos kadro sayisinin bes katina kadar ¢agrilacak adaylar
arasindan yapilacak sozlii ve uygulamali smav sonucu basari sirasina gore atanir. Arama ve kurtarma teknisyeni
kadrosuna atanacaklarin bagvuru tarihi itibariyla otuz yasindan giin almamis olmalar1 ve sinav ilaninda duyurulacak olan
boy ve kilo kosullar1 ile Bagkanlik¢a belirlenecek diger sartlar1 tagimalari sarttir. Arama ve kurtarma teknisyenleri, s6z
konusu hizmetlerde elli yasina kadar gorev alirlar. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar, bunlarin aktif gérev
stireleri ile elli yagin tizerinde aktif gérevde bulunacaklara iliskin sartlar ve diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.

(5) Biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde biiyiiksehir belediyesinin gergeklesen en son yil biitce giderinin en az
binde biri oraninda ve diger illerde ise il 6zel idaresinin ger¢eklesen en son yil biitce giderinin en az yiizde biri oraninda
bu idarelerce, Bagkanlik¢a uygun goriilen afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya iligkin hizmetler kapsamindaki
yatirim projeleri i¢in harcama yapilir. Bu husustaki usul ve esaslar Bagkanlikga ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 38 — 5902 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 7 — (1) 31/12/2013 tarihi itibartyla il afet ve acil durum miidiirliikleri ile sivil savunma arama
ve kurtarma birlik midirliiklerinin kullanim ve tasarrufunda bulunan her tiirlii taginir, tagit, arag, gere¢ ve malzeme ile
varsa her tiirlii bor¢ ve alacaklar, yapilan bagislar, dosyalar, yazili ve elektronik ortamdaki her tiirlii kayitlar ve diger
dokiimanlar Bagkanlik biinyesine alinan il afet ve acil durum miidiirliiklerine hicbir isleme gerek kalmaksizin
devredilmis sayilir. Ayni tarih itibartyla miilkiyeti ilgili il 6zel idarelerinde olan ve il afet ve acil durum miidiirliikleri ile
sivil savunma arama ve kurtarma birlik miidiirliiklerinin kullaniminda bulunan her tiirlii tasinmaz Maliye Bakanliginca
Bagkanliga tahsis edilmek iizere Hazineye devredilmis sayilir. Gegici 1 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca miilkiyeti
Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki tagmmmazlardan ilgili il 6zel idaresine tahsis edilmis sayilan
tagimmazlar, hicbir isleme gerek kalmaksizin Baskanliga tahsis edilmis sayilir. Devir islemleri kapsaminda diizenlenecek
kagitlar damga vergisinden, yapilacak islemler harglardan, tagmnir ve taginmaz intikalleri veraset ve intikal vergisinden
miistesnadir.

(2) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte;

a) Il afet ve acil durum miidiirii ile sivil savunma arama ve kurtarma birlik miidiirii kadrolarinda bulunanlarin
gorevi bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte sona erer ve bunlar ekli (2) sayili listede ihdas edilen arastirmaci
kadrolarma halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle herhangi bir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir. Bu personel
Bagkanlik¢a ihtiya¢ duyulan islerde gorevlendirilir. Bu madde uyarinca ihdas edilen arastirmaci kadrolari, herhangi bir
sebeple bosalirsa hicbir igleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir.

b) Ilgili il 6zel idarelerinin kadro cetvellerinde ayri bir boliim halinde il afet ve acil durum miidiirliikleri ile sivil
savunma arama ve kurtarma birlik miidiirliiklerine ait memur kadrolarinda bulunan personelden muhtelif mesleklere ait
mithendis unvanli kadrolarda bulunanlar mithendis unvanli kadrolara, veteriner kadrosunda bulunanlar veteriner hekim
unvanl kadrolara, diger personel ise ayni unvanli kadrolara, bulunduklar1 ilde Baskanlik tagra teskilati i¢in ihdas edilen
kadrolara halen bulunduklar1 kadro dereceleriyle hicbir isleme gerek kalmaksizin atanmig sayilir.

(3) Bu madde uyarinca atanmis sayilan personelin yeni kadrolarina atanmis sayildiklari tarih itibariyla eski
kadrolarma iliskin olarak en son ayda aldiklar1 aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar, ek 6deme ve benzeri
adlarla yapilan her tiirlii 6demelerin (25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kanunun 32 nci maddesine gore yapilan 6deme ile
ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢alismaya bagl fazla mesai iicreti harig) toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak
esas alinir); yeni atandiklar kadrolara iliskin olarak yapilan aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar, ek ticret, ek
o0deme ve benzeri adlarla yapilan her tiirliit 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢alismaya bagl fazla mesai iicreti
hari¢) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutari, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin
fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak Odenir. Atanmis sayildiklari kadro unvanlarinda istege bagh olarak
herhangi bir degisiklik olanlarla, kendi istekleriyle baska kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

(4) Bu maddenin yayimu tarihinde il afet ve acil durum miidiirliikleri ile sivil savunma arama ve kurtarma birlik
miidiirliiklerinde ig¢i statiisiinde gorev yapan personel sahip olduklar1 kadro ve pozisyonlar: ile birlikte ilgili il 6zel
idarelerine devredilmis sayilir.

(5) Bagkanligin tasra tegkilatlanmasina iligkin olarak teskilat, personel, her tiirlii taginir devri ile taginmazlar ve
diger hususlarda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Baskanligin bagl oldugu Bagbakan Yardimeisi yetkilidir.

(6) Bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren bir yil siireyle 190 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin 9
uncu maddesindeki sinirlamalara bagli olmaksizin bos kadrolarda smif, unvan ve derece; dolu kadrolarda derece



degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(7) Bu maddeyi ihdas eden Kanunun uygulanmasina iligkin diizenlemeler, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren bir y1l iginde yiiriirliige konulur. Anilan diizenlemeler yiiriirliige girinceye kadar mevcut diizenlemelerin bu
Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.”

MADDE 39 — 12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili On Dort ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi llge
Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun gegici 1 inci
maddesinin yirmibesinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(25) Bakanliklar ve merkezi idare kuruluslari tarafindan il 6zel idarelerine kaynak aktarilmis olan islerden, 6zel
idarelerin tiizel kisiliginin kalkacag: tarihe kadar tamamlanamayacak olanlar, 14/2/1985 tarihli ve 3152 sayil Icisleri
Bakanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 28/A maddesine gore kurulan yatirim izleme ve koordinasyon
bagkanliklarina devredilir. S6z konusu islere iliskin kaynaklar devir tarihine kadar kullamlmayan kisimlar1 Igisleri
Bakanligi merkez muhasebe birimi hesabina 6denir ve genel biitcenin (B) isaretli cetveline gelir kaydedilir. Gelir
kaydedilen bu tutarlar karsih@mi biit¢esinin ilgili tertiplerine 6denek kaydetmeye ve bu odeneklerden harcanmayan
tutarlar1 ertesi yil biitcesine devren 6denek kaydetmeye Icisleri Bakanlig: yetkilidir. Yiiklenici firma ile il 6zel idareleri
arasindaki s6zlesme, kaynagin gonderildigi ilgili yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarina devredilir. Mevzuattan
kaynaklanan tiim hak, alacak, bor¢ ve diger iliskilerde muhatap, devrin yapildigi yatirnm izleme ve koordinasyon
baskanliklaridir.”

MADDE 40 - 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 48 inci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(4) Yatirim ortakliklarinin imtiyazli pay ihracina iligkin usul ve esaslar Kurulca belirlenir. Yatirim ortakliklar
tarafindan belirli gruplarin yonetim kurulunda temsil imtiyazi ile oyda imtiyaz tamiyan pay ihracinda 6102 sayili
Kanunun 360 mcimaddesi ile 479 uncu maddesinin ikinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 41 — 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gegici 11 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 11 — Ek 12 nci maddenin birinci fikrastyla 14/1/2012 tarihi itibartyla yiiriirlikten kaldirilan
hiikiimler ile 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve 4458 sayili Kanunun 221 inci maddesinin 666 sayili Kanun
Hilkmiinde Kararnameyle degistirilmeden Onceki hiikiimleri uyarinca yapilan 6demelerden yararlananlara (Saglik
Bakanlig1 tasra teskilati, Tirkiye Halk Sagligi Kurumu Laboratuvarlar1 ve Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu tasra
teskilat1 personeli ile 4458 sayili Kanunun 666 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameyle degisik 221 inci maddesi ve 5502
sayilt Kanunun 28 inci maddesinin sekizinci fikrasi kapsaminda bulunanlar hari¢) anilan tarih itibariyla s6z konusu
hiikiimler uyarinca hesaplanacak aylik net 6deme (ikramiyelerin bir aya isabet eden tutar1 dahil) tutarinin (bu tutar sabit
bir deger olarak esas alinir); ek 9 uncu madde uyarinca bulunduklar1 kadro ve gérev unvanlar i¢in ddenen aylik ek
O0deme net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ve bu fark
giderilinceye kadar ayrica tazminat olarak ddenir. Bulunduklar1 kadro veya pozisyon unvanlarinda istege bagli olarak
degisiklik olanlar ile kendi istekleriyle baska kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

Mevzuatta miilga ek 3 iincii maddeye yapilmis atiflar ek 9 uncu maddeye yapilmis sayilir.

Midiir yardimcisi, esiti veya daha st idari gorevlerde bulunup; kamu kurum ve kuruluslarmin yeniden
teskilatlanmas1 veya kapatilmasi, 6zellestirme uygulamalar1 kapsaminda ilgili kuruluslarin kismen veya tamamen satis1
nedeniyle kamu tiizel kisiliklerinin sona ermesi, devredilmesi, kii¢iiltiilmesi, faaliyetlerinin durdurulmasi, kapatilmasi
veya tasfiye edilmesi nedenleriyle 657 sayili Kanuna tabi “Arastirmaci” unvanli kadrolara atanan veya atanmis
sayilanlarin, bu kadroda bulunduklar1 siirece, anilan Kanunun 152 nci maddesi uyarinca 6denmekte olan zam ve
tazminatlar1 ile 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde ongorillen ek &demelerinin
belirlenmesinde, genel idare hizmetleri sinifinda yer alan ayni dereceli “miidiir yardimcisi” kadro unvani igin
ongoriilmiis olan zam ve tazminatlar ile ek 6deme oranlart esas alinir. Bu fikra hiikiimleri, 657 sayili Kanunun 91 inci
maddesinin ikinci fikrasinda ongoriilen fark tazminati verilmek ve ek ddemeleri doner sermaye biitgesinden ddenmek
suretiyle 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 13 iinclii maddesi kapsaminda yer alan “Arastirmacit”
kadrosunda bulunanlar hakkinda da uygulanir ve bunlara 209 sayili Kanuna gore ayrica ek 6deme yapilmaz.”

MADDE 42 — 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (II) sayili cetvelin 9 uncu sirasinda yer alan
“Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig1,” ibaresi “Sosyal Giivenlik Kurumu ve Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanliklari,” seklinde degistirilmistir.

MADDE 43 — 3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimnin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 21 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yirmi” ibaresi “otuz” seklinde
degistirilmisgtir.

MADDE 44 — 3/6/2011 tarihli ve 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “iki” ibaresi “dort” olarak degistirilmis ve
6 ncimaddesinin birinci fikrasina asagidaki (¢) bendi eklenmis ve diger bentler buna gore teselsiil ettirilmisgtir.

“¢) Rehberlik ve Denetim Bagkanlig1.”

MADDE 45 — 638 sayil1 Kanun Hiilkmiinde Kararnameye 8/A maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki madde



eklenmistir.

“Rehberlik ve Denetim Bagkanligi

MADDE 8/B — (1) Rehberlik ve Denetim Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik teskilat1 ile bagli kuruluglarin ve bunlarin denetimi altindaki kurum ve kuruluslarin personeline
rehberlik etmek

b) Bakanlik ve bagli kuruluslarin ve bunlarin denetimi altindaki her tiirlii kurum ve kuruluslarin faaliyet, islem ve
personeli ile ilgili usulsiizliikleri Onleyici, egitici ve rehberlik yaklasimimi 6n plana cikaran bir anlayisla denetim,
aragtirma, inceleme ve sorusturmalar yapmak

c¢) Bakanligin gérev, hizmet ve amaglarint daha iyi gergeklestirmesi ile mevzuata, stratejik plan ve programlara
uygun calismasini temin etmeye yonelik olarak uygulamada goriilen aksakliklar hakkinda 6nerileri rapor hélinde sunmak

¢) Bakanlik tegkilati ile gerektiginde bagli kuruluglarin performans denetimini yapmak

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak

(2) Denetime tabi olan gercek ve tiizel kisiler, denetim i¢in gerekli olan bilgi, belge, defter ve kayitlar1 vermek,
ayniyat1 gostermek ve incelenmesine yardimci olmak zorundadir. Denetgiler, gorevleri sirasinda kamu kurum ve
kuruluslar1 ve kamuya yararli dernekler ile gergek ve tiizel kisilerden gerekli yardim, bilgi, evrak, kayit ve belgeleri
istemeye yetkili olup kanuni engel bulunmadikga bu talebin yerine getirilmesi zorunludur.

(3) Denet¢i yardimcilarinin girig ve yeterlik siavlariin usul ve esaslari, meslege alimmalari, yetistirilmeleri,
denetgilige ylikselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, bunlarda aranacak &zel sartlar, Bagkanligin ¢alisma usul ve
esaslari ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 46 — 638 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2 — Ekli (3) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Genglik ve Spor Bakanligi ile ilgili boliimiine
eklenmistir.”

MADDE 47 — 638 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 17 nci maddesinde yer alan “yirmi” ibaresi “otuz”
olarak degistirilmistir.

MADDE 48 — 638 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki geg¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11 — (1) Kamu kurum ve kuruluslarinda meslege yarisma ve yeterlik sinavi ile girenlerden
denetei, miifettis ve kontrolor unvanlarini ihraz etmis olanlar, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil
icinde ekli (3) sayili listede yer alan denet¢i kadrolarina, 20/12/2013 tarihli ve 6512 sayili1 2014 yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanunundaki siirlamalara tabi olmaksizin atanabilir. Bu sekilde yapilan atamalar hakkinda, 190 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 49 — 112 Acil Cagr1 merkezlerinin ihtiyacini karsilamak {izere ekli (4) ve (5) sayil listelerde yer alan
kadrolar ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin kadro ihtiyacin1 karsilamak iizere ekli (6) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Icisleri Bakanlig1 ve Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi bolimiine eklenmistir. Ekli (4) ve (5) sayili listelerde yer alan kadrolara yapilacak atama
islemleri, her bir yil i¢in bu madde ile ihdas edilen toplam kadro sayisinin ii¢te birini gegmemek iizere, bu maddenin
yaymmlandigi tarihten itibaren ii¢ yil siireyle Merkezi Yonetim Biitge Kanunundaki sinirlamalara tabi degildir.

Ekli (7) ve (8) sayili listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayil cetvelin Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii ile Spor
Genel Midiirligiiyle ilgili boliimlerine eklenmistir.

GECICi MADDE 1 - Bigadic Maden Isletmeleri Miiessesesi, Sarkkromlar1 Ferrokromisletmesi Miiessesesi,
Kirka Boraks Isletmesi Miiessesesi, Seydisehir Aliiminyum Isletmesi ve 100. Y1l Giimiis Isletmesi miidiirliiklerinde
7/6/1997 tarihinde yapilan simavda basar1 gosterip 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin (II) sayili cetvelinde yer
alan koruma ve giivenlik gorevlisi unvanli sdzlesmeli personel pozisyonlarina atanma hakki kazandigi halde simavlarinin
iptal edilmesi nedeniyle gorevlerine baglayamayanlardan, tabi olduklar1 sosyal giivenlik mevzuati ¢ercevesinde emeklilik
ayligi, yaslilik ayligi, malulliik aylig1 veya siirekli tam is goremezlik geliri baglananlar ile kamu kurum ve kuruluslarinda
caligmakta olanlar hari¢ olmak iizere, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinde aranan genel sartlart
kaybetmemis olanlar bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren alti ay iginde Eti Maden Isletmeleri Genel
Miidiirliigiine miiracaat etmeleri halinde, anilan Genel Miidiirlik veya bagli birimlerinde memur unvanl sdzlesmeli
personel pozisyonlarina atanirlar. Bu fikra gercevesinde atama islemi yapilmasiyla birlikte memur unvanli pozisyon
ihdas edilmis sayilir. Bu sekilde ihdas edilen pozisyonlar, herhangi bir sebeple bosalmasi halinde bagka bir igleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu madde gergevesinde atamasi yapilanlar bir ay i¢inde Devlet Personel Bagkanligina
bildirilir ve bunlara gegmige doniik herhangi bir hak saglanmaz.

MADDE 50 — Bu Kanunun;

a) 18, 22 ve 26 ncimaddeleri 31/3/2014 tarihinden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde,

b) 30 ve 31 inci maddeleri 26/7/2013 tarihinden gegerli olmak {izere yayimu tarihinde,

¢) 40 inc1 maddesi 1/1/2014 tarihinden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde,

¢) diger maddeleri ise yayimi tarihinde,



yiriirliige girer.
MADDE 51 - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

26/2/2014

(1) SAYILI LISTE
KURUMU : AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
TESKILATI : TASRA

iHDAS EDIiLEN KADROLARIN

. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH 11 Afet ve Acil Durum Miidiirii 1 81 81
GiH Af?t .\-/e"AciI Durum Arama ve Kurtarma Birlik 1 11 11
Miidiirii
GIH Sube Miidiirii 1 293 293
GIH Sube Miidiirii 2 14 14
GIH Sube Miidiirii 3 19 19
GIH Sube Miidiirii 4 13 13
TH Miihendis 1 118 118
TH Miihendis 2 17 17
TH Miihendis 3 29 29
TH Miihendis 4 7 7
TH Miihendis 5 194 194
TH Miihendis 6 109 109
TH Miihendis 7 60 60
TH Miihendis 8 288 288
TH Miihendis 9 1 1
AH Avukat 5 1 1
AH Avukat 6 4 4
AH Avukat 7 2 2
AH Avukat 8 8 8
AH Avukat 9 2 2
SH Tabip 1 4 4
SH Tabip 2 4 4
SH Tabip 3 4 4
SH Tabip 4 3 3
SH Tabip 5 25 25
SH Tabip 6 12 12
SH Tabip 7 3 3
SH Tabip 8 39 39
SH Psikolog 1 1 1
SH Psikolog 8 1 1
SH Sosyal Calismaci 1 1 1
SH Sosyal Calismact 3 1 1
SH Sosyal Calismact 5 16 16
SH Sosyal Calismaci 6 19 19
SH Sosyal Caligmaci 7 14 14
SH Sosyal Calismact 8 40 40
SH Sosyal Calismaci 9 4 4
TH Mimar 1 7 7
TH Mimar 2 1 1
TH Mimar 4 1 1
TH Mimar 5 21 21
TH Mimar 6 14 14
TH Mimar 7 6 6
TH Mimar 8 33 33
TH Sehir Plancist 1 7 7
TH Sehir Plancisi 4 1 1
TH Sehir Plancisi 5 28 28
TH Sehir Plancisi 6 12 12
TH Sehir Plancisi I 7 7




TH Sehir Plancisi 8 40 40
GIH Egitim Uzmam 1 30 30
GIH Egitim Uzmani 2 7 7
GIH Egitim Uzmam 3 13 13
GIH Egitim Uzmam 4 33 33
GIH Sef 3 198 198
GIH | Sef 4 33 33
GIH Sef 5 68 68
GIH Sef 6 15 15
GIH | Sef 7 38 38
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 97 97
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 10 10
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 27 27
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 11 11
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 50 50
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 19 19
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 34 34
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 10 35 35
TH Tekniker 1 72 72
TH Tekniker 2 5 5
TH Tekniker 3 14 14
TH Tekniker 4 2 2
TH Tekniker 5 9 9
TH Tekniker 6 10 10
TH Tekniker 7 29 29
TH Tekniker 8 17 17
TH Tekniker 9 26 26
TH Tekniker 10 13 13
TH Coziimleyici 1 1 1
TH Coziimleyici 4 1 1
TH Coziimleyici 5 1 1
TH Coziimleyici 6 10 10
TH Coziimleyici 7 13 13
TH Coziimleyici 8 11 11
TH Coziimleyici 9 21 21
TH Programci 9 1 1
GIH Miitercim 6 4 4
GIH Miitercim 7 1 1
GIH Miitercim 8 2 2
GIH Miitercim 9 3 3
GIH Kameraman 6 1 1
GIH Kameraman 7 3 3
GIH Kameraman 8 1 1
GIH Kameraman 9 4 4
GIH Kameraman 10 5 5
GIH Fotografci 10 1 1
GIH Sofor 5 48 48
GIH Sofor 6 7 7
GIH Sofor 7 36 36
GIH Sofor 8 20 20
GIH Sofor 9 46 46
GIH | Sofor 10 128 128
GIH Sofor 11 2 2
GIH Sofor 12 2 2
GIH Sofor 13 4 4
GIH Santral Memuru 5 10 10
GIH Santral Memuru 6 7 7
GIH Santral Memuru 7 45 45
GIH Santral Memuru 8 18 18
GIH Santral Memuru 9 37 37
GIH Santral Memuru 10 52 52

10




GIH Muhasebeci 1 3 3
GIH Muhasebeci 2 1 1
GIH Muhasebeci 3 2 2
GIH Muhasebeci 4 2 2
GIH Muhasebeci 5 5 5
GIH Muhasebeci 6 6 6
GIH Muhasebeci 7 21 21
GIH Muhasebeci 8 11 11
GIH Muhasebeci 9 17 17
GIH Muhasebeci 10 13 13
GIH Anbar Memuru 5 8 8
GIH Anbar Memuru 7 13 13
GIH Anbar Memuru 8 20 20
GIH Anbar Memuru 9 20 20
GIH Anbar Memuru 10 17 17
GIH Anbar Memuru 11 5 5
GIH Satinalma Memuru 5 10 10
GIH Satinalma Memuru 6 5 5
GIH Satinalma Memuru 7 20 20
GIH Satinalma Memuru 8 14 14
GIH Satinalma Memuru 9 14 14
GIH Satinalma Memuru 10 19 19
YH Hizmetli 5 33 33
YH Hizmetli 6 10 10
YH Hizmetli 7 9 9
YH Hizmetli 8 3 3
YH Hizmetli 9 8 8
YH Hizmetli 10 15 15
YH Hizmetli 11 12 12
YH Hizmetli 12 5 5
GIH Enformasyon Memuru 3 5 5
GIH Enformasyon Memuru 4 1 1
GIH Enformasyon Memuru 5 10 10
GIH Enformasyon Memuru 6 66 66
GIH Enformasyon Memuru 7 46 46
GIH Enformasyon Memuru 8 46 46
GIH Enformasyon Memuru 9 212 212
GIH Enformasyon Memuru 10 2 2
TH Teknisyen 3 87 87
TH Teknisyen 4 4 4
TH Teknisyen 5 7 7
TH Teknisyen 6 2 2
TH Teknisyen 7 5 5
TH Teknisyen 9 18 18
TH Teknisyen 10 11 11
SH Saglik Memuru 3 9 9
SH Saglik Memuru 4 4 4
SH Saglik Memuru 5 10 10
SH Saglik Memuru 6 6 6
SH Saglik Memuru 7 26 26
SH Saglik Memuru 8 4 4
SH Saglik Memuru 9 21 21
SH Saglik Memuru 10 45 45
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 3 759 759
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 4 138 138
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 5 214 214
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 6 56 56
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 7 123 123
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 8 67 67
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 9 413 413
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 10 352 352
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TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 11 3 3
TH Arama ve Kurtarma Teknisyeni 12 19 19
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 41 41
GIH Sivil Savunma Uzmani 2 2 2
GIH Sivil Savunma Uzmani 3 3 3
GIH Sivil Savunma Uzmani 4 5 5
SH Veteriner Hekim 1 1 1
SH Veteriner Hekim 5 2 2
SH Veteriner Hekim 6 4 4
SH Veteriner Hekim 8 4 4
SH Hemsire 7 3 3
SH Hemsire 9 1 1
SH Hemsire 10 2 2
YH Teknisyen Yardimcist 5 13 13
YH Teknisyen Yardimcist 6 2 2
YH Teknisyen Yardimcist 7 3 3
YH Teknisyen Yardimcist 8 3 3
YH Teknisyen Yardimcist 9 3 3
YH Teknisyen Yardimcist 10 4 4
YH Teknisyen Yardimcist 11 7 7
GIH Sivil Savunma Memuru 5 18 18
GIH Koruma ve Giivenlik Sefi 3 2 2
GIH Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 5 36 36
GIH Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 7 3 3
GIH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 8 2 2
GIH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 10 12 12
GIH Uzman 1 1 1
GIH Memur 5 4 4
TH Jeomorfolog 1 3 3
YH Kaloriferci 5 1 1
YH Bekgi 5 1 1
TOPLAM 6419 6419
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
TESKILATI : TASRA
THDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH Aragtirmaci 1 92 92
TOPLAM 92 92
(3) SAYILI LISTE
KURUMU : GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH Miistesar Yardimcisi 1 2 2
GIH [Bakanlik Miisaviri 1 10 10
GIH Rehberlik ve Denetim Bagkani 1 1 1
GIH  [Basdenetci 1 10 10
GIH [Denetci 5 10 10
GIH Denetci Yardimcisi 9 5 5
GIH Arastirmaci 1 15 15
TOPLAM 53 53

KURUMU: ICISLERI BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ

(4) SAYILI LISTE
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IHDAS EDILEN KADROLARIN

. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDi TOPLAM
GIH Sube Miidiirii 1 2 2
GIH Sef 5 2 2
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 8 8
TH Istatistikci 5 2 2
TH Miihendis 3 10 10
TH Miihendis 5 12 12
TH Miihendis 8 12 12
TH Tekniker 3 1 1
TH Tekniker 8 5 5
TH Teknisyen 4 5 5
TH Teknisyen 8 10 10
TOPLAM 69 69
(5) SAYILI LISTE
KURUMU: ICISLERI BAKANLIGI
TESKIiLATI: TASRA
THDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH 112 Acil Cagri Merkezi Miidiirii 1 81 81
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 8 8
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 4 27 27
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 27 27
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 159 159
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 318 318
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 318 318
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 318 318
TH Miihendis 3 20 20
TH Miihendis 5 26 26
TH Miihendis 8 50 50
TH Tekniker 3 20 20
TH Tekniker 4 26 26
TH Tekniker 8 50 50
TH Teknisyen 3 50 50
TH Teknisyen 4 150 150
TH Teknisyen 8 250 250
TOPLAM 1898 1898
(6) SAYILI LISTE
KURUMU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH [Bakanlik Miisaviri 1 10 10
GiH [saret Dili Terciimani 9 1 1
TOPLAM 11 11
(7) SAYILI LISTE
KURUMU : YUKSEK OGRENIM KREDI VE YURTLAR KURUMU GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : MERKEZ
THDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH Miisavir 1 10 10
TOPLAM 10 10

13




KURUMU : YUKSEK OGRENIM KREDI VE YURTLAR KURUMU GENEL MUDURLUGU
TESKIiLATI : TASRA
iHDAS EDIiLEN KADROLARIN

. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
GIH Yurt Miidiirii 1 50 50
GiH Yurt Midiir Yardimeist 3 100 100
TOPLAM 150 150
(8) SAYILI LiSTE
KURUMU : SPOR GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : MERKEZ
iHDAS EDILEN KADROLARIN
. SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDL TOPLAM
GIH Miisavir 1 10 10
TOPLAM 10 10
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