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Konu:  
SGK TARAFINDAN YAPILAN AÇIKLAMAYA GÖRE HAZ ĐRAN 2009 DÖNEMĐNE 
AĐT AYLIK PR ĐM VE H ĐZMET BELGELER Đ MAL Đ TAT ĐL HÜKÜMLER Đ 
KAPSAMINDA 27.07.2009 GÜNÜ VERĐLEBĐLECEKT ĐR  
 
Hatırlanacağı üzere, 21.07.2009 tarih ve 2009/106 sayılı sirkülerimizde; “5604 sayılı Mali 
Tatil Đhdas Edilmesi Hakkında Kanun”un 1 ve 2’nci maddeleri ile Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı’nca yayınlanan “5604 Sayılı Mali Tatil Đhdas Edilmesi Hakkında 
Kanunun 2’nci Maddesinin Uygulanmasına Đlişkin Tebliğ” de aylık prim ve hizmet 
belgeleri için yapılan açıklamalar bölümünde yer alan ifadenin birlikte değerlendirilmeleri 
sonucunda, normal kanuni verilme süresi ayın 23’ü olan aylık prim ve hizmet 
belgelerinin mali tatil nedeniyle 5604 sayılı kanunun 1’nci maddesinin 6’ncı fıkrası 
hükümleri kapsamında, temmuz ayının 27’sinde verilip verilemeyeceği konusunda 
tereddütler oluştuğunu, bu konu hakkında SGK tarafından bir açıklama yapılmadığını ve 
risk alınmaması için en geç 23.07.2009’da Haziran 2009 dönemi aylık prim ve hizmet 
belgelerinin verilmesinin uygun olacağını belirtmiştik.  
 
SGK ve TÜRMOB yetkilileri arasında yapılan görüşmeler sonucunda, SGK tarafından sosyal 
güvenlik il müdürlüklerine ve merkezlerine gönderilen yazıda; Haziran / 2009 Dönemine Ait 
Sgk "Aylık Prim Ve Hizmet Belgesi"nin  5604 sayılı kanunun 1’nci maddesinin 6’ncı 
fıkrası hükümleri (21 – 27 temmuz arasındaki iş ve işlemlere ait kanuni sürelerin de 
mali tatilin son gününü izleyen tarihten itibaren yedi gün uzaması) doğrultusunda  mali 
tatil kapsamına alındığı bildirilmi ştir.  
 
Bu durumda, mali tatil hükümlerinden yararlanılmak istenmesi halinde HAZ ĐRAN/2009 
DÖNEMĐNE AĐT SGK "AYLIK PR ĐM VE H ĐZMET BELGES Đ"N ĐN VERĐLME 
SÜRESĐNĐN SON GÜNÜ 27/07/2009’DUR. Dileyen mükellefler Haziran 2009 dönemi 
aylık prim ve hizmet belgesini normal kanuni süre olan 23.07.2009’da verebileceklerdir.   
 
        DENGE DENETĐM YEM ĐNLĐ  
           MALĐ MÜŞAVĐRLĐK A.Ş.  
 
EK:  
SGK tarafından sosyal güvenlik il müdürlüklerine ve merkezlerine gönderilen yazı ile 
TÜRMOB tarafından YMM ve SMMM Odası Başkanlıklarına gönderilen yazı.  






