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Sayl: 2013/165 Ref: 4/165
Konu:

HAZIRAN DONEMIi AYLIK PRIM VE HIiZMET BELGELER i MALI TATIL
KAPSAMINDA 29 TEMMUZ GUNUNE KADAR GONDER iLEBILECEKT iR

Sosyal Guovenlik Kurumu tarafindan yayinlanan siekihiz ekinde yer verdimiz
16.07.2013 tarihli duyuruya gore, 5604 sayili M&iitil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda, normal yasal verilme stresi 23 Temn@d8 @ind olan Haziran donemi aylik
prim ve hizmet belgeleri, 29.07.2013 tarihine kaklmuma gonderilebilecektir.

S0z konusu duyurudas kazasi ve meslek hasgalibildirimleri hari¢c olmak lzere, yasal
verilme suresi 2 — 27 Temmuz arasinda sona ergeleeh 29.07.2013 tarihine (27.07.2013
tarihinin resmi tatil olmasi nedeniyle) kadar veriy olmasi halinde, bu belgelerin yasal
suresi icinde Kuruma verilmisayilacgl aciklanmgtir.

Saygilarimizla,

DENGE DENETIM YEM INLi
MALI MUSAVIRLIK A.S.
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Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan yayinlanan metil iygulamasi hakkinda duyuru

(*) Sirkllerlerimizde yer verilen agiklamalar sadedgilendirme amaclidir. Tereddut edilen
hususlarda kesiglem tesis etmeden dnce konusunda uzman bigmi@amdan gorgive destek
alinmasi tavsiyemiz olup; sadece sirkulerlerimizdelciklamalar dayanak gdsterilerek
yapilacak glemler sonucunda gacak zararlardan ngévirligimiz sorumlu olmayacaktir.

(**) Sirkulerlerimiz hakkinda gosi elestiri ve sorulariniz icin gagida bilgileri yer alan
uzmanlarimiza yazabilirsiniz.
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16/7/2013
DUYURU

MALI TATIL UYGULAMASI HAKKINDA DUYURU

5604 sayilll Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanuna istinaden her vyilin
temmuz ayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanmakta olup,
haziran ayinin son giiniindn tatil giint olmasi halinde, mali tatil, temmuz ayinin ilk is
glnidnu takip eden glinden baglamaktadir.

Mali tatilin sona erdidi giini izleyen yedi giin icinde biten 5604 sayili Kanunun
1 inci maddesindeki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten
itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermis sayllmakta olup, mali tatilin
son gununu izleyen yedinci ginlin resmi tatile rastlamasi halinde ise silire, resmi tatili
izleyen ilk is glini mesai saati bitimine kadar uzamaktadir.

Buna gore, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri hari¢ olmak Uizere, yasal
verilme slresi 2-27 Temmuz arasinda sona eren belgelerin 29/7/2013 tarihine
(27/7/2013 tarihinin resmi tatil olmasi nedeniyle) kadar verilmesi halinde, bu belgeler
yasal suresi icinde Kurumumuza verilmis sayilacaktir.

Kamuoyuna énemle duyurulur.
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