2014 YILI MALIi TATIL UYGULAMALARI
Hiilya YAVUZCAN COLAK
MAZARS/DENGE

Vergi Boliimii, Miidiir Yardimeisi

www.muhasebenet.net sitesinde yaymlanmistir.

5604 sayili Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 1. maddesi geregi 2014 yihinda
01.07.2014 — 21.07.2014 tarihleri aras1 mali tatildir. (20 Temmuz 2014 Pazar giiniine
rastladigy icin mali tatilin son giinii 21 Temmuz 2014 olacaknir.) Mali tatil uygulamasina
iliskin aciklamalar; Maliye Bakanlhigi’'nca yaywinlanan “I sira no.lu Mali Tatil Uygulamasi
Hakkinda Genel Teblig” ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanli§i’nca yaymlanan “5604
Sayili Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2’nci Maddesinin Uygulanmasina Iliskin
Teblig” ile yapilmistir.

1- MALI TATILIN UYGULANACAGI TARIHLER:

5604 sayil1 Kanunun 1. maddesinin (1) numarali fikrasinda, “Her yil temmuz ayinn birinden
yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil wygulanir. Haziran aymin son giintiniin tatil giinii
olmasi halinde, mali tatil, temmuz ayinin ilk is giiniinii takip eden giinden baslar.” hiikkmii yer
almaktadir. Buna gore, 2014 yilinda mali tatil 01.07.2014 Sali Qiinii _baslayacak ve
21.07.2014 Pazartesi giinii sona erecektir.

2- MALI TATIL KAPSAMINDA OLMAYAN SURELER:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (7) numarali fikrasinda, “Giimriik idareleri, il ozel
idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim ve har¢larla ilgili
olarak mali tatil uygulanmaz.” hitkkmiine yer verilmistir.

S6z konusu fikra hitkkmiine gore, glimriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler tarafindan
tarh ve/veya tahsil edilen (ithalde alman katma deger vergisi, emlak vergisi, ¢evre temizlik
vergisi gibi) vergi, resim ve har¢lar hakkinda mali tatil uygulanmayacaktir.

Ayrica, kaynak kullanimim destekleme fonu kesintilerine iligkin olarak verilmesi gereken
bildirimlerin verilme ve 6deme siireleri de mali tatil nedeniyle uzamayacaktir.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda 6deme siireleri tespit edilmemis amme alacaklarinin 6deme
stirelerinin, 6183 sayilt Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore
tayin edilmesi ve tayin edilen siirelerin de mali tatile rastlamasi halinde bu alacaklar i¢in
belirlenen 6deme siirelerinin, mali tatil nedeniyle uzamasi s6z konusu olmayacaktir.

3- MALI TATIL NEDENIiYLE UZAYAN SURELER:

5604 sayil1 Kanunun 1. maddesinin (2) numaral fikrasma gore, son giinii mali tatile rastlayan
asagida belirtilen siireler, mali tatilin son gilinilinii izleyen tarihten itibaren yedi giin uzamis
sayilacaktir.
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3.1- Beyana dayah tarhiyatta, kanuni siiresinde verilmesi gereken beyannamelerin
verilme siireleri:

Yazimizin 9. maddesinde yer verilen beyan ve bildirimler hari¢ olmak iizere; beyanname
verme siiresinin son giinii mali tatil siiresi (01.07.2014 — 21.07.2014) igerisinde kalan vergi,
resim ve harglara iliskin beyannamelerin verilme siireleri, mali tatilin son giiniinii izleyen
tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Buna gore 2014 yili i¢in, mali tatil 1 Temmuz 2014 tarihinde baslayip 21 Temmuz 2014
tarithinde sona ereceginden, s6z konusu beyannamelerin verilme siirelerinin son giinii 28
Temmuz 2014 — Pazartesi tarihi olacaktir. Ancak bu tarihinde 2014 yilinda Ramazan
Bayramina denk gelmesi nedeniyle, beyan siiresi 31 Temmuz 2014 tarihine uzayacaktir.

Diger taraftan, miikelleflerin mali tatil siiresinin sonunu beklemeden beyannamelerini
vermeleri de miimkiindiir.

Bu diizenlemeye 6zel hesap donemine tabi olup beyanname verme siiresi mali tatil siiresi
icinde olan miikellefler de dahildir. Ornegin: Ozel hesap dénemi 31 Mayis 2014 giinii biten
bir miikellefin 4. donem gecici vergi beyannamesini en ge¢ 14 Temmuz 2014 giinii
(pazartesi) vermesi gerekmektedir. Bu miikellef eger isterse mali tatil hiikiimlerinden
yararlanarak gecici vergi beyannamesini 31 Temmuz 2014 giinii verebilir. Eger bir vergi
tahakkuk etmis ise en ge¢ ayni giin i¢cinde (31 Temmuz) vergisini 6deyecektir. (Mali tatil
nedeniyle uzayan beyanname verme siiresine bagh olarak uzayan son ddeme giinii hakkinda
yazimizin (8) no.l1 boliimiinde yaptigimiz agiklamalari dikkatle okumanizi tavsiye ederiz.)

(1) Seri No.li Mali Tatil Uygulamas1 Hakkinda Genel Tebligin “Diger Hususlar” baslhikli 10.
bolimiiniin 6zel tiiketim vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim
vergisi ile sans oyunlar vergisine iligskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilme
ve 0deme siirelerinin mali tatil nedeniyle uzamasinin sé6z konusu olmayacagina iliskin
kismi, Danistay Yedinci Daire Bagkanligi’nin 23.12.2011 tarihli ve Esas No:2009/2636, Karar
No0:2011/9721 sayil1 karari ile iptal edilmisti. Diger taraftan, s6z konusu Kararda 1 Sira No.l1
Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda Genel Tebligin “Diger Hususlar” baslikli 10. bdlimiiniin
kanuni siiresinden sonra Kkendiliginden veya pismanhk talepli olarak verilen
beyannamelerin 6deme siirelerinin mali tatil sebebiyle s6z konusu siirelerin uzamasinin
miimkiin bulunmadigina iliskin kisminin hukuken yok hiikmiinde oldugu ifade edilmisti.

S6z konusu Danistay karar1 hakkinda Gelir Idaresi Bagkanlig tarafindan 26.06.2012 tarihinde
duyuru yayinlanmistt. Yayinlanan duyuruda, mali tatil kapsamma 6zel tiiketim vergisi, banka
ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi ile sans oyunlar1 vergisine iliskin olarak
verilmesi gereken beyannamelerin verilme ve ddeme siirelerinin de dahil oldugu; kanuni
stiresinden sonra kendiliginden veya pigsmanlik talepli olarak verilen beyannamelerin 6deme
siirelerinin mali tatil kapsaminda degerlendirilecegi ve soz konusu beyannamelerin 6deme
siirelerinin de mali tatil nedeniyle uzayacagi agiklanmist1.

Gelir Idaresi Bagkanlhgr’min internet sitesinde (www.gib.gov.tr) yaymlanan 2014 vergi
takviminde de s6z konusu beyannamelerin verilme siirelerinin son giinii 31 Temmuz 2014
olarak belirtilmistir.

3.2- ikmalen, re'sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi,
resim ve harclar ile vergi cezalan ve gecikme faizlerinin 6deme siiresi:


http://www.gib.gov.tr/

Vergi Usul Kanunu’nun 112. maddesine gore; ikmalen, re’sen veya idarece tarh olunan
vergiler taksit zamanlarindan evvel tahakkuk etmigse taksit siireleri iginde; taksit siireleri
kismen veya tamamen gectikten sonra tahakkuk etmisse; gecmis taksitler, tahakkuk tarihinden
itibaren bir ay icinde ddenir.

Ikmalen, re'sen veya idarece yapilan ve yargi organlarina intikal etmis olan tarhiyatlarda ise
yargl organlarinca tasdik veya tadilen tasdik edilen tutarlarm Odeme siiresi, “Vergi
Mahkemesi/Bolge Idare Mahkemesi/Danistay Kararma Gore Vergi/Ceza Ihbarnamesi
(Bildirim)’nin miikellefe teblig tarihinden itibaren bir aydir.

5604 sayil1 Kanunun 1. maddesinin (2) numarali fikrasiin (b) bendine gore, ikmalen, re’sen
veya idarece yapilan tarhiyata iliskin olup vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve harglar
ile vergi cezalar1 ve gecikme faizlerinin 6deme siiresi, mali tatilin son giiniinii izleyen tarihten
itibaren yedi giin uzamis sayilacaktir. (Yukarida da agiklandigi gibi son giin 31 Temmuz 2014
Persembe olmaktadir.)

3.3- Tarh edilen vergilere ve/veya Kesilen cezalara karsi uzlasma talep etme veya cezada
indirim hiikiimlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara iliskin siireler:

Ikmalen, re'sen veya idarece yapilmis olan tarhiyatlara kars1 miikelleflerin uzlasma talep etme
veya cezada indirim talebinde bulunma siiresi, vergi/ceza ihbarnamesinin teblig tarithinden
itibaren 30 giindiir. Bagvuru siiresinin son gliniiniin mali tatile rastlamasi halinde s6z konusu
stire, mali tatilin son giliniinii izleyen tarihten itibaren yedi giin uzamis sayilacaktir. (Yukarida
da agiklandigi gibi son giin 31 Temmuz 2014 Persembe olmaktadir.)

Dileyen miikelleflerin, adlarina tarh edilen vergi ve kesilen cezalara karsi mali tatil siiresi
icinde de uzlasma veya cezada indirim talebinde bulunabilmesi miimkiindiir.

3.4- Devamh bilgi verme hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine
iliskin siireler

Kamu idare ve miiesseseleri (Kamu hizmeti ifa eden kurum ve kuruluslar dahil) ile gergek ve
tiizel kisilerden Maliye Bakanligi’nca yapilan diizenlemeler cergevesinde veya re'sen,
vergilendirmeye iliskin olaylarla ilgili olarak Maliye Bakanligi’nca veya vergi dairesince
devamli bilgi verme cercevesinde (V.U.K. Madde 149) istenecek bilgilerin verilmesine iliskin
slirenin son giinii mali tatile rastlamasi halinde anilan siire, mali tatilin son giiniinii izleyen
tarihten itibaren yedi giin uzamis sayilacaktir. 2014 yili i¢in bu siire 31.07.2014 Persembe
giiniidiir.

4- MALI TATIL NEDENIYLE ISLEMEYEN SURELER:

5604 sayil1 Kanunun 1. maddesinin (3) numarali fikrasinda, "Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore belirli siirelerde yapilmasi gereken muhasebe kay:t siireleri, bildirim siireleri ve vergiyle
ilgili islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil siiresince iglemez. Belirtilen siireler mali
tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baglar." hilkmiine yer verilmis olup, bu hiikkmiin
uygulanmasina iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir.

4.1- Muhasebe kay1t siireleri:
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Vergi Usul Kanunu’nun 219. maddesinde muamelelerin defterlere kayit zamani belirlenmis
bulunmaktadir. S6z konusu kayit siirelerinin mali tatile rastlamasi halinde ise siire, mali tatil
sliresince islemeyecektir.

4.2- Bildirme siireleri:

Bildirmeler, Vergi Usul Kanunu’nun 153 ila 170. maddeleri arasinda diizenlenmis ve
Kanunun 168. maddesinde de bildirmelerin hangi siireler i¢cinde yapilacagi belirlenmistir.

Bildirim siirelerinin mali tatile rastlamasi halinde ise siire, mali tatil siiresince islemeyecektir.
4.3- Dava acma siireleri:

Ikmalen, re'sen veya idarece yapilmis olan tarhiyatlara kars: miikelleflerin dava agma siiresi,
tarhiyata iliskin vergi/ceza thbarnamesinin teblig tarihinden itibaren 30 gilindiir.

Dava agma siiresinin mali tatile rastlamas1 halinde siire, mali tatil siiresince islemeyecektir.
Mali tatil nedeniyle uzayan dava agma siiresinin son giiniiniin 2577 sayili idari Yargilama
Usulii Kanunu Madde 61/1 uyarinca ¢alismaya ara verme siiresine rastlamasi durumunda ise
dava a¢gma siiresi, calismaya ara vermenin sona erdigi giinii izleyen giinden itibaren yedi giin
uzayacaktir.

2577 sayilh Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun “Calismaya ara verme” baslikli 61/1.
maddesinin ilk ctimlesi 26.08.2011 tarih ve 28037 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 650
sayil1 K.H.K. ile degistirilmistir.

Degisiklik oncesi madde metni:

Degisiklik sonrasi madde metni:

“Bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her
vil agustosun birinden eyliiliin besine kadar
calismaya ara verirler.”

“Bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her
yil  bir__eyliilde _baslamak _iizere, yirmi
temmuzdan __ otuzbir _ agustosa _ kadar

calismaya ara verirler.”

6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun “Adli tatil” bashkli 102. maddesi de
yukaridaki diizenleme ile paralel olacak sekilde degistirilmistir: “Adli tatil, her yil yirmi
temmuzda baslar, otuzbir agustosta sona erer. Yeni adli yil bir eyliilde baslar.”

2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu nun kapsami kanunun (1.) maddesinde “Danzistay,
bolge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri ve vergi mahkemelerinin gorevine giren
uyusmaziiklarin ¢oziimii, bu kanunda gosterilen usullere tabidir.” seklinde agiklanmistir.

2577 sayil Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 8/3. maddesine gore, “Bu Kanun’da yazili
stirelerin bitmesi ¢alismaya ara verme zamanina rastlarsa bu siireler, ara vermenin sona
erdigi giinii izleyen tarihten itibaren 7 giin uzamis sayuir.”

Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanan tebligde (eski adli tatil siiresine istinaden) asagidaki
ornek verilmisti:
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“Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu diizenlenen vergi/ceza ihbarnamesinin 18 Haziran 2007
tarihinde miikellefe teblig edilmesi durumunda, soz konusu tarhiyata karst dava agma siiresi
18 Temmuz 2007 tarihinde sona erecektir. Ancak, 2007 yui igcin mali tatil 3 Temmuz 2007
tarihinde basladigindan, soz konusu siirenin mali tatile rastlayan 16 giinliik kismi islemeyecek
ve dava a¢ma siiresi mali tatilin sona erdigi tarihten itibaren 16 giin uzamak suretiyle 5
Agustos 2007 tarihi mesai saati bitiminde sona erecektir. 5 Agustos 2007 tarihinin de 2577
sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca calismaya ara verme siiresine rastlamasi
nedeniyle dava a¢ma stiresi, ¢alismaya ara vermenin sona erdigi giinii (5 Eyliil 2007) izleyen
glinden itibaren yedi giin uzayacak ve soz konusu siirenin son giinii 12 Eylil 2007 tarihi
olacaktir.”

Giincel bir ornegi asagidaki sekilde verebiliriz:

Ornek: Yapilan ikmalen tarhiyat sonucu diizenlenen vergi/ceza ihbarnamesinin 18 Haziran
2014 Carsamba giinii miikellefe teblig edilmesi durumunda, s6z konusu tarhiyata karsi dava
acma stliresi 18 Temmuz 2014 Cuma giinii sona erecektir. Ancak, 1 Temmuz—21 Temmuz
2014 doneminin mali tatil olmasi sebebiyle, s6z konusu siirenin mali tatile rastlayan 18
giinliik kismi1 iglemeyecek ve dava agma siiresi mali tatilin sona erdigi tarihten itibaren 18 giin
uzamak suretiyle 18 Agustos 2014 Pazartesi giiniine denk gelecektir. 18 Agustos 2014
Pazartesi tarihi ise Idari Yargilama Usulii Kanunu uyarinca calismaya ara verme siiresine
(Adli Tatil: 20 Temmuz — 31 Agustos tarihleri arasina) rastlamasi nedeniyle dava agma siiresi,
calismaya ara vermenin sona erdigi giinii izleyen giinden itibaren (1 Eyliil giiniinden itibaren;
1 Eyliil dahil) 7 giin uzayacak ve dava agma siiresinin son giinii 7 Eyliil 2014 tarihi olacaktir.

7 Eyliil giinii ise Pazar giintine denk geldigi icin silire 8 Eyliil Pazartesi giiniine uzayacaktir.
Davanin en ge¢ 8 Eyliil giinii mesai saati sonuna kadar ag¢ilmis olmasi gerekecektir. AKSi
takdirde dava agma hakki kaybedilmis olacaktir.

Bolge idare Mahkemesi va da Damistay’da Temyiz Edilecek Davalar:

Diger taraftan, dikkat edilmesi gereken bir diger husus da; mali tatil nedeniyle uzayan siirenin
dava a¢ma siiresi olmasidir. Kanunda, mali tatil nedeniyle vergi yargisina ait temyiz yahut
itiraz siirelerinin de uzayacagi yoniinde bir hiikkme yer verilmemistir. Danistay 3. Dairesi
tarafindan mali tatilde temyiz ve itiraz siirelerinin iglemeye devam edecegine, mali tatilin
temyiz ve itiraz siirelerini uzatmayacagina karar verilmistir. (Danistay 3. Dairesinin
30.9.2009 tarih ve E: 2009/4122, K: 2009/2814 sayili, 23.2.2009 tarih ve E: 2007/3182,
K:2009/461 sayili kararlar1.)

5- MALI TATiL SURESINCE DEFTER VE BELGELERIN IBRAZI, VERGI
INCELEMESINE BASLAMA

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (4) numaral fikrasinda, “Mahkeme karari veya
Cumhuriyet Savciliklarimin talebi iizerine ya da Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore yapilan
aramali incelemeler hari¢ olmak iizere, mali tatil siiresince inceleme amaciyla defter ve
belgelerin ibrazi talep edilemez, miikellefin isyerinde incelemeye baslanilmaz.” hitkkmiine yer
verildiginden, mali tatil siiresince (fikrada yer alan haller disinda) miikellefin isyerinde
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incelemeye baslanilmayacak ve inceleme amaciyla defter ve belgelerin bu siire i¢inde ibrazi
istenilmeyecektir.

Mali tatil siiresinden Once baslanilmis olan bir incelemeye bu siireden Once ibraz edilen
defter-belge iizerinde devam edilebilecek; ancak, bu siire zarfinda miikelleften ilave defter,
belge ve bilgi talep edilemeyecek, miikellef veya vergi sorumlusu, inceleme sonucunda
yapilacak tespitlerin yer aldig1 tutanagi imzalamaya davet edilemeyecektir.

6- MALI TATIL SURESINCE BIiLGIi iISTEME VE TEBLIiGAT iSLEMLERI:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (5) numarah fikrasinda, “Tatil siiresince, vergi ve ceza
ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanlar harig, bilgi isteme talepleri
miikelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildirilmez. Ancak tatil siiresi icinde gerceklesen
tebligat islemlerinde siire, mali tatilin son giiniinden itibaren islemeye baglar.” hikmii yer
almaktadir. S6z konusu fikra hitkkmiine gore vergi/ceza thbarnameleri, mali tatil siiresi iginde
miikellefler ile vergi ve ceza sorumlularina bildirilmeyecek; tatil siiresi i¢cinde gerceklesen
tebligat islemlerinde ise siire mali tatil siiresince islemeyecektir.

Ikmalen, re'sen veya idarece yapilmis olan tarhiyatlara kars1 miikelleflerin kendilerine tanman
yasal haklardan (dava agma, cezada indirim ve uzlagma talep etme) herhangi birini kullanma
stiresi bu tarhiyatlara iliskin vergi/ceza ihbarnamesinin teblig tarihinden itibaren 30 giin olup,
tebligatin mali tatil siiresi i¢inde yapilmasi halinde siire, mali tatilin son giiniinden itibaren
islemeye baslayacaktir.

7- MALI TATILIN SONA ERDiGi GUNU IZLEYEN YEDi GUN iCiNDE BITEN
KANUNI VE IDARI SURELER:

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (6) numarali fikrasinda, “Mali tatilin sona erdigi giinii
izleyen yedi giin i¢inde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son
glintinii izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.”
hiikmiine yer verilmistir.

S6z konusu fikra hiikkmiine gére, mali tatilin sona erdigi giinii izleyen yedi giin i¢inde (22
Temmuz ila 28 Temmuz tarihleri arasi) biten kanuni ve idari siireler, tatilin son giiniinii
izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin (28 Temmuz — Pazartesi) mesai saati bitiminde sona
erecektir. 28 Temmuz giinii ise 2014 yi1linda Ramazan Bayramina denk gelmesi nedeniyle s6z
konusu siireler 31 Temmuz 2014 — Persembe giiniine uzayacaktir.

8- BEYANNAME VERME SURESI MALI TATIiL NEDENIYLE UZAMIS OLAN
VERGILERDE ODEME SURESI:

5604 sayili Kanunun 1.maddesinin (8) numarali fikrasinda, “Beyana dayanan ve beyanname
verme stiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde ddeme siiresi (ayni ay icerisinde
kalmak kaydiyla), uzayan beyanname verme siiresinin son giiniinden itibaren ti¢iincii giiniin
mesai saati bitimine kadar uzamis sayilir.” hitkmiine yer verilmistir.

Verilme siiresinin son giinii mali tatil siiresine (1 — 21 Temmuz 2014) veya mali tatilin
son giiniinii izleyen yedi giine (22 — 28 Temmuz 2014) rastlayan vergilere iliskin
beyannamelerin verilme siiresi 2014 yih icin 31 Temmuz — Persembe giiniine, bu
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beyannamelere gore tahakkuk eden vergilerin 6deme siiresi de ise 31 Temmuz Persembe
tarihine uzamis sayilacaktir.

Lloili kanunlarina odre T emmuz avznda verilmesi_icap _eden ve verilme_siireleri_mali_tatile

bevanname vermeleri imkdn dahilindedir. Bu sekilde verilen bevannamelere gére tahakkuk
eden vergilerin, en ge¢ 5604 sayili Kanuna gore belirlenen siirelerde odenmesi gerekmekle

birlikte_istenirse soz konusu stirelerden once ddenebilecegi de tabiidir.

9- MALI TATIL NEDENIiYLE SURELERiIi UZAMAYACAK SURELER:
Asagida belirtilen siirelerin mali tatil nedeniyle uzamasi s6z konusu olmayacaktir.

a)lcra yoluyla yapilan satislarda katma deger vergisi uygulamasina yonelik (5) No.l1 Katma
Deger Vergisi Beyannamesinin verilme ve 6deme siiresi,

b) Siirekli beyanname vermek zorunda olanlar disindaki resmi kuruluslar tarafindan
miizayede mahallerindeki satiglar dolayisiyla tahsil edilen katma deger vergisinin, miilga 15
Seri No.li KDV Genel Tebliginin (I) bolimiinde (1.5.2014’de yiiriirlige giren yeni KDV
Genel Uygulama Tebliginin ise I/B.6.1 numarali boliimiinde) belirtilen 6deme siiresi,

c) 1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 118. maddesine gore noterler tarafindan tahsil edilen
damga vergisi ve har¢ bedellerinin anilan Kanunun 119. maddesi uyarinca ilgili vergi
dairesine bildirilmesine iliskin olarak verilecek beyannameler ile siireksiz yiikiimliiliik
seklinde degerlendirilen ve 492 sayili Harglar Kanunu’na gore verilen (1), (2) ve (4) No.lh
Beyannamelerin verilme ve 6deme stireleri,

¢) Kaynak Kkullanimim destekleme fonu kesintilerine iliskin olarak verilmesi gereken
bildirimlerin verilme ve 6deme siireleri.

Diger taraftan, 6zel kanunlarinda 6deme stireleri tespit edilmemis amme alacaklarinin 6deme
stirelerinin, 6183 sayili Amme Alacaklariin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore
tayin edilmesi ve tayin edilen siirelerin de mali tatile rastlamasi halinde bu alacaklar i¢in
belirlenen 6deme siirelerinin, mali tatil nedeniyle uzamasi s6z konusu olmayacaktir.

Yazimmizin yukarida (2.1) numarali boliimiinde de izah ettigimiz iizere, 6zel tiiketim vergisi,
banka ve sigorta muameleleri vergisi, 0zel iletisim vergisi ile sans oyunlarn vergisine
iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin verilme ve 6deme siireleri ile kanuni
siiresinden sonra kendiliginden veya pismanhk talepli olarak verilen beyannamelerin
O0deme siirelerinin mali tatil nedeniyle uzamayacagina iligkin Teblig hiikiimleri Damistay
tarafindan iptal edilmisti. Dolayisiyla bu beyannameler ile 6deme stireleri mali tatil
kapsamimdadir. Keza ilgili boliimde de belirtildigi {izere Gelir Idaresi Baskanlig1 tarafindan
yaymlanan 2014/Temmuz donemi vergi takviminde de s6z konusu beyanlarin en son tarihi 31
Temmuz 2014 olarak verilmistir.

10- MALI TATILIN IS KANUNU VE SOSYAL SIGORTALAR KANUNU
KAPSAMINDAKI BEYAN, BILDiRiM VE ODEMELERE ETKISi:

Is Kanunu ve Sosyal Sigortalar Kanunu kapsaminda yapilmasi gereken beyan, bildirim ve
O0demelerin (O6rnegin: igyeri bildirgesi, sigortali ise giris bildirgesi, aylik prim ve hizmet
belgesi verilmesi ve 6denmesi, idari para cezalarina itiraz ve 6deme...v.d.) son giinleri mali
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tatile rastlarsa, bu bildirim, beyan ve ddemelere ait siireler mali tatilin son giiniinii izleyen
tarihten itibaren yedi giin uzayacaktir.

Avlik prim ve hizmet belgelerinin (e-bildirge) gonderilmesi siiresi:

Bu konuda 6zellikle deginmek istedigimiz husus, her ayin 23. giinli aksamina kadar verilmesi
gereken aylik prim ve hizmet belgesinin beyan siiresinin Mali Tatil kapsamina girip girmedigi
tartismasidir. Konuya dair bilgilerin de yer aldigi Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Tebligi 506 sayili Kanunun yiirlirliikte oldugu donemde yaymlanmis bir teblig olup, o
donemde ozel sektor igverenlerince aylik bildirgeler takip eden ayin sonuna kadar
verilebilmekteydi. 5510 sayili Kanun ile yapilan diizenlemeler sonrasinda ise 01.10.2008’den
itibaren aylik prim ve hizmet bildirgesinin beyan tarihi her ayin 23’1 olarak degismistir.

5604 sayili Kanunun 1. maddesinin (6) numaral fikrasinda, “Mali tatilin sona erdigi giinii
izleyen yedi giin i¢inde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son
giiniinii izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermis sayilir.”
hiikkmiine yer verilmistir.

Kanunun lafzina bakildiginda mali tatilin son giiniinii (21 Temmuz) izleyen 7 giinliik
siire (28 Temmuz’a kadar) icine denk gelen aylik prim ve hizmet bildirgesi normal
beyan tarihi 23 Temmuz olup, bize gore Temmuz aymin 31. giiniine uzamahdar.

S.G.K.’nin 2009 yilinda konu hakkinda sosyal giivenlik merkezlerine ve sosyal giivenlik il
miidiirliiklerine géonderdigi yazida yaptig1 aciklama asagidaki gibidir:

“Sayi: B.13.2.5SK.5.01.08.00/73- 309-C
Konu: Mali tatil

Mali Tatil Hakkinda Onemli Duyuru

Bilindigi iizere, 5604 sayili Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun;

1 nci maddesinin birinci fikrasinda, “Her yil temmuz ayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi
dahil) mali tatil uygulanir. Haziran ayinin son giintiniin tatil giinii olmasi halinde, mali tatil,
temmuz ayinin ilk is giintinii takip eden giinden baslar.”

Ayni maddenin altinct fikrasinda, “Mali tatilin sona erdigi giinii izleyen yedi giin icinde biten
bu madde kapsamindaki kanuni ve idari siireler, mali tatilin son giintinii izleyen tarihten
itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona ermig sayilir.”

2 nci maddesinin birinci fikrasinda ise, “Mali tatil ilan edilen déneme rastlayan tarihlerde
5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili Sendikalar Kanunu, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik
Sigortast Kanunu ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununa gére isverenlerce yapilmast
gereken, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve ddemeler,
2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve Sanatkdrlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve
Hesabina Caligsanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin, 17/7/1964 tarihli ve 506
sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi igverenlerin, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayili Tarim
Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin yapmakla yiikiimlii oldugu is kazasi ve
meslek hastaligi bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve odemeler, 1 inci maddede
belirtilen siireler kadar ertelenir.”
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hiikiimleri yer almaktadir.

Maliye Bakanlhginca, 5604 sayili Mali Tatil Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun
uygulanmasna iliskin 30/6/2007 tarihli ve 26568 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mali
Tatil Uygulamas: Hakkinda Genel Teblig uyarinca, mali tatilin sona erdigi giinii izleyen yedi
giin i¢inde biten kanuni ve idari siirelerin, tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedinci
giiniin mesai saati bitiminde sona erecegi yontinde uygulama yiiriitiilmektedir.

Anilan Kanunun 1 inci maddesinin altinci fikrasina istinaden, yasal verilme siiresinin son
giinii ile son odeme siiresi 21 — 27 Temmuz arasinda olan is ve islemlerdeki kanuni
siirelerin de 1 — 20 Temmuz arasinda sona eren ig ve islemlerde oldugu gibi mali tatilin son
giiniinii izleyen tarihten itibaren yedi giin daha uzamis kabul edilmesine iligkin Maliye
Bakanlg uygulamasina paralel bir uygulama Kurumumuzca da yiiriitiilecektir.

Ornegin, Kastamonu ilinde faaliyet gostermekte olan ozel nitelikteki (E) isvereninin
2009/Haziran aywna ait aylik prim ve hizmet belgesini en ge¢ 23/7/2009 tarihine kadar
vermesi gerekmekte ise de, bu tarihin mali tatil siiresinin sona erdigi giinii izleyen yedi giin
icinde yer almast nedeniyle, soz konusu aylik prim ve hizmet belgesini en ge¢ mali tatilin son
giintinii izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin sonu olan 27/7/2009 (dahil) tarihine kadar
vermesi halinde, belge yasal siirede verilmis sayilacak ve idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi’nin
(T.U.R.M.0.B.) 2009 yilmna iliskin olarak 22.07.2009 tarih ve 08383 sayili duyurusunda,
Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi’ndan konuya iliskin olarak bilgi istendigi ve ilgili kurum
tarafindan gonderilen 22.07.2009 tarih ve 9.558.957 sayili yazida gerekli agiklamanin
yapildig1 ifade edilmektedir. Bu duyuruda, Prim Tahsilat Daire Baskanligi tarafindan
hazirlanan yazinin Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliikleri ile Sosyal Giivenlik Merkezlerine
gonderildigi belirtilmektedir. Kurumun yazisida 2009/Haziran ayma iliskin olarak aylik prim
ve hizmet belgesinin de mali tatil uygulamasi kapsaminda oldugu bir 6rnek ile ifade
edilmistir.

Son olarak ise, SGK Baskanligi Sigorta Primleri Genel Midiirliigii tarafindan yayimlanan
16.07.2013 tarihli duyuruda, “Buna gére, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri harig¢
olmak iizere, yasal verilme siiresi 2-27 Temmuz arasinda sona eren belgelerin 29/7/2013
tarihine (27/7/2013 tarihinin resmi tatil olmasi nedeniyle) kadar verilmesi halinde, bu
belgeler yasal siiresi icinde Kurumumuza verilmis sayilacaktir.” agiklamasina yer verilmistir.

Yukarida yer verdigimiz agiklamalar kapsaminda, Haziran/2014 doénemine iliskin ayhk
prim ve hizmet belgesinin 31 Temmuz 2014 tarihine kadar e-Sigorta kanahyla Sosyal
Giivenlik Kurumu’na gonderilmesinin miimkiin oldugu kanaatindeyiz.

Bununla birlikte, konu hakkinda yasal bir diizenleme yapilmadigindan, SGK tarafindan kalic1
bir diizenleme/duyuru yaymlanmadigindan ve bazi yillar SGK tarafindan yaymlanan
duyurulara gore siire¢ yiiriitiildiiginden, risk ahinmamasi icin_tavsivemiz, Haziran 2014
donemine ait aylik prim ve hizmet belgesinin yasal siiresi icinde (en son 23 Temmuz
2014 — Carsamba giinii) verilmesidir.




S.G.K. Primlerinin odeme siiresi:

5510 sayili kanun geregi primlerin normal ddeme siiresi takip eden aym son giiniidiir. Bu
durumda 2014 yilinda Haziran ayma ait aylik prim ve hizmet belgesinde beyan edilen
primlerin en ge¢ 31 Temmuz giinii 6denmesi gerekmektedir. Aylik prim ve hizmet belgesinin
mali tatil hiikiimleri kapsaminda degerlendirilip degerlendirilemeyecegi konusundaki
¢ekincelerimizi yukarica agiklamistik. Mali tatil hiikiimleri i¢inde degerlendirilse dahi,
kanunen normal 6deme siiresi 31 Temmuz tarihi oldugu i¢in bu konuda herhangi bir tereddiit
yasanmayacaktir.

11- BA-BS FORMLARI

Bilindigi iizere 04.02.2010 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanarak yiiriirlige giren 396 Sira
No.li V.U.K. Genel Tebligi ile 2010 yili Ocak aymdan itibaren Ba-Bs Formlarinin Mali
Idareye gdnderilme siiresi takip eden ayin son giinii olarak degismistir.

Bu degisiklik 6ncesinde, bir aya ait formlarin gdnderilme siiresi takip eden aym 5’inci
giiniinden itibaren bir sonraki ayin 5’inci giinii aksamina kadardi. Dolayisiyla Mayis ayina ait
formlarm son gonderilme siiresi 5 Temmuz gilinii oldugu i¢in Mali Tatil hiikiimleri
uygulanabilmekteydi.

Ancak, yukarida da agikladigimiz gibi 2010 yilindan itibaren formlarin gonderilme siiresi
degistirildiginden ve 2014 Haziran aymna ait Ba-Bs Formlarinin son gonderilme giinii de 31
Temmuz giinii oldugundan i il hiikii ini 0 Sildi

SONUC:

Mali Tatil diizenlemeleri yasal mevzuatimizda yerini almakla birlikte muhasebe meslek
mensuplarina gercekten tatil yaptiran bir diizenleme olamamistir. Kaldi ki; mevcut is
yogunlugu icinde birgcok gorevi yerine getirmek zorunda olan muhasebe meslek
mensuplarinin siireklilik arz eden bir takim islerini degil 30 giin birka¢ giin dahi ertelemeleri
kendilerine uzun geceler ve hafta sonlar1 boyunca fazla mesai yapmak seklinde geri
donecektir. Tavsiyemiz, hazir isleyen kurulu bir diizenin fazla bozulmamasi, olsa olsa aylik
beyanlar ve ddemeler agisindan saglanan birka¢ giinliikk avantajdan faydalanilmasi; itiraz,
dava a¢ma, uzlasma...v.b. konularda olast bir hak kaybina ugramamak ic¢in zaman
gecirilmeden derhal gerekli islemlerin ve bagvurularin yapilmasidir.



